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Медиен мониторинг – обобщение 
 
04.01.2014 г. 
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Телевизии и радиостанции  
 
Дата: 03.01.2014  
Източник: Дарик радио  
Предаване: Денят  
Място на материала:  
Продължителност в мин.: 15  
Брой думи: 1910  
 
 
Резюме: Тема: Съвместна рубрика на МИЕ и Дарик радио – ОП Конкурентоспособност  
 
Текст: Тема: Съвместна рубрика на МИЕ и Дарик радио – ОП Конкурентоспособност  
 
Водещ: Здравейте и Честита Нова година. Нека си пожелаем здраве, късмет и повече бизнес 
възможности през 2014. Аз съм Марта Младенова, а това е първата за годината съвместна 
рубрика на Дарик радио с Министерство на икономиката и енергетиката, в която разказваме за 
ОП Конкурентоспособност.  
Сигурно си спомняте, че точно преди седмица отчетохме програмата заедно с ръководителя й 
Ели Милушева и ресорния зам.-министър на икономиката Юнал Тасим, които участваха в 
специална церемония за връчването на 8 награди на оперативната програма. В следващите 
минути ще представим два проекта, които бяха отличени от експертите, работещи по ОП 
Конкурентоспособност.  
Най-оспорваната категория бе за технологичната модернизация. Победител е Ацом София, 
като фирмата е реализирала цели два проекта по ОП Конкурентоспособност. Ръководителят 
на високотехнологичната компания Лидия Василева.  
Лидия Василева: Много се радвам. Просто не очаквахме такава голяма награда. 13 фирми все 
пак са номинирани. Но се радваме много.  
Водещ: Какъв беше проектът, който реализирахте по ОП Конкурентоспособност?  
Лидия Василева: Ние сме реализирали два. Първият беше за закупуване на лазерна машина за 
рязане, вторият беше за закупуване на три машини – струг, фреза, няколко уреда за измерване, 
които са много необходими за нашето производство. Ние произвеждаме електроника за 90 
страни, поне сме изнесли. Може и 100 да са вече. Произвеждаме електроника. Това е една 
ниша, така, доста специфична, високотехнологични изделия. В областта на технологиите. 
Изделията, които произвеждаме конкретно са високочестотни усилватели, които се използват 
от радиолюбители. Сигурно знаете, че такива хора има в света. Те са основните ни клиенти. И 
за други цели се използват също нашите изделия.  
Водещ: Казахте, че сте стъпили, така сте разширили производството си и сте стъпили на нови 
пазари, на почти 100 страни. Може ли да разкажете поетапно как това се случи с реализацията 
на двата проекта.  
Лидия Василева: Какво да ви кажа? С реализацията на двата проекта толкова много ни се 
повиши производителността, че ние никога не сме имали изделия на склад. Всичко, което се 
произвежда моментално заминава. Сега вече имаме изделия на склад. Което означава, че 
производителността се е повишила в пъти. Само за тази година казвам, нали. Просто 
невероятно. Дори ние не сме очаквали такива големи резултати.  
Водещ: Самите резултати на фирмата ви как се подобриха, може би в проценти спрямо минали 
години?  
Лидия Василева: Все още, нали, не сме изчислили за тази година. Но мога да кажа, че ние сме 
повишили нашите служители. От 2008 г. насам, знаете в тази криза, много фирми намалиха 
техните служители, съкратиха много. Ние сме увеличили, напротив. И в проценти сега в 
момента не мога да кажа, защото не сме приключили годината. Но при всички положения много 
по-добре.  
Водещ: А колко хора назначихте благодарение на проектите?  
Лидия Василева: Порядъкът е от десетина. Може би 7-8  
Водещ: А във вашата фирма колко работят по принцип?  
Лидия Василева: Ами, ние сме средно предприятие. Значи над 50 човека. В момента сме 53 
може би.  
Водещ: Тоест около 10-ина процента грубо?  
Лидия Василева: Да.  
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Водещ: Сте увеличили персонала си.  
Лидия Василева: Да.  
Водещ: Според вас, какви бяха основните трудности, с които се срещнахте, когато писахте 
проектите, когато кандидатствахте, по време на реализацията им? Това са доста етапи.  
Лидия Василева: Трудности да. Особено, когато за първия проект, нямахме опит. Нали, 
основното това е. При втория вече много по-лесно се справихме с нещата. Ползвали сме 
консултант. Трудности не бих казала, че сме имали някакви съществени. Аз някога пъти вече 
казах, че сме имали много добър съпорт от страна на Министерство на икономиката, тези хора, 
които са отговаряли за нашите проекти. Просто за всяко нещо, което сме попитали, сме 
получили подкрепа, съвет моментално. Не мога да кажа, че... Наистина работят много добре 
тези хора. Аз нямам никакви оплаквания към тях. Няма нещо, което да сме помолили за съвети 
и т.н. Особено за първия проект трудно ни беше, като първи. При втория вече. Но знаехме 
какво да питаме и получаваме адекватните отговори.  
Водещ: С кредити ли финансирахте реализацията на проектите преди да си получите парите по 
оперативната програма?  
Лидия Василева: Да, с кредит. На втория проект. На първия проект – не.  
Водещ: Трудно ли взехте кредит? Защото това е нещо, от което доста бенефициенти са се 
оплаквали, че достъпът до заем, капитал е сложна работа?  
Лидия Василева: Трудно беше, да. Но пак при първия проект беше по-трудно. При втория вече 
– не.  
Водещ: Това, че сте имали един реализиран проект по оперативната програма, помогна ли ви 
пред банката?  
Лидия Василева: Мисля, че нямаше това като че ли съществено значение. Мисля, че не.  
Водещ: В категорията Изявен социален ефект печеливша бе фирмата Гласко от Търговище. 
Благодарение на проекта по ОП Конкурентоспособност са назначени 11 души, разказа пред 
Дарик собственикът й Никола Колев.  
Никола Колев: Фирмата ни работи, занимава се с обработка на стъкло. Кандидатствахме и 
бяхме одобрени за проект за закупуване на оборудване на стойност 1,750 млн. евро.  
Водещ: Как този проект подобри вашата работа и какви трудности срещнахте при реализацията 
му, първо, при кандидатстването и след това при реализацията?  
Никола Колев: Проектът подобри дейността ни основно в няколко направления. Първо, ние 
пуснахме ново производство с част от оборудването, което закупихме. Второ, увеличихме 
производителността на съществуващото производство. И трето, чрез оборудването, което, 
така, е на много добро европейско ниво и което не бихме имали смелостта да закупим без 
проекта, ние гарантирахме високо качество на нашето производство.  
Водещ: Успяхте ли да увеличите броя на вашите служители?  
Никола Колев: Определено, да. Ние сме малка фирма. Ако говорим за процент – с 20%.  
Водещ: А като брой хора, които са намерили работа при вас?  
Никола Колев: 11 човека.  
Водещ: Това е много.  
Никола Колев: Относително. Въпрос на гледна точка. Но за град като Търговище – да.  
Водещ: С кредитно финансиране ли реализирахте проекта преди да получите парите си по ОП 
Конкурентоспособност и срещнахте ли проблем с получаването на кредит?  
Никола Колев: Да. Ние изтеглихме кредит за цялата сума. И след като получихме гранта, 
погасихме част от кредита. Тежко беше осигуряването на кредита, поради това, че това беше 
2011 г. Първо, времената бяха такива. И второ, гарантирането на тази сума, така, будеше страх 
сред банките, с които ние контактувахме за отпускане на кредита.  
Водещ: Вие как виждате най-доброто за следващата оперативна програма? Как трябва да 
изглежда тя, според вас, така че да бъде полезна за бизнеса? Защото знаем, че в тази се 
случиха доста неща през всичките тези години. И чак накрая се ускориха нещата.  
Никола Колев: Според мен, трябва да има и по-голям контрол, и по- малко формалности. Това 
би могло да се постигне и ако контролиращите органи са по-близо до фирмите, които 
реализират проектите. И по този начин имат ясен поглед върху това, което се работи. Защото 
от страха, че фирмата ще злоупотреби се създават много, се създаваха много формалности, 
които в никакъв случай не гарантираха качествена работа на фирмите.  
Водещ: Консултантска къща ли ви помогна да изработите проекта в най-добър вид?  
Никола Колев: Фактически ние работихме само с един консултант, който беше от Търговище. 
Не беше в консултантска фирма с персонал.  
Водещ: А срещнахте ли трудности по време на това да получите авансови плащания, да се 
изплатят всички после пари?  
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Никола Колев: Значи, ние не ползвахме финансови плащания, финансова помощ, авансови 
плащания. Финансирахме изцяло проекта чрез кредит. Проекта го бяхме разбили на три етапа, 
които реализирахме в рамките на 4 месеца и след приключването на всеки етап ние 
получавахме гранта. Както се казва, точно в деня, в който трябваше да го получим по 
регламента, който беше предвиден – определен брой дни след подаване на документи и след 
съответната проверка.  
Водещ: Как се разшириха пазарите, на които работите и как се отрази във финансово 
изражение това на показателите на фирмата ви, в проценти може би?  
Никола Колев: С пускането на нов продукт естествено, че ние разширихме своите пазари. 
Много важно беше, че този нов продукт натовари допълнително старите ни мощности.  
Водещ: И тъй като наградите са 8. Нека си припомним имената на всички фирми.  
Както казахме, в категория Изявен социален ефект, където 5 проекта получиха номинации 
голямата награда грабна Гласко ООД от град Търговище. 7 фирми пък се бориха за приза в 
категория Иновативни. Но за номер 1 бе избрана Оптикс АД от Панагюрище. Цели 13 проекта 
се бориха за отличието в категория Технологична модернизация. Наградата за най-успешен 
проект бе присъдена на Ацом ООД от град София. В категория с ефект върху околната среда и 
енергийна ефективност бяха отличени едва три проекта, а за най-успешен бе определен този 
на фирма Глас проект ЕООД от Костинброд. 4 фирми се състезаваха за най-успешен проект в 
категории Системи за управление, а победител стана Дунав прес АД от град Русе. Много 
оспорвана бе категория Изрядни бенефициенти, но наградата бе една и тя бе връчена на 
Мегахим АД, отново от град Русе. В категория Успешен проект по инициативата Джереми 
триумфира Сторпо България ООД, която се бори за приза сред 5 номинации. Специалната 
награда на управляващия орган за особен принос към управлението и изпълнението на 
оперативната програма, и в частност в задълбочаването и активизирането на 
взаимодействието между науката, бизнеса и държавната администрация бе присъдена на 
проф. Георги Райчевски.  
Според Лидия Василева е изключително важно да се намалят административните трудности в 
новата оперативна програма.  
Водещ: Как, според вас, трябва да изглежда новата оперативна програма?  
Лидия Василева: Трябва колкото е възможно да се съкратят хартийките. Значи, има 
съществена разлика между документите, които ние трябваше да представим за последния 
етап, когато трябваше да получим помощта. При втория проект бяха значително по-малко в 
сравнение с първия. Наистина има голямо подобрение. Но ако се намалят още повече, ще 
бъде още по-добре и по-добре за бенефициентите. И за проверяващите. Защото те, колкото 
повече документи ние им представяме, те трябва да проверяват повече.  
Водещ: А като приоритетни оси как смятате, че трябва да бъде реализирана програмата?  
Лидия Василева: Мисля, че тези, които досега бяха, са добри. Нямам никакви виждания за по-
различна.  
Водещ: Смятате ли, че трябва да се обърне повече внимание на инструментите за 
финансиране?  
Лидия Василева: Да. Това определено. Това е много важно. Може би има фирми, които също 
биха участвали много повече. Но се страхуват от финансиране, страхуват се. Но ако трябва да 
призовавам фирмите – нека да участват. Просто си заслужава.  
Водещ: Според вас, процедурите, които се отварят с определени срокове ли трябва да бъдат, 
или напротив, отваряйки една процедура – фирмите да могат да кандидатстват по време на 
цялата оперативна програма по нея?  
Лидия Василева: Да. Тези срокове може би е по-добре. По-добре е да няма такива 
ограничителни срокове.  
Водещ: Експертите са категорични, че в следващия програмен период ще направят всичко 
възможно да улеснят бизнеса в кандидатстването. Според ръководителя на ОП 
Конкурентоспособност Ели Милушева, в следващия програмен период ще се подпомогне и 
кредитирането на фирмите, така че ще се реши един от основните проблеми за трудния достъп 
до заемен капитал, с който да бъдат реализирани проектите.  
Ели Милушева: И за това сме помислили. Наистина това се оказа голям проблем. Но в момента 
работим с банки-партньори по схемата за енергийна ефективност и зелена икономика. И вече 
банките общо взето подхождат с по-голямо доверие към бенефициенти, които имат сключени 
договори към нас. И мисля, че по-лесно се дават банкови гаранции, по-бързо се обслужват 
фирмите. И аз се надявам това да продължи. И ние работим в тази посока, с банките също 
така. И самите банки вече искат да бъдат наши партньори. Защото разбраха, че всъщност 
всички заедно трябва да стимулираме и да помагаме фирмите, бизнеса.  
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Водещ: Тук слагаме точка на първото издание на съвместната ни рубрика за годината. Нека си 
пожелаем повече идеи за развитие на бизнеса, възможности да ги реализираме и 
разширяването на дейността на нови пазари. До чуваме. Ще бъдем заедно точно след седмица.  
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Национални печатни медии 
 
Няма намерена информация. 
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Регионални печатни медии 
 
Няма намерена информация. 
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Периодични печатни издания 
 
Няма намерена информация. 
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Интернет издания и блогове  
 
Дата: 03.01.2014  
Източник: www.novini.dir.bg  
Връзка: http://novini.dir.bg/news.php?id=15864615  
Брой думи: 214  
 
 
Резюме: Три габровски фирми бяха сред номинираните на годишните награди „Конкурентна 
България“ 2013 за най-успешен проект по ОП „Конкурентоспособност“, информира Областен 
информационен център - Габрово. Отличията бяха раздадени от Главна дирекция „Европейски 
фондове за конкурентоспособност“ към Министерство на икономиката и енергетиката на 
церемония в края на 2013 година.  
 
Заглавие: Три габровски фирми в номинациите на „Конкурентна България“ 2013  
Подзаглавие:  
Автор:  
Текст: Три габровски фирми бяха сред номинираните на годишните награди „Конкурентна 
България“ 2013 за най-успешен проект по ОП „Конкурентоспособност“, информира Областен 
информационен център - Габрово. Отличията бяха раздадени от Главна дирекция „Европейски 
фондове за конкурентоспособност“ към Министерство на икономиката и енергетиката на 
церемония в края на 2013 година.  
Фирма „Максимов консулт“ АД, която работи в полето на научно-изследователската и развойна 
дейност на естествените, медицинските, селско-стопанските и техническите науки бе сред 7-те 
номинирани в категория „Иновативни проекти“. 13 фирми бяха сред отличените в категорията 
„Технологична модернизация“, като сред тях бе и габровската „Еко Проект“ ООД с основна 
дейност производство на полиетиленови тръби и фитинги за пренос на вода, газ, защита на 
оптичен кабел, дренаж, отводняване и канализация. Фирма „Подемкран“ АД бе номинирана в 
категорията „Изрядни бенефициенти“.  
Фактът, че габровски фирми бяха номинирани в три от общо седемте категории на годишните 
награди е красноречив за конкурентните проекти, с които кандидатстват за финансиране от ЕС 
и устойчивите резултати при тяхното изпълнение.  
До момента за програмния период 2007-2013 година по ОП „Развитие на 
конкурентоспособността на българската икономика“ в област Габрово са приключили 33 
проекта на обща стойност 22 131 638 лева. Само за 2013 година са сключени 11 договора на 
обща стойност 9 898 734 лева, като 8 от тях са на фирми от Габрово и 3 - от Дряново.  
 

http://novini.dir.bg/news.php?id=15864615
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Дата: 03.01.2014  
Източник: www.infostock.bg  
Връзка: http://infostock.bg/infostock/control/news/details/51043  
Брой думи: 1254  
 
 
Резюме: Какви са очакванията на бизнеса за 2014 г. и накъде ще се развива българската 
икономика след кризата? На тези и други въпроси отговаря председателя на Асоциацията на 
индустриалния капитал в България Васил Велев, пише в. Стандарт.  
 
Заглавие: Велев: Падне ли плоският данък, ще скочи сивата икономика  
Подзаглавие:  
Автор:  
Текст: Какви са очакванията на бизнеса за 2014 г. и накъде ще се развива българската 
икономика след кризата? На тези и други въпроси отговаря председателя на Асоциацията на 
индустриалния капитал в България Васил Велев, пише в. Стандарт.  
По думите му според проучване сред членовете на Асоциацията на индустриалния капитал в 
България (АИКБ), най-голям е делът на предприемачите, които през тази година ще запазят 
равнищата на възнагражденията. Следват тези, които ще увеличават заплатите и най-малък е 
делът на намаляващите ги.  
Предвижданията са за увеличаване на продажбите - 47%, докато само 8% посрещат годината с 
нагласи за спад, допълва той. Останалите 45% очакват същите резултати като за 2013 г. 39% 
от участниците в анкетата на асоциацията пък се надяват на повишаване и на печалбите от 
дейността си, а 16% очакват намаляване. Въобще нагласите са по-скоро към предпазливост - 
без особено резки движения, обобщава Велев. От тези допитвания е направен извода, че 
голяма част от ръста в продажбите няма да се заделят за печалби, а за повишаване на 
възнагражденията на служителите. Ще се повиши ръстът на производителността на труда, 
персоналът ще расте с по-бавни темпове, отколкото възнагражденията. Това е и следствие от 
натиска, който страната ни има, откакто е член а Европейския съюз от 2007 г.  
Васил Велев обобщава, че последица от кризата е преди всичко оптимизирането на 
числеността на персонала. Сега предприятията произвеждат горе-долу същата по обем 
продукция, както и преди кризата, но с доста по-малко работници - около 500 хил. по-малко, 
уточнява той. За да върнем заетостта на нивата преди 2008 г. ще са нужни доста нови 
инвестиции и разширяване на пазарите. Да, сега производителността на труда е по-висока, 
отколкото преди кризата, казва Велев.  
По думите на Велев България продължава да бъде на последно място в ЕС като 
производителност и ефективност на трудовия процес. Според него нямаме друг път за 
развитие и стъпка по стъпка всяка година трябва да се развиваме основно чрез инвестиции във 
високотехнологични производства и иновации. Както и в подобряване на организацията и 
управлението на производствения процес.  
Прогнозите му относно работните места са, че има тенденция за пречупване на този тренд, за 
спиране на загубата на работници. Предвижданията на Асоциацията на индустриалния капитал 
е лек спад на безработицата и евентуално неголям ръст на заетостта. На тенденциите и в 
двете посоки влияят различни фактори. Един от тях е непремереното увеличение на 
минималната работна заплата от т. г. с близо 10%, което ограничава възможностите за 
нарастване на заетостта. Това ще действа задържащо на наемането на нови работници, 
защото високоплатените работни места ще бъдат все по-трудно достъпни. А 
нискоквалифицираният персонал все по-трудно ще бъде наеман, защото трябва да му се 
осигури заплащане, което не съответства на неговите възможности и на произведената 
продукция. В другата посока - за ускоряване на тенденцията към увеличаване на заетостта пък 
действа подобряването на бизнес средата и достъпът до финансиране.  
Велев дава пример с оперативна програма Конкурентоспособност. Там нещата вървят 
доста добре и парите се усвояват. Направен е бил добър пробив с последните две схеми, 
особено що се касае до малките и средните предприятия. 23 декември 2013 г. беше последният 
срок за предаване на проекти и предложения. Т. е. много проекти от досегашния програмен 
период ще се приемат и изпълняват през тази година, смята той. Това ще запълни вакуума 
през първото полугодие на 2014 г., когато ще липсва европейско финансиране, допълва 
експертът. Трябва обаче ясно да се каже, че все още непубликуваните регламенти и поради 
това забавянето на програмата за следващия програмен период идват от Европейската 
комисия, ЕП и ЕС. След като регламентите за еврофондовете станат факт, тогава се подписва 

http://infostock.bg/infostock/control/news/details/51043
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споразумението за партньорство и чак след това да се одобрят в окончателен вид 
оперативните програми, обяснява Велев. Това забавяне по никакъв начин не е по вина на 
българската администрация и е във всички държави на ЕС. За България това забавяне има 
обаче и положителен ефект - през това време ще се изпълняват двете схеми, за които Велев 
споменава- Технологична модернизация и Иновации в предприятията и ще запълнят празното 
пространство откъм финансиране от началото на годината. И вече през втората половина на 
2014-а се надявам да бъдат пуснати първите схеми от новия програмен период до 2020 г., 
казва Велев. Друга важна програма е Човешки ресурси и новата Образование и наука, която 
още не е одобрена. За щастие в Човешки ресурси средствата до голяма степен вече са 
изразходвани, обобщава той.  
Васил Велев предвижда ръст, но няма да е голям, що се отнася до вече съществуващи 
предприятия. Това сочи анкетата сред бизнеса на АИКБ. 34% предвиждат ръст на вложенията, 
29% - спад, 37 запазват досегашното положение, казва той. Анализът въз основа на тези данни 
е, че продажбите все още не са достигнали нивата преди кризата. Съществуващите 
предприятия имат достатъчно капацитет и инвестициите ще отидат за модернизация, 
енергийна ефективност или нещо друго, според Велев. За да има по-осезаем ръст в 
инвестициите, трябва да се привлича финансиране на зелено. Това означава нови вложения, а 
не във вече съществуващи предприятия. Така ще се завоюват и нови пазари. Затова е много 
важен бизнес климатът и политическата обстановка в страната. Безкрайните протести и честа 
смяна на правителства не подобряват нито бизнес средата, нито дават сигурност на бизнеса да 
инвестира, обяснява експертът.  
По думите на Велев тази година не се очаква да се появят нови инвестиционни балони в 
определени сфери, което е добра новина. България има шанс да поеме голяма част от 
реинвестициите в Европа. Но трябва да предложим конкурентни условия и да ги рекламираме, 
мисли той като има предвид макроикономическата стабилност, но уточнява, че без 
подобряване на бизнес средата и стабилизиране на политическата обстановка няма да се 
получи. Въвеждането на електронното правителство, намаляването на административните 
прегради увеличават този шанс. България излъчва много повече положителни сигнали, 
отколкото отрицателни, заключава Велев.  
По думите му не би трябвало плоският данък да бъде променян и се надява, че това няма да се 
случи. Той е постижение и трябва да бъде пазено, имаме много аргументи в тази посока. Освен 
всичко друго, плоският данък намалява сивия сектор в икономиката.  
Според него растежът преди кризата до голяма степен не е бил устойчив. Той се е дължал до 
голяма степен на финансови и имотни инвестиции и на практика те са се оказали балони, които 
са се спукали. В този смисъл борбата срещу сивия сектор не е спирала. В бюджета за т. г. се 
предвиждат приходи от ДДС в много по-голям размер, отколкото би се получило чисто 
аритметически, ако сложим инфлацията и ръста на БВП и потреблението. Очевидно се разчита 
на по-голяма събираемост, която ще дойде и в резултат на приетите промени в закона за ДДС. 
Той има предвид обратното му начисляване при зърнените и техническите култури. Или пък 
засиления контрол при придвижването на стоки с повишен фискален риск. Тези промени вече 
са законодателен факт и на тях се разчита да се пълни бюджетът. Това ще намали и сивия 
сектор. В това отношение не е толкова амбициозна обаче борбата с контрабандата, защото в 
противен случай ръстът при акцизите би могъл да бъде много по-голям, смята Велев.  
По думите на експерта това правителство е било критикувано през миналата година най-вече 
за актуализацията на бюджета. Но от АИКБ заявихме още когато беше приет бюджетът за 2013 
г., че той е нереалистичен, че е надут предизборен бюджет, припомня той. В него например се 
предвиждаше ръст в икономиката близо 2%, което е абсурд. И ние го казахме през есента на 
2012 г., когато той се приемаше. Сега статистиката още не се е произнесла окончателно, но 
очакванията са изпълнението да бъде около 0.5%, обяснява той. В този смисъл актуализацията 
му беше закономерна. Бюджетът за 2014 г. пък беше атакуван като прекалено амбициозен. Той 
наистина е амбициозен, но е изпълним, за разлика от миналогодишния, заключава експертът.  
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Дата: 03.01.2014  
Източник: www.standartnews.com  
Връзка: http://www.standartnews.com/mneniya-
intervyuta/velev_padne_li_ploskiyat_danak_shte_skochi_sivata_ikonomika-220178.html  
Брой думи: 1461  
 
 
Резюме: Какви са очакванията на бизнеса за 2014 г. и накъде ще се развива българската 
икономика след кризата? Потърсихме отговорите на тези и други въпроси от председателя на 
Асоциацията на индустриалния капитал в България Васил Велев.  
- Г-н Велев, как ще коментирате проучвания сред бизнеса, според които голяма част от 
мениджъри и собственици са готови да увеличават заплатите на своите служители през 2014 
г.?  
 
Заглавие: Велев: Падне ли плоският данък, ще скочи сивата икономика  
Подзаглавие:  
Автор:  
Текст: Какви са очакванията на бизнеса за 2014 г. и накъде ще се развива българската 
икономика след кризата? Потърсихме отговорите на тези и други въпроси от председателя на 
Асоциацията на индустриалния капитал в България Васил Велев.  
- Г-н Велев, как ще коментирате проучвания сред бизнеса, според които голяма част от 
мениджъри и собственици са готови да увеличават заплатите на своите служители през 2014 
г.?  
- Според проучване сред членовете на Асоциацията на индустриалния капитал в България 
(АИКБ) най-голям е делът на предприемачите, които през тази година ще запазят равнищата на 
възнагражденията. Следват тези, които ще увеличават заплатите, и най-малък е делът на 
намаляващите ги.  
- На какво се дължи това - на очакван ръст в икономиката?  
- Предвижданията са за увеличаване на продажбите - 47%, докато само 8% посрещат годината 
с нагласи за спад. Останалите 45 процента очакват същите резултати като за 2013 г. 39% от 
участниците в анкетата на асоциацията пък се надяват на повишаване и на печалбите от 
дейността си, а 16% очакват намаляване. Въобще нагласите са по-скоро към предпазливост - 
без особено резки движения. От тези допитвания ние правим извода, че голяма част от ръста в 
продажбите няма да се заделят за печалби, а за повишаване на възнагражденията на 
служителите. Ще се повиши ръстът на производителността на труда, персоналът ще расте с по-
бавни темпове, отколкото възнагражденията. Това е и следствие от натиска, който имаме, 
откакто сме членове на Европейския съюз от 2007 г.  
- Това означава ли, че най-после тръгваме към така чаканото повишаване на 
производителността на труда, където сме на последно място в Европа?  
- Последица от кризата е преди всичко оптимизирането на числеността на персонала. Сега 
предприятията произвеждат горе-долу същата по обем продукция, както и преди кризата, но с 
доста по-малко работници - около 500 хил. по-малко. За да върнем заетостта на нивата преди 
2008 г. ще са нужни доста нови инвестиции и разширяване на пазарите. Да, сега 
производителността на труда е по-висока, отколкото преди кризата.  
- Очаквате ли това да се запази и да се развие в следващите години, да не е просто еднократен 
ефект при излизане от кризата?  
- Нямаме друг избор. България продължава да бъде на последно място в ЕС като 
производителност и ефективност на трудовия процес. Нямаме друг път за развитие и стъпка по 
стъпка всяка година трябва да се развиваме основно чрез инвестиции във високотехнологични 
производства и иновации. Както и в подобряване на организацията и управлението на 
производствения процес.  
- Показателят обаче, който най-чувствително измерва подобряването на благосъстоянието и 
връщането към растящо производство, е увеличаването на работните места. Какви са вашите 
прогнози?  
- Всъщност досега работните места намаляваха години наред, включително и през 2013 г. Има 
обаче тенденция за пречупване на този тренд, за спиране на загубата на работници. 
Предвижданията на асоциацията на индустриалния капитал е лек спад на безработицата и 
евентуално неголям ръст на заетостта. На тенденциите и в двете посоки влияят различни 
фактори. Един от тях е непремереното увеличение на минималната работна заплата от т. г. с 
близо 10%, което ограничава възможностите за нарастване на заетостта. Това ще действа 

http://www.standartnews.com/mneniya-intervyuta/velev_padne_li_ploskiyat_danak_shte_skochi_sivata_ikonomika-220178.html
http://www.standartnews.com/mneniya-intervyuta/velev_padne_li_ploskiyat_danak_shte_skochi_sivata_ikonomika-220178.html
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задържащо на наемането на нови работници, защото високоплатените работни места ще бъдат 
все по-трудно достъпни. А нискоквалифицираният персонал все по-трудно ще бъде наеман, 
защото трябва да му се осигури заплащане, което не съответства на неговите възможности и 
на произведената продукция. В другата посока - за ускоряване на тенденцията към 
увеличаване на заетостта пък действа подобряването на бизнес средата и достъпът до 
финансиране.  
- Достъпът до финансиране е доста голям проблем предвид факта, че бизнесът не иска 
кредити. Как се излиза от тази задънена улица?  
- Да вземем например оперативна програма "Конкурентоспособност". Там нещата вървят 
доста добре и парите се усвояват. Направен беше добър пробив с последните две схеми, 
особено що се касае до малките и средните предприятия. 23 декември 2013 г. беше последният 
срок за предаване на проекти и предложения. Т. е. много проекти от досегашния програмен 
период ще се приемат и изпълняват през тази година. Това ще запълни вакуума през първото 
полугодие на 2014 г., когато ще липсва европейско финансиране. Трябва обаче ясно да се 
каже, че все още непубликуваните регламенти и поради това забавянето на програмата за 
следващия програмен период идват от Европейската комисия, ЕП и ЕС. След като 
регламентите за еврофондовете станат факт, тогава се подписва споразумението за 
партньорство и чак след това да се одобрят в окончателен вид оперативните програми. Това 
забавяне по никакъв начин не е по вина на българската администрация и е във всички държави 
на ЕС. За България това забавяне има обаче и положителен ефект - през това време ще се 
изпълняват двете схеми, за които споменах - "Технологична модернизация" и "Иновации в 
предприятията", и ще запълнят празното пространство откъм финансиране от началото на 
годината. И вече през втората половина на 2014-а се надявам да бъдат пуснати първите схеми 
от новия програмен период до 2020 г. Друга важна програма е "Човешки ресурси" и новата 
"Образование и наука", която още не е одобрена. За щастие в "Човешки ресурси" средствата до 
голяма степен вече са изразходвани.  
- Да се върнем на липсата на инвестиции, което е основна причина за ниския ръст. Ще се 
променят ли нещата, има ли индикации за инвеститорски интерес?  
- Да, предвиждаме ръст, но няма да е голям, що се отнася до вече съществуващи предприятия. 
Това сочи анкетата сред бизнеса на АИКБ. 34% предвиждат ръст на вложенията, 29% - спад, 37 
запазват досегашното положение. Анализът въз основа на тези данни е, че продажбите все 
още не са достигнали нивата преди кризата. Съществуващите предприятия имат достатъчно 
капацитет и инвестициите ще отидат за модернизация, енергийна ефективност или нещо друго. 
За да има по-осезаем ръст в инвестициите, трябва да се привлича финансиране "на зелено". 
Това означава нови вложения, а не във вече съществуващи предприятия. Така ще се завоюват 
и нови пазари. Затова е много важен бизнес климатът и политическата обстановка в страната. 
Безкрайните протести и честа смяна на правителства не подобряват нито бизнес средата, нито 
дават сигурност на бизнеса да инвестира.  
- Това твърдят и макроикономистите - че бизнесът след 2014 г. няма да бъде същият. Успешни 
ще бъдат качествено нови проекти и идеи, това ли е бъдещето?  
- Този процес не е спирал, той не е нещо ново за бизнес средите. В същото време не очакваме 
тази година да се появят нови инвестиционни балони в определени сфери, което е добра 
новина. България има шанс да поеме голяма част от реинвестициите в Европа. Но трябва да 
предложим конкурентни условия и да ги рекламираме. Имам предвид макроикономическата 
стабилност, но без подобряване на бизнес средата и стабилизиране на политическата 
обстановка няма да се получи. Въвеждането на електронното правителство, намаляването на 
административните прегради увеличават този шанс. България излъчва много повече 
положителни сигнали, отколкото отрицателни.  
- Очаквате ли да има повишаване на данъчната тежест, имам предвид споменатия от БСП 15% 
налог за богатите?  
- По този въпрос парламентът е разделен и мисля, че предложението, доколкото е сериозно, 
няма да мине. Не би трябвало плоският данък да бъде променян и се надявам, че това няма да 
се случи. Той е постижение и трябва да бъде пазено, имаме много аргументи в тази посока. 
Освен всичко друго, плоският данък намалява сивия сектор в икономиката.  
- Очаквате ли да се активизира борбата със сивия сектор?  
- Растежът преди кризата до голяма степен не беше устойчив. Дължеше се до голяма степен на 
финансови и имотни инвестиции и на практика се оказаха балони, които се спукаха. В този 
смисъл борбата срещу сивия сектор не е спирала. В бюджета за т. г. се предвиждат приходи от 
ДДС в много по-голям размер, отколкото би се получило чисто аритметически, ако сложим 
инфлацията и ръста на БВП и потреблението. Очевидно се разчита на по-голяма събираемост, 
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която ще дойде и в резултат на приетите промени в закона за ДДС. Имам предвид обратното 
му начисляване при зърнените и техническите култури. Или пък засиления контрол при 
придвижването на стоки с повишен фискален риск. Тези промени вече са законодателен факт и 
на тях се разчита да се пълни бюджетът. Това ще намали и сивия сектор. В това отношение не 
е толкова амбициозна обаче борбата с контрабандата, защото в противен случай ръстът при 
акцизите би могъл да бъде много по-голям.  
- Това правителство беше критикувано още от самото начало за прекалено оптимистични 
очаквания в приходната част на бюджета. Вие май мислите обратното?  
- Това правителство беше критикувано през миналата година най-вече за актуализацията на 
бюджета. Но от АИКБ заявихме още когато беше приет бюджетът за 2013 г., че той е 
нереалистичен, че е надут предизборен бюджет. В него например се предвиждаше ръст в 
икономиката близо 2%, което е абсурд. И ние го казахме през есента на 2012 г., когато той се 
приемаше. Сега статистиката още не се е произнесла окончателно, но очакванията са 
изпълнението да бъде около 0,5%. В този смисъл актуализацията му беше закономерна. 
Бюджетът за 2014 г. пък беше атакуван като прекалено амбициозен. Той наистина е 
амбициозен, но е изпълним, за разлика от миналогодишния.  
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Дата: 03.01.2014  
Източник: www.dariknews.bg  
Връзка: http://dariknews.bg/view_article.php?article_id=1196670  
Брой думи: 214  
 
 
Резюме: Три габровски фирми бяха сред номинираните на годишните награди „Конкурентна 
България“ 2013 за най-успешен проект по ОП „Конкурентоспособност“, информира Областен 
информационен център - Габрово. Отличията бяха раздадени от Главна дирекция „Европейски 
фондове за конкурентоспособност“ към Министерство на икономиката и енергетиката на 
церемония в края на 2013 година.  
 
Заглавие: Три габровски фирми в номинациите на „Конкурентна България“ 2013  
Подзаглавие:  
Автор:  
Текст: Три габровски фирми бяха сред номинираните на годишните награди „Конкурентна 
България“ 2013 за най-успешен проект по ОП „Конкурентоспособност“, информира Областен 
информационен център - Габрово. Отличията бяха раздадени от Главна дирекция „Европейски 
фондове за конкурентоспособност“ към Министерство на икономиката и енергетиката на 
церемония в края на 2013 година.  
Фирма „Максимов консулт“ АД, която работи в полето на научно-изследователската и развойна 
дейност на естествените, медицинските, селско-стопанските и техническите науки бе сред 7-те 
номинирани в категория „Иновативни проекти“. 13 фирми бяха сред отличените в категорията 
„Технологична модернизация“, като сред тях бе и габровската „Еко Проект“ ООД с основна 
дейност производство на полиетиленови тръби и фитинги за пренос на вода, газ, защита на 
оптичен кабел, дренаж, отводняване и канализация. Фирма „Подемкран“ АД бе номинирана в 
категорията „Изрядни бенефициенти“.  
Фактът, че габровски фирми бяха номинирани в три от общо седемте категории на годишните 
награди е красноречив за конкурентните проекти, с които кандидатстват за финансиране от ЕС 
и устойчивите резултати при тяхното изпълнение.  
До момента за програмния период 2007-2013 година по ОП „Развитие на 
конкурентоспособността на българската икономика“ в област Габрово са приключили 33 
проекта на обща стойност 22 131 638 лева. Само за 2013 година са сключени 11 договора на 
обща стойност 9 898 734 лева, като 8 от тях са на фирми от Габрово и 3 - от Дряново.  
 

http://dariknews.bg/view_article.php?article_id=3D1196670
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Дата: 03.01.2014  
Източник: www.duma.bg  
Връзка: http://www.duma.bg/node/69091  
Брой думи: 2243  
 
 
Резюме: Иван Кръстев e роден в Стара Загора, завършва езиковата гимназия "Ромен Ролан" с 
английски език и СУ, магистър по международни отношения. От 2006 г. работи в МТСП, в 
Агенцията по заетостта. Представител е на България в мрежата на експертите за комуникация 
и публичност по социалния фонд на ЕС. Зам.-министър е в МОН от края на август 2013 г. 
Отговаря за международното и европейското сътрудничество и за управлението на средствата 
от ЕС.  
"От 2009 до 2013 г. МОН бе драстично изостанало в договарянето с ЕС"  
 
Заглавие: Иван Кръстев: Ще има европари за образование и наука през 2014 г.  
Подзаглавие: Сезирали сме компетентните органи за нарушенията в научния фонд за 
предприемане на съответни действия, обяснява зам.-министърът на МОН  
Автор: Велиана Христова  
Текст: Иван Кръстев e роден в Стара Загора, завършва езиковата гимназия "Ромен Ролан" с 
английски език и СУ, магистър по международни отношения. От 2006 г. работи в МТСП, в 
Агенцията по заетостта. Представител е на България в мрежата на експертите за комуникация 
и публичност по социалния фонд на ЕС. Зам.-министър е в МОН от края на август 2013 г. 
Отговаря за международното и европейското сътрудничество и за управлението на средствата 
от ЕС.  
"От 2009 до 2013 г. МОН бе драстично изостанало в договарянето с ЕС"  
- Данните показват, че за последните 6 месеца в МОН са усвоени около 40% от парите от 
оперативна програма (ОП) "Човешки ресурси" общо за 7 години.  
- От общо 425 млн. евро 187 млн. са усвоени за последните 6 месеца. Това означава ръст от 
78,7 на сто спрямо постигнатото от 2007 г. досега. Честно казано, в началото на това 
правителство професионалната ми преценка за възможността такъв резултат да бъде 
постигнат бе негативна. Защото изоставането беше много сериозно, имаше риск да изгубим 
200-230 милиона, ако се бяха запазили темповете за първото полугодие на 2013 г..  
- Какви са били причините за това?  
- Причините са комплексни, ако трябва да ги търсим по-назад във времето. Най-съществената 
е, че 2010 г. е била буквално нулева от гледна точка на договорени средства. Въпреки че 
голяма част от условните проекти, по които можем да работим, са разработени и одобрени от 
комитета за наблюдение над оперативната програма в края на 2009 г., тяхното същинско 
изпълнение започва много по-късно. Достатъчно показателен е случаят с един от проектите, 
който се ползва с най-голям интерес - студентските практики. Бидейки разработен като 
концепция още в края на 2009 г., той реално започва да се изпълнява като достъп до 
средствата за висшите училища и за студентите едва в края на май 2013 г. Това води до 
положение, че в началото на 2011 г. имаме по-малък размер на договорените средства спрямо 
началото на 2010 г. Което в средата на програмния период реално е поставило под риск 
цялостното изпълнение на тази програма в частта, за която отговаря МОН.  
- Как успяхте да наваксате и дори да стигнете до 102% изпълнение?  
- Подобряване на организацията на работата. Обвързване на целите, които си поставяхме, със 
спецификата на всеки проект, с темпа на изпълнение, с изплащането на разходите, с много 
кратки срокове за тяхната обработка и отчитане и съответно - за тяхното верифициране. 
Примерно, ако нормативно определените срокове са в рамките на 40 работни дни, ние успяхме 
да се справим буквално в рамките на една седмица. Е, стана с много труд от страна на 
служителите, ангажирани в този процес и в цялостното управление на нашата част от 
програмата.  
- Това означава ли, че отпада основен упрек към МОН - че няма капацитет за управление на 
такава програма?  
- В министерството чисто формално са създадени всички предпоставки за доброто управление 
на тези средства. Само че административната организация, а и качеството на работата не 
отговарят на онези изисквания, които бихме желали. По-скоро - не отговаряха. Но много работа 
има още, за да достигне нашето министерство онова положение, което на мен лично ми се 
иска. Това, което искаме да направим като екип, е не просто да постигнем 100% усвояване на 
средствата, което, както виждате, е факт, но и нашата работа да е еталон за качество. От друга 

http://www.duma.bg/node/69091
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страна, това ще се отрази много съществено и на работата ни с реалните ползватели на тези 
пари - университети, училища, общини, детски градини, които получават финансиране по тази 
програма.  
- Сигурно ли е вече, че ще има нова ОП за наука и образование?  
- Абсолютно  
- Защо имаше съмнение, че това няма да стане?  
- Две са причините, по които тази програма бе поставена под въпрос. Първата самата вие 
споменахте - това е капацитетът на МОН за управление на средствата, който бе под съмнение. 
Втората е начинът, по който бе разработен и представен публично проектът на новата 
програма. Този проект, който бе разработен в рамките на предния мандат и доразработен при 
служебното правителство, до голяма степен се разминаваше с указанията и с логиката на 
процеса на програмиране на средствата от ЕС. Т.е. колегите се бяха постарали в рамките на 
тази програма да обхванат едва ли не всички възможни инвестиции в образование и наука във 
всички сектори, което противоречи на разпределението на отговорностите между отделните 
министерства. И още - МОН бе единственото министерство, което посочи конкретни средства в 
проект, при това - несанкциониран нито на ниво Министерски съвет, нито в работен порядък с 
ЕС.  
- Лично съм виждала 4 сценария на Томислав Дончев за тази ОП - в тях предвиденият 
максимум бе 488 млн. евро за наука и образование. Откъде се появиха през юли милиард и 
половина в сайта на МОН, та сега казват, че вие сте ги намалили?  
- Аз лично нямам обяснение. Тези конкретни стойности не почиват на никакви ясно посочени 
калкулации и всъщност виждате от разпределението на средствата към момента в МС, че 
сумата е много по-малка. За мое искрено съжаление. Несъмнено, дори милиард и половина 
евро не са достатъчни, за да отговорят на всички нужди на образованието и науката в страната. 
И аз бих се радвал, ако сумата беше такава. Но възможностите при разпределението на 
фондовете и покриването на нуждите в отделните сектори изисква баланс. За мен 488 млн. или 
508 млн., както е в момента в проекта на споразумение, не са достатъчни, за да обезпечат 
изцяло амбициите, които си поставяме с този инструмент за реализиране на политики. Но това 
е отражение в крайна сметка на обективното разпределение на средствата между всички 
сектори и програми.  
- Кога ще стартира новата ОП?  
- 2014 година е особен период - вече ще е на финален етап изпълнението на сегашната ОП, а 
няма да е започнало изпълнението на новата. То ще започне реално като процедури сигурно 
след средата на годината. Тук въпросът е ще има ли европейско финансиране за българското 
образование през тази година. И отговорът е "да". Имаме ангажимент да осигурим най-малко 
170 млн. лв. от досега действащата ОП, които да бъдат верифицирани и платени. Нашите 
планове и прогнози показват, че ще успеем реално да осигурим финансиране в диапазона 
между 230-260 млн. лв. Което дава основание да твърдим, че и през 2014-а ключовите 
дейности, които към момента се осигуряват с европейско финансиране, ще продължат да се 
изпълняват. За мен това е изключително важно.  
- Всъщност идеята бе друга - най-сетне да има отделна ОП за наука и развитие, каквато имаха 
и досега почти всички страни в ЕС, включително Румъния. Министър Сергей Игнатов обаче 
внезапно натика вътре и образованието. При това - с превес над науката, която е най-
удареният сектор у нас. Защо науката не получи своя програма?  
- Изборът да се обединят наука и образование е логичен. Доколкото тази ОП ще се управлява 
от МОН и е инструмент да реализация на политики, удачно е тя да е една за двете области. 
Балансът остава в полза на средствата за образование, макар че при самото изпълнение 
нещата могат да изглеждат и по различен начин.  
- Колко конкретно предвиждате за наука?  
- Парите са 172 млн. евро и това са средства само за научна инфраструктура - за ремонт на 
сгради, оборудване на научни комплекси и изследователски звена, създаване и развитие на 
центрове за компетенции, центрове за върхови постижения. Следва да се има предвид, че това 
са средствата за наука и иновации само в тази ОП.  
Отделно в частта за образование сме предвидили мерки за подкрепа на човешкия потенциал в 
науката. Защото както в науката, така и в образованието водещ е човекът, водещи са хората, 
които работят в дадения сектор. Може да имаме и най-съвременна апаратура, ако нямаме 
хората, които да я използват, тя е безпредметна и тия пари са хвърлени на вятъра.  
- Може ли да се вземат пари за наука и от програмите на другите министерства, защото 
всъщност наука трябва да има във всяка дейност?  
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- Естествено. Първо, ние ще дадем средства отделно за развитие на академичния състав, за 
инвестиция в млади учени, а икономическото министерство в рамките на новата ОП "Иновации 
и конкурентоспособност" ще инвестира също в научни изследвания с приложен характер и 
във връзката между науката и бизнеса, което е изключително важно. Така че, макар там да не 
може засега да бъде посочен точен размер на средствата, които ще отидат в научните 
организации, най-важното е, че от страна на колегите има разбиране и желание да включат в 
изпълнението на програмата не само предприятия, но и българските научни организации и 
висши училища.  
- Открай време у управляващите има едно неразбиране, едно мислене, че иновациите се 
появяват сами по себе си. В най-добрия случай - от приложната наука. А те винаги започват от 
фундаменталната наука, минават през приложната и стигат до внедряването. Без науката те 
няма как да се появят и затова първо тя трябва да бъде подкрепяна. Опасявам се, че това не 
се разбира.  
- Двата процеса са иманентно свързани. Няма как да имаме водещи научни постижения в 
икономиката, без да я има реалната база за създаването им, апробирането им и тогава за 
въвеждане в практиката. Няма как да имаме съответно конкурентоспособни предприятия, ако 
те самите не са отворени към иновативни разработки и не търсят възможности не само за 
подобряване като продуктова база, но и като процеси на управление и на производство в 
предприятията. Затова бих казал, че ключовата дума не само за развитието на икономиката и 
на приложната наука е реиндустриализацията. Секторът на услугите, който заема основна част 
от БВП у нас, сам по себе си не би могъл да генерира достатъчни като обем иновационни 
дейности. Създаването на добра индустриална база ще създаде предпоставки за задържането 
и на младите учени в България, за активната им работа тук на място. Ние бихме могли да 
бъдем много по-конкурентоспособни, ако създадем добра връзка между предприятията и 
научните организации.  
- Да ви питам и за фонд "Научни изследвания". Понеже аз съм журналистът, който разследва и 
огласи огромната далавера в сесията за 2012 г., след това имаше всякакви официални 
проверки, те установиха много големи нарушения. Но повече от година нищо не се случва - 
нито някой е наказан, нито крадците върнаха парите, нито има нов конкурс. Едно е ясно - че в 
България мошениците са ненаказуеми!  
- За мен това е малко странична тема. Тази година цялата работа на МОН и на ръководството 
на фонда бе насочена към реално отстраняване на щетите, които бяха нанесени върху него. 
Това е и причината да няма нова сесия. Наистина, доста сериозни нарушения са открити в 
работата на фонда, сезирани са съответните органи за предприемане на действия по 
компетентност. В момента работим не само за подновяване на същинската дейност на фонда, 
но мислим за разширяване на неговите функции към подкрепа на българските научни 
организации за участие в програмата "Хоризонт 2020", която наследява Седма рамкова 
програма като основен инструмент за финансиране на наука в рамките на ЕС.  
- Имате предвид помощ за съфинансирането на проектите?  
- Не само съфинансирането, ние имаме амбицията - това, разбира се, ще отнеме време и 
малки инвестиции, да осигурим и безвъзмездна подкрепа на публичните научни организации за 
осъществяване на контакти със службите на ЕК, предоставяне на информация, подкрепа при 
подготовката на проекти и при изпълнението и отчитането им, особено от гледна точка на 
бюрократичния елемент и справяне с изискванията.  
- Публично бе лансирана идея фондът на МОН да се обедини с иновационния на МИЕТ и да 
мине към Министерството на финансите. Това не се приема от гилдията - логичното е такъв 
общ фонд да бъде към МС и да е от две части, като иновационната е продължение на 
научната.  
- Както виждате, за 2014-а и за иновационния фонд са предвидени доста по-сериозни ресурси 
за подкрепа на такива дейности в предприятията. Има наука и в едното, и в другото. Има логика 
двата фонда да бъдат обединени под една шапка и да има ясна взаимовръзка между тях. От 
друга страна, фондът на МОН е инструмент за реализация на политики, по които водещо е 
нашето министерство. Напълно логично е и ние да имаме възможности за влияние в дейността 
на общия фонд.  
- Проблемите на фонда в МОН започнаха, когато фирмите влязоха в него. Този фонд трябва да 
работи по друг начин, а не да претака държавни пари към фирми.  
- Абсолютно вярно.  
- Вече няколко години той дава пари на фирми, те наемат за жълти стотинки учени да им 
свършат работата. Не трябва ли фондът на МОН да дава парите на учените, а иновационният 
фонд би могъл да си позволи и пари за проекти на фирми?  
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- Не би следвало нещата да се абсолютизират и да се каже, че всички фирми са мошеници. 
Със сигурност причината да се докара фондът до това състояние е липсата на ясни правила и 
процедури, несъблюдаване на нормативната уредба, особено за държавните поръчки. Нещата 
просто не са направени така, както законът го изисква.  
- В крайна сметка фондът ще работи ли тази година?  
- Има предвидени средства в бюджета на МОН за неговата работа. Остава обаче много 
сериозна работа да бъде свършена по отношение на правилата. Лично аз държа също за 
привличането на външна международна оценка на проектите.  
- Кой ще плаща?  
- Ние ще плащаме. България за съжаление е една от двете държави в ЕС, които не прилагат 
такава международна оценка. Неотдавна на една научна конференция колегите от сходния 
фонд на Германия - ДФГ, изрично казаха, че те използват само външно оценяване на научните 
проекти с оглед превенция именно на конфликт на интереси. Щом в 82-милионна Германия 
този проблем съществува, много трудно е да си представим, че в България го няма. Една 
стъпка в правилната посока би било това. Да си го пожелаем в първите дни на Новата година. 
Да я честитим на хората на науката и образованието и дано заедно постигнем успех.  
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Резюме: В началото на новата година Българската агенция за инвестиции реши да зарадва с 
подаръци рекламния бизнес. Преди дни ведомството е обявило обществена поръчка за малко 
над 1.5 млн. лв., които трябва да дойдат от оперативната програма „Конкурентоспособност". 
Сумата е предназначена за поредната масова рекламна кампания, която ще агитира 
чуждестранните инвеститори да вложат парите си у нас.  
 
Заглавие: Агенцията за инвестиции зарадва рекламния бранш с нови 1.5 млн. лева  
Подзаглавие:  
Автор:  
Текст: В началото на новата година Българската агенция за инвестиции реши да зарадва с 
подаръци рекламния бизнес. Преди дни ведомството е обявило обществена поръчка за малко 
над 1.5 млн. лв., които трябва да дойдат от оперативната програма 
„Конкурентоспособност". Сумата е предназначена за поредната масова рекламна кампания, 
която ще агитира чуждестранните инвеститори да вложат парите си у нас. България ще се 
опита чрез всички комуникационни канали да отправи посланията си до потенциални 
инвеститори от страни в Европейския съюз, от Азия и САЩ.  
Агенцията ще атакува бизнесмените с 33 рекламни материала в най-малко три световни 
печатни медии. Така на практика в трите целеви региона ще бъдат излъчени по равен брой 
материали в рамките на три месеца. Любопитно е, че от кандидатите в конкурса се иска да са 
отчели рекордно висок оборот за последните три години (2010, 2011 и 2012-а) от минимум 3 
млн. лв. без ДДС. Както и оборот от поне 1.2 млн. лв. за същия период от сходна с предмета на 
поръчката дейност и поне два сключени договора за планиране и реализиране на медийни 
рекламни кампании. Ще бъде избран участникът, дал икономически най-изгодната оферта. 
Концепцията за медиен план и обвързаността на кампанията със световни бизнес събития ще 
имат тежест по 35 точки, а изгодната цена ще носи на кандидата 30 точки. Оферти могат да се 
подават до 23 януари, а ден по-късно ще станат ясни и имената на кандидатите.  
Поръчката идва на фона на данните на БНБ за драстичен спад на привлечения чуждестранен 
капитал през октомври и на лошите прогнози към края на 2013-а. За миналата година те са със 
103 млн. евро, или с 43% по малко в сравнение със същия период на миналата година. Така до 
края на октомври те са 1.05 млрд. евро при 1.85 млрд. евро преди година. Според експерти от 
агенцията спадът се дължи основно на погасяване на заеми към компаниите майки.  
Поредната кампания изглежда като отчаян опит на агенцията да привлече чуждестранен 
капитал. Съществува обаче усещането, че в крайна сметка ефект едва ли ще има, а от 
солидната сума отново ще се възползва единствено рекламният бизнес. Не е тайна, че само 
през последните няколко години държавата пропиля десетки милиони за рекламни материали, 
за журналистически турове, за филми и какво ли още не, без никакъв съществен резултат. За 
реклама в реномирани западни медии предишното ръководство на агенцията вече похарчи 
цели 4.5 млн. лева. С тях бяха изработени 36 рекламни карета и три видеоклипа, които 
трябваше да бъдат излъчени 180 пъти в Европа, Азия и САЩ. В последна сметка имиджът ни 
сега съвсем не е станал по-добър. Дори обратното - да си припомним само гафа на агенцията 
със заснемането на клипа, в който липсваха ключови градове от Югозападния регион на 
страната като градовете Сандански, Петрич и Мелник.  
 

http://www.banker.bg/?Channel=3&Category=77&Issue=1&Article=488524
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Дата: 03.01.2014  
Източник: www.projectmedia.bg  
Връзка: http://projectmedia.bg/news/index.pcgi?material_id=59358  
Брой думи: 332  
 
 
Резюме: Действащите инициативи на Европейския съюз през 2012 г (Програми за развитие на 
селските райони, ОП Конкурентоспособност - Енергийна ефективност и зелена икономика, 
JEREMIE 1 - ва линия, JEREMIE 2-ра линия и др.) бяха основна причина за стимулиране на 
инвестиционната дейност на предприятията, която продължи и през настоящата година. 
Следствие на реализираните инвестиционни проекти през 2013 г. се наблюдава значителен 
ръст в оборотното кредитиране - обемът на предоставените кредити за оборотни средства е с 
15% по-висок от предходната година. Това коментира Екатерина Кирилова, директор Маркетинг 
и клиентски сегменти в УниКредит Булбанк.  
 
Заглавие: Евроинициативите са били основният стимул на инвестиционната дейност на 
предприятията  
Подзаглавие: Фокус през 2014 г ще бъде финансиране на иновативни проекти, млади 
предприемачи, стартиращи предприятия  
Автор:  
Текст: Действащите инициативи на Европейския съюз през 2012 г (Програми за развитие на 
селските райони, ОП Конкурентоспособност - Енергийна ефективност и зелена икономика, 
JEREMIE 1 - ва линия, JEREMIE 2-ра линия и др.) бяха основна причина за стимулиране на 
инвестиционната дейност на предприятията, която продължи и през настоящата година. 
Следствие на реализираните инвестиционни проекти през 2013 г. се наблюдава значителен 
ръст в оборотното кредитиране - обемът на предоставените кредити за оборотни средства е с 
15% по-висок от предходната година. Това коментира Екатерина Кирилова, директор Маркетинг 
и клиентски сегменти в УниКредит Булбанк. По думите й необходимостта от по-голям обем 
оборотни средства е индикатор и за активизиране и разширяване на дейността на 
предприятията в резултат на извършените инвестиции.  
Изминалата 2013 г. е продължила тенденцията кредитирането на МСП да се извършва основно 
при прилагане на съвместни инициативи с външни институции - гаранционни и грантови схеми 
като JEREMIE ( 2-ра линия), НГФ ( ОП „Рибарство и аквакултури" и ПРСР), ОП 
Конкурентоспособност, ПРСР на ДФЗ и др.  
Предлаганите от банките ценови условия по кредити ( в т.ч лихви, такси и комисиони) през 2013 
г отбелязаха значителен спад. Този факт е обусловен, както от силната конкурентна среда на 
междубанковия пазар, така и от усвояване от страна на банките на линии, целящи стимулиране 
на икономиката - ЕИБ, JEREMIE 2-ра линия, СЕВ и др, казва още Кирилова.  
Прогнозата й за 2014 г. е да продължат усилията за сътрудничество с национални и 
международни финансови институции като ЕИБ, ЕБВР, НГФ и др. за осигуряване на такива 
механизми - гаранционни схеми, целеви ресурс при по-благоприятни ценови условия и др. Те 
ще бъдат насочени към финансиране на инвестиционни проекти и предоставяне на оборотни 
средства, необходими за повишаване производителността на предприятията. Фокус ще бъде 
финансиране на иновативни проекти, млади предприемачи, стартиращи предприятия и др.  
Една от значителните пречки за нормалното функциониране на предприятията през 2014 г.( 
основно в сектор Селско стопанство) е приключване на програмния период 2007-2013 г. и все 
още неясните параметри и условия по Оперативните програми на ЕС за следващия програмен 
период, добавя Екатерина Кирилова.  
 

http://projectmedia.bg/news/index.pcgi?material_id=59358


 

 

25 

М
е
д

и
е
н
 м

о
н

и
то

р
и
н

г 
| 
 1

/4
/2

0
1
4

 

Дата: 03.01.2014  
Източник: www.facebook.com  
Връзка: https://www.facebook.com/profile.php?id=100004095433995  
Брой думи: 226  
 
 
Резюме: ТРИ ГАБРОВСКИ ФИРМИ В НОМИНАЦИИТЕ НА „КОНКУРЕНТНА БЪЛГАРИЯ“ 2013  
Три габровски фирми бяха сред номинираните на годишните награди „Конкурентна България“ 
2013 за най-успешен проект по ОП „Конкурентоспособност“ информира Областен 
информационен център - Габрово. Отличията бяха раздадени от Главна дирекция „Европейски 
фондове за конкурентоспособност“ към Министерство на икономиката и енергетиката на 
церемония в края на 2013 година.  
 
Заглавие: Областен Информационен Център Габрово  
Подзаглавие:  
Автор:  
Текст: преди 3 часа  
ТРИ ГАБРОВСКИ ФИРМИ В НОМИНАЦИИТЕ НА „КОНКУРЕНТНА БЪЛГАРИЯ“ 2013  
Три габровски фирми бяха сред номинираните на годишните награди „Конкурентна България“ 
2013 за най-успешен проект по ОП „Конкурентоспособност“ информира Областен 
информационен център - Габрово. Отличията бяха раздадени от Главна дирекция „Европейски 
фондове за конкурентоспособност“ към Министерство на икономиката и енергетиката на 
церемония в края на 2013 година.  
Фирма „Максимов консулт“ АД, която работи в полето на научно-изследователската и развойна 
дейност на естествените, медицинските, селско-стопанските и техническите науки бе сред 7-те 
номинирани в категория „Иновативни проекти“. 13 фирми бяха сред отличените в категорията 
„Технологична модернизация“, като сред тях бе и габровската „Еко Проект“ ООД с основна 
дейност производство на полиетиленови тръби и фитинги за пренос на вода, газ, защита на 
оптичен кабел, дренаж, отводняване и канализация. Фирма „Подемкран“ АД бе номинирана в 
категорията „Изрядни бенефициенти“.  
Фактът, че габровски фирми бяха номинирани в три от общо седемте категории на годишните 
награди е красноречив за конкурентните проекти, с които кандидатстват за финансиране от ЕС 
и устойчивите резултати при тяхното изпълнение.  
До момента за програмния период 2007-2013 година по ОП „Развитие на 
конкурентоспособността на българската икономика“ в област Габрово са приключили 33 
проекта на обща стойност 22 131 638 лева. Само за 2013 година са сключени 11 договора на 
обща стойност 9 898 734 лева, като 8 от тях са на фирми от Габрово и 3 - от Дряново.  
 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100004095433995
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Дата: 03.01.2014  
Източник: www.facebook.com  
Връзка: https://www.facebook.com/OblastenInformacionenCentrGrAmbol  
Брой думи: 58  
 
 
Резюме: Три габровски фирми бяха сред номинираните на годишните награди „Конкурентна 
България“ 2013 за най-успешен проект по ОП „Конкурентоспособност“, информира Областен 
информационен център - Габрово. Отличията бяха раздадени от Главна дирекция „Европейски 
фондове за конкурентоспособност“ към Министерство на икономиката и енергетиката на 
церемония в края на 2013 година.  
 
Заглавие: Областен информационен център - Ямбол сподели връзка.  
Подзаглавие:  
Автор:  
Текст: преди 2 часа  
Три габровски фирми в номинациите на „Конкурентна България“ 2013  
Три габровски фирми бяха сред номинираните на годишните награди „Конкурентна България“ 
2013 за най-успешен проект по ОП „Конкурентоспособност“, информира Областен 
информационен център - Габрово. Отличията бяха раздадени от Главна дирекция „Европейски 
фондове за конкурентоспособност“ към Министерство на икономиката и енергетиката на 
церемония в края на 2013 година.  
 

https://www.facebook.com/OblastenInformacionenCentrGrAmbol
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Дата: 03.01.2014  
Източник: www.focus-news.net  
Връзка: http://www.focus-news.net/./news/2014/01/03/1866459/tihomir-toshev-prez-2014-godina-se-
ochakva-sredniyat-i-malkiyat-biznes-da-stavat-vse-po-aktivni.html  
Брой думи: 143  
 
 
Резюме: София. През 2014 година очаквам средният и малкият бизнес да стават все по-
активни. Това каза в интервю за Агенция „Фокус” Тихомир Тошев, изпълнителен директор на 
„Кредит център”. Особено интересен за малкия бизнес се оказва този сегмент на програмно 
финансиране - програмите от Българска банка за развитие; „Джеръми” и други програми за 
кредитиране при по-добри условия, обясни Тошев.  
 
Заглавие: Тихомир Тошев: През 2014 година се очаква средният и малкият бизнес да 
стават все по-активни  
Подзаглавие:  
Автор: Веселина СТАНЧЕВА  
Текст: София. През 2014 година очаквам средният и малкият бизнес да стават все по-активни. 
Това каза в интервю за Агенция „Фокус” Тихомир Тошев, изпълнителен директор на „Кредит 
център”. Особено интересен за малкия бизнес се оказва този сегмент на програмно 
финансиране - програмите от Българска банка за развитие; „Джеръми” и други програми за 
кредитиране при по-добри условия, обясни Тошев. Според Тошев, трудно би могло да се 
направи разграничение относно това, едрият или дребният бизнес е по-активен на пазара на 
кредити. "Корпоративният бизнес винаги е бил сериозен потребител на кредитиране", заяви 
той. На въпрос, каква е ролята на държавната намеса в банковия сектор, Тошев отговори, че 
държавата трябва да осигурява едни нормални условия не само за банковия, но и за целия 
бизнес в България. Повече не би трябвало да се намесва". "Държавата трябва да създава 
добри нормативни правила, за да може бизнесът да работи нормално", каза Тошев.  

http://www.focus-news.net/news/2014/01/03/1866459/tihomir-toshev-prez-2014-godina-se-ochakva-sredniyat-i-malkiyat-biznes-da-stavat-vse-po-aktivni.html
http://www.focus-news.net/news/2014/01/03/1866459/tihomir-toshev-prez-2014-godina-se-ochakva-sredniyat-i-malkiyat-biznes-da-stavat-vse-po-aktivni.html

