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Дейност 1: Диагностичен
одит;
Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Въздействие
върху околната среда;

Дейност 4: Създаване на
начална версия на
документи на СУОС;
Дейност 5: Коригиране на
документацията на СУОС;

Дейност 6: Внедряване на
СУОС;

Дейност 7: Вътрешен одит;
Дейност 8: Преглед от
ръководството.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУОС;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

4. Сертификация на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004;

5. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 100;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 250.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 18;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – нетни приходи
от продажби в лева/брой заети
=100%= 25606;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2,05%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – разходи / нетни
приходи от продажби = 87%;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 78%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 66 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 80, като от
тях общо 6 заети жени.

199 500,00 99 490,65
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Дейност 1: Диагностичен
одит;
Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
СУОС;

Дейност 4: Създаване на
начална версия на
документи на СУОС;
Дейност 5: Коригиране на
документацията на СУОС;

Дейност 6: Внедряване на
СУОС;

Дейност 7: Вътрешен одит;
Дейност 8: Преглед от
ръководството.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004 ;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУОС;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

4. Сертификация на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004;

5. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 403;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 500.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 4;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 3.5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – нетни приходи
от продажби в лева/брой заети =
100%;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – разходи / нетни
приходи от продажби ;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 188 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 215, като от
тях общо 10 заети жени.

200 038,00 99 999,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Провеждане на
обучение, относно
изискванията на системата
за управление на качеството
съгласно  ISO 9001:2008

Дейност 4: Работната група
на организацията събира и
предоставя информация  за
дейностите на във фирмата;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на Системата за
управление на качеството;

Дейност 6: Поетапно
разработване на
документацията на СУК;

Дейност 7: Внедряване на
СУК  във фирмата;

Дейност 8:
Предсертификационен
вътрешен одит на
Системата за управление на
качеството.

1. Правилно управление на
материалните запаси -
намаляване на складовите
запаси с до 20%,
своевременно и ефективно
заявяване на необходимите
суровини и материали, с цел
обезпечаване на
производствения процес;
2. Подобряване на
обслужването на клиентите,
което ще доведе до
увеличение на продажбите с
приблизително 10% през
първата година от
функционирането на
системата;
3. Намаляване на
оперативните разходи с
15%, ще бъдат отчетени
спестявания от оборотния
капитал с до 2%;

4. Намаляване цикъла на
реализация на продукцията
с до 25%;

5. Намаляване на
търговските разходи с
приблизително 30%;

6. Намаляване на разходите
за труд с до 10%;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –5 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – 5 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 12 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 23, като от
тях общо 3 заети жени, както и 1
човек увреждания.

29 700,00 14 850,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;
Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
СУОС;

Дейност 4: Създаване на
начална версия на
документи на СУОС;
Дейност 5: Коригиране на
документацията на СУОС;

Дейност 6: Внедряване на
СУОС;

Дейност 7: Вътрешен одит;
Дейност 8: Преглед от
ръководството.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004 ;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУОС;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

4. Сертификация на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004;

5. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 450;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3450.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 17.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 150%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 83%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 12 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 23, като от
тях общо 3 заети жени, както и 1
човек с увреждания.

198 000,00 98 500,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;
Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;
Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед от
ръководството.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008 ;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

4. Сертификация на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

5. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 292;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 580.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – нетни приходи
от продажби в лева/брой заети =
100%;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – разходи / нетни
приходи от продажби ;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 20 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 32, като от
тях общо 10 заети жени.

55 000,00 27 230,50
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Дейност 1: Диагностика;

Дейност 2: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 3: Внедряване на
СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед от
ръководството.

1. Производството на по-
качествени продукти и
намаляването на
несъответстващите
продукти ще намали
производствените ни
разходи. ;

2. Намаляване на
производствените разходи с
11%;

3. Закупуването на
предвиденото оборудване
необходимо за извършване
на входящ контрол на
суровините ще  позволи
контрол върху качеството на
крайния продукт, ще намали
брака и в резултат ще
намали себестойността на
крайното изделие;

4.Обучение на персонала в
принципите на
международния стандарт
ISO 9001:2000;

5. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

6. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 15;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 130%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 75%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 14 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18, като от
тях общо 7 заети жени.

86 954,00 43 477,00
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Дейност 1: Сформиране на
екип по околната среда;
Дейност 2: Първоначален
преглед на околната среда;

Дейност 3: Поетапно
разработване на
документация по СУОС;

Дейност 4: Внедряване на
СУОС;

Дейност 5: Вътрешен одит.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004 ;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУОС;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

4. Сертификация на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004;

5. Опазване на околната
среда.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 6;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 85;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 95.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –18 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – 3 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5,5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 35 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 55, като от
тях общо 17 заети жени.

22 800,00 11 400,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2:  Сформиране на
работна група;

Дейност 3:Обучение;

Дейност 4: Събиране и
предоставне на информация от
работната група;

Дейност 5: Планиране на СУК;

Дейност 6: Внедряване;

Дейност 7: Вътрешен одит.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004 ;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУОС;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

4. Сертификация на СУОС
съгласно стандарт ISO
14001:2004;

5. По-добро управление на
продажбите и
консолидиране на данните с
цел анализ.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 120;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 180.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 0,6;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 45.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –15 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – 5 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 82 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 137, като от
тях общо 57 заети жени.

27 200,00 13 600,00
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Дейност 1: Избор на
консултант;

Дейност 2 :Разработване и
въвеждане на СУК, съгласно
ISO 9001;

Дейност 3: Разработване и
въвеждане на СУК, съгласно
ISO 14001;

Дейност 4 :Закупуване на
лабораторно оборудване;

Дейност 5: Сертифициране на
интегрираната система за
управление.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2000 и ISO 14001:2004;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУК;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 12;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 7 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – тон/годишно
1000 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 4%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – лв./тон 1600 от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 19 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 24, като от
тях общо 7 заети жени.

31 640,00 15 503,60
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;
Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;
Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУК;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

4. Внедряване на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

5. Сертификация на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

6. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 88;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 380.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 135%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 75%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 5 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 12, като от
тях общо 3 заети жени.

49 600,00 24 304,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУК;

3. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

4. Внедряване на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

5. Сертификация на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

6. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 661;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 850.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – нетни приходи
от продажби в лв./бр. заети = 100
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – разходи нетни
от продажби  = 100 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 85%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 28 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 38, като от
тях общо 12 заети жени.

35 000,00 17 328,50
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Дейност 1: Сформиране на
екип по проекта;

Дейност 2:  Избор на
подизпълнители;

 Дейност 3: Сертифициране
на СУК по ISO 9001:2000;

Дейност 4: Закупуване и
внедряване на СУК;

Дейност 5: Отчитане на
проекта.

1. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУК;

2. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

3. Внедряване на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

4. Сертификация на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

5. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 22;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 42.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  127300
лв.=100%  от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 12,5%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.

- Увеличение на приходите от
продажби: - базова стойност –
127300 лв.=100% от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 125%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 10 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 5 заети жени.

30 805,00 15 402,50
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Дейност 1: Сключване на
договор с консултант;

Дейност 2: Проучване на
условията за разработка на
Системата за управление на
качеството;

Дейност 3 Разработка на
документацията на Системата
за управление на качеството;

Дейност 4: Обучение на
персонала;

Дейност 5 Реализация на
инвестицията;

Дейност 6: Внедряване на
Системата за управление на
качеството;

Дейност 7: Избор на
сертифицираща организация;

Дейност 8: Подготовка за
сертификация;

Дейност 9: Сертификационен
одит.

1. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУК;

2. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

3. Внедряване на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

4. Сертификация на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  100  от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 10.
- Въведени нови продукти (бр.)
базова стойност – 10 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 2.
- Въведени нови услуги (бр.)
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 3
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0, като от
тях общо 0 заети жени.

29 020,00 14 510,00
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Дейност 1: Първоначален
одит и анализ на
състоянието;

Дейност 2 : Планиране;

Дейност 3: Разработване на
документите от системата
по качество, осигуряващи
ефективното управление на
процесите;

Дейност 4: Обучение на
вътрешни одитори;

Дейност 5: Внедряване на
разработената СУК;

Дейност 6: Анализ на
състоянието на системата и
документен одит;

Дейност 7: Подготовка за
сертификационен одит;

Дейност 8: След
сертификационна дейност.

1. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУК;

2. Подобряване
управлението на дейностите
във фирмата;

3. Внедряване на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

4. Сертификация на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 22.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 4;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ (хил.лв.)
базова стойност – 1556;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  индекс 74000
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност –индекс 0,21 от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 19 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 35, като от
тях общо 15 заети жени.

33 350,00 16 675,00
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Дейност 1: Консултиране по
разработване и внедряване
на система за управление на
околната среда, съгласно
изискванията на ISO
14001:2004;

Дейност 2: Закупуване и
въвеждане в експлоатация
на софтуер за управление
на стандарта ISO
14000:2004;

Дейност 3: Сертификация на
Система за управление на
околнатасреда по ISO
14001:2004.

1. Синхронизация с
европейските изисквания и
добри практика в областта на
управлението околната среда;

2. Намаляване количеството
отпадъци, което се генерират
по време на работа;

3. Намаляване количеството на
системно употребяваните
ресурси (вода, електричество);

4. Да отговори на
взискателността на
потребителите от вътрешния и
външния пазар за наличие на
сертификати по международно
признатите стандарти.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 37;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 49.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  индекс 100 от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 120%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност: 60 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 40%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 33 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 37, като от
тях общо 10 заети жени.

40 556,00 20 278,00
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Дейност 1: Диагностика;

Дейност 2: Проектиране на
Системата за управление на
качеството;

Дейност 3: Внедряване на
системата за управление на
качеството;

Дейност 4: Подкрепа при
сертифициране на системата.

1. Засилване на
съществуващите
конкурентни предимства
чрез постигане и
гарантиране на максимално
високо качество;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на СУОС;

3. Подобряване на
комуникацията с клиенти и
доставчици;

4. Повишаване
ефективността на
производството;

5. Понижаване на
производствените разходи;

6. Повишаване
отговорността и
мотивираността на
персонала за постигане на
по – високо качество;

7. Повишаване
управленския капацитет на
ръководството.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0, като от
тях общо 0 заети жени.

27 500,00 13 750,00
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Дейност 1: Диагностика на
Управлението за установяване
на степента на съответствие с
изискванията на ISO 9001:2008
и ISO 14001:2004;

Дейност 2: Разработване и
внедряване на Интегрирана
система за управление;

Дейност 3: Подготовка за
сертифициране.

1. Спазване на изискванията
на международните
стандарти ISO 9001:2008 и
ISO 14001:2004 от страна на
дружеството;

2. Подобряване
конкурентноспособността
на предприятието чрез
внедряване на ISO
9001:2008 и ISO 14001:2004;

3. Засилване на
съществуващите
конкурентни предимства
чрез постигане и
гарантиране на максимално
високо качество;

4. Повишаване
удовлетвореността у
клиентите и всички
заинтересовани страни;
5. Разработване,
документиране, внедряване
и поддържане дейностите и
процедурите, отговарящи на
изискванията на
Международния стандарт
ISO 14001:2004.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 62,4;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 95%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 2,5 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 15%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност: 1,4 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 13,5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 686 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1200, като
от тях общо 950 заети жени,
както и 85 човека с увреждания

46 400,00 23 200,00



18.

2М
С

-0
2-

18
/0

4.
08

.2
00

9

"П
О

Л
И

М
А

 Ш
У

У
С

" 
О

О
Д

гр
. П

ле
ве

н 
58

00
, о

бл
. П

ле
ве

н,
 у

л.
 "

И
нд

ус
тр

иа
лн

а"
 №

 1
32

"П
ът

 к
ъм

 д
ов

ол
ни

те
 к

ли
ен

ти
"

12
 м

ес
ец

а

гр
.П

ле
ве

н
Дейност 1: Подготовка за
въвеждане на СУК;

Дейност 2: Въвеждане на
изготвената СУК.

1. Разширяване на пазарния
дял и дела на продукцията
за износ  - 15 %;
2. Налагане на собствената
марка на външния пазар -12
% от производствената
програма;
3. Стимулиране на
продуктови и процесни
иновации;
4. Повишено доверие и
имидж сред потребителите,
клиенти, доставчици;
5. Бъдещо позитивно
представяне на дружеството
по отношение на клиентите;
6. Оптимизиране и
повишаване ефективността
на процесите в дружеството
= намаляване на разходите;
7. Внедрен ефективен
инструмент за управление
на дружеството
8. Измеримост на
функционирането на
процесите
9. Предотвратяване на
грешки или коригиране на
допуснати грешки и
ограничаване
повторяемостта на
допускане на грешки
10. Осигуряване на висок
стандарт на предлаганите
услуги/продукти и тяхното
продължително
усъвършенстване.
11. Усъвършенстване на
ориентирания към клиента
подход

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 20;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 47.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 100;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 100%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 5 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 27%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност: 7 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 57 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 70, като от
тях общо 50 заети жени, както и 4
човека с увреждания

68 000,00 34 000,00
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Дейност 1: Разработване и
внедряване на система за
управление;

Дейност 2: Закупуване на
технически средства за
измерване, спомагателно
оборудване и софтуерни
продукти;

Дейност 3: Акредитиране
на лаборатория за
калибриране.

1. Създадена и акредитирана
лаборатория за калибриране
в съответствие с
изискванията на EN ISO/
IEC 17025:2005;

2. Увеличен броя
произвежданите изделия с
20 %  през 2010 спрямо 2008
г.;

 3. Запазват се
съществуващите и се
разкриват две работни места
;

4. Разработват се и се
предлагат на пазара
трансмитер за налягане и
SMART трансмитер за
налягане  с клас на точност
0,1 в резултат на прилагане
нови материали и
технологични решения;

5. До 2012 година са
разработени трансмитери за
налягане и трансмитери за
диференциално налягане,
използвани в  измервателни
системи за разходомери за
природен газ за търговски
разплащания с клас на
точност 0,1 и са предствени
за одобряване на тип.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 120%.
- Повишаване качеството на
произвежданата продукция
базова стойност: 0,25 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 0,1%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 5 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2, като от
тях общо 1 заета жена

196 300,00 98 150,00
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Дейност 1 : Подготвителни
дейности;

Дейност 2: Диагностика на
Системата за управление на
качество (СУК) по избрания
базов модел на стандартите
ISO 9001:2000;

Дейност 3: Разработване на
Системата;

Дейност 4 Внедряване на
системата.

1. Чрез сертифицирането по
ISO 9001:2000 кандидатът
ще може да предложи
високо качество, както и
повишаване обема на
продукцията си.

2. Увеличение на
продукцията за външния
пазар най-малко с 10%.

3. Повишаване качеството
на продукцията и
подобряване на
производството.

4. Засилване на
съществуващите
конкурентни предимства
чрез постигане и
гарантиране на максимално
високо качество

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2.
Брой въведени нови продукти – 58 от
(n) година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 76 бр.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 58%.
- Увеличение на производителността
(в %):
базова стойност – 100 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 130%.
- Обем на произведената  продукция
бр. базова стойност: 1250 от (n)
година на изпълнение на проекта до
n+5, общо 1700.
Намаление на разходите за
производство (в %): базова стойност:
6% от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%.
Понижаване на енергийните разходи
за дейността: базова стойност: 100%
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10%.
Намаляване на фирата и
технологичния брак: базова
стойност: 100% от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
20%.
Намаляване себестойността на
единица изделие базова стойност:
100% от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 52 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 56, като от тях
общо 17 заети жени, както и 1 човек
с увреждания.

35 078,00 17 539,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;
Дейност 2: Обучение;
Дейност 3: Разработване на
документите за СУК;
Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;
Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;
Дейност 6: Вътрешен одит;
Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1.Подобряване имиджа на
компанията в европейски и
световен мащаб;

2. Достъп до пазари
изискващи сертификация по
ISO 9001:2008;

3. Ръст на продажбите
между 15 и 20% на годишна
база чрез увеличаване на
поръчките от настоящи
клиенти и сключване на
договори с нови;

4.Положителен ефект в
маркетинговата политика на
компанията;

5. Удовлетворяване на
формални изисквания на
част от настоящите клиенти
за сертификация и ръст в
техните поръчки към
компанията.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 18;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 68.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 20
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 50%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 30 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 65, като от
тях общо 58 заети жени, както и 2
човека с увреждания

95 400,00 47 223,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;
Дейност 2: Обучение;
Дейност 3: Разработване на
документите за СУК;
Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;
Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;
Дейност 6: Вътрешен одит;
Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1.Подобряване имиджа на
компанията в европейски и
световен мащаб;

2. Достъп до пазари
изискващи сертификация по
ISO 9001:2008;

3. Ръст на продажбите
между 15 и 20% на годишна
база чрез увеличаване на
поръчките от настоящи
клиенти и сключване на
договори с нови;

4.Положителен ефект в
маркетинговата политика на
компанията;

5. Удовлетворяване на
формални изисквания на
част от настоящите клиенти
за сертификация и ръст в
техните поръчки към
компанията.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 952;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1350.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 2,5 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 85%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 27 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 38, като от
тях общо 12 заети жени.

65 000,00 32 396,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;
Дейност 2: Обучение;
Дейност 3: Разработване на
документите за СУК;
Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;
Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;
Дейност 6: Вътрешен одит;
Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1.Подобряване имиджа на
компанията в европейски и
световен мащаб;

2. Достъп до пазари
изискващи сертификация по
ISO 9001:2008;

3. Ръст на продажбите
между 15 и 20% на годишна
база чрез увеличаване на
поръчките от настоящи
клиенти и сключване на
договори с нови;

4.Положителен ефект в
маркетинговата политика на
компанията;

5. Удовлетворяване на
формални изисквания на
част от настоящите клиенти
за сертификация и ръст в
техните поръчки към
компанията.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –274079;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 534983.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 7 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 70 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 100%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 85%.
- Други (в бр.): базова стойност: 1
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 87 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 90, като от
тях общо 21 заети жени.

104 424,00 51 167,76
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Дейност 1: Въвеждащо
обучение на персонала на
фирмата по стандарт ISO
22000:2005;
Дейност 2: Анализ на
съществуващата сиситема за
управление;
Дейност 3: Програма за
внедряване и сертифициране
на Системата за управление
безопасността на храните с
необходимите
организационно-технически
мерки;
Дейност 4: Изготвяне списък
на процедури, инструкции и
други документи съгласно
изискванията на ISO
22 000:2005;
Дейност 5: Разработбане на
Наръчник по качеството,
процедури по управление на
качеството, работни
инструкции, програми и други
оперативни документи на
Системата;
Дейност 6: Обучение на
вътрешни одитори;
Дейност 7: Обучение на
персонала на „Суийт Меджик
Европа” ЕООД по внедряване
на документите на Система за
управление безопасността на
храните;
Дейност 8: Участие във
вътрешните одити и
подготовка на персонала за
предварителен одит от
сертифициращата организация;
Дейност 9: Съдействие при
отстраняване на
несъответствията от
сертификационния одит;
Дейност 10: Съпровод след
сертификацията – до първия
надзорен одит.

1.След въвеждането на ISO
22000:2005 се планира 15%
ръст на износа;

2. Повишаване ръста на
производството и
увеличаване щата на
работещите в
предприятието;

3. Удовлетвореност на
новите и настоящи клиенти,
благодарение на ISO
22000:2005.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 100
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 100%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 15 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 7%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 16 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 34, като от
тях общо 30 заети жени, както и 2
човека с увреждания.

22 780,00 11 390,00
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Дейност 1: Провеждане
процедура за избор на
доставчик на консултантски
услуги за предварителен
анализ на съществуващото
състояние, изграждане и
внедряване  СУ на околна
среда;

Дейност 2: Предварителен
анализ на съществуващото
състояние;

Дейност 3: Изграждане и
внедряване на СУ на околна
среда;

Дейност 4: Придобиване на
специализиран софтуер за
постигане съответствие с
изискванията на СУ на
околна среда;

Дейност 5: Сертификация
на внедрената СУ на околна
среда.

1. Подобряване дейността
на фирмата, чрез
въвеждането на ISO
9001:2000 и ISO 10014:2006;

2. Повишаване на
качеството;

3. Подобряване на пазарни
позиции;

4. Устойчивост на
постигнатите резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –14;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 110,24 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0,5 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 1,7%.
 - Брой закупено специализирано
софтуерно оборудване за
постигане на съответствие с ISO
14001:2004: базова стойност: 0 от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5,  общо 1

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 298 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 720, като от
тях общо 490 заети жени, както и
14 човека с увреждания.

32 750,00 16 375,00
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Дейност 1: Диагностика на
Управлението за
съответствие с
изискванията на ISO
9001:2008;

Дейност 2: Разработване и
внедряване на Система за
управление на качеството;

Дейност 3: Подготовка за
сертифициране.

1.Целта на предприятието с
въвеждането на СУК е да се
увеличи възможността за
повишаване
удовлетвореността на
клиентите и на другите
заинтересовани страни;
2. Прегледа на СУК е една
от ролите на висшето
ръководство с цел редовно
систематично оценяване на
пригодността,
адекватността, ефикасността
и ефективността на
системата за управление на
качеството по отношение на
политиката и целите по
качеството;

3. Системата за
управление на качеството
ще бъде елемент от
системата за управление на
организацията, който е
насочен към постигането на
резултати, основаващи се на
целите по качеството за
удовлетворяване по
подходящ начин на
потребностите, очакванията
и изискванията на
заинтересованите страни.

4. С въвеждането на СУК,
ще се улесни планирането,
разпределението на ресурси,
определянето на допълващи
цели и оценяването на
общата ефикасност на
организацията със
стратегическата цел на
дружеството.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 70
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 70%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 3%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 350 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 330, като от
тях общо 320 заети жени, както и
6 човека с увреждания.

45 000,00 22 500,00
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ив Дейност 1: Подготовка за
оценка на съответствието
по EN253, EN448 и EN488;

Дейност 2: Оценка на
съответствието по EN253,
EN448 и EN488;

Дейност 3: Подготовка за
окомплектоване на
контролна система;

Дейност 4: Визуализация на
проекта;

Дейност 5: Одит на проекта

1. Ще се въведе оценка на
съответствието на
произвежданите от фирмата
изделия – предварително
изолирани тръби и фасонни
части на международно
признатите стандарти
EN253, EN448 и EN488;

2. Ще се окомплектова
контролна система за
опитно измерване на
показатели на
произвежданите изделия във
връзка с изискванията на
съответните стандарти.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –15;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 22.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 38 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 42, като от
тях общо 5 заети жени.

179 500,00 89 750,00
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Дейност 1: Проучване на
съществуващото състояние;

Дейност 2: Анализ на
процесите и
взаимовръзките;

Дейност 3: Разработване на
документацията на СУК;

Дейност 4: Внедряване на
СУК;

Дейност 5: Подготовка за
сертификация.

1. Ефективно функционираща
система за управление на
качеството, съгласно
изискванията на ISO 9001;

2. Обучен упълномощен
представител на ръководството
и вътрешни одитори;

3. Обучен  персонал за работа с
разработената документация на
СУК;

4. Придобиване на
международно признат
сертификат от акредитиран
сертифициращ орган;

5. Подобряване на пазарните
позиции на фирмата;

6. Подобряване на пазарните
позиции, повишено доверие
сред настоящи и потенциални
партньори и контрагенти чрез
наличието на сертификат като
референция за равнище и
надеждност;

7. Подобрен имидж - чрез
рекламата,  отзиви на клиенти и
връзките с обществеността;

8. Облекчени и ускорени
контакти с клиенти –
съществуващи и потенциални;

9. Подобрение и разширяване
на дейността;

10. Въвеждане на ефективен
контрол на протичащите във
фирмата и в частност във всяко
направление процеси

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –115;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 177.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 5
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 13%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 122 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 142, като от
тях общо 31 заети жени.

28 500,00 14 250,00
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Дейност 1: Консултация за
ISO 22000;

Дейност 2: Консултация за
ISO 14000.

1.  Развитие и откриване на
нови пазари, благодарение на
ISO 22000 и ISO 14000;

2. Подобряване на качеството
на предлаганата от кандидата
продукция;

3.Устойчивостта на
постигнатите резултати ще
бъде осигурена с внедряването
и сертифицирането на СУК;

4. Изпълнение на изискванията
на ЕС относно безопасност на
хранителните продукти;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 200%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 81%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 16 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 55, като от
тях общо 20 заети жени, както и 4
човека с увреждания.

41 000,00 20 500,00
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а Дейност 1: Подготовка,

планиране и организация за
изпълнение на дейностите
по внедряването;

Дейност 2: Разработване на
документите на системата;

Дейност 3: Внедряване на
разработената система;

Дейност 4: Провеждане на
вътрешни одити и преглед
от ръководството;

Дейност 5: Подготовка за
сертифициране на
системата , съгласно
спецификацията и 14001;

1.Подобряване
управлението на околната
среда от Енергоремонт –
Раднево  ЕООД;

2. Подобряване на пазарните
позиции;

3. Оптимизиране на
процесите в предприятието;

4. Повишаване на
организаициония и
управленски капацитет;

5. Устойчивост на
постигнатите резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6%.
- Увеличение на производителността
(в %):
базова стойност –  0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
4%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
6%.
Увеличаване на доставчици на
предприятието с внедрени системи за
управление(бр.): базова стойност: 5
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 8%.
Привличане на нови клиенти за
доставка на материали от
дружеството и предоставяне на
услуги (бр.) базова стойност: 15 от
(n) година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 40%
Увеличение на приходите от
продажба (%)базова стойност: 0 от
(n) година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 10%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1, като от тях
общо 1 заета жена.

44 000,00 22 000,00



31.

2М
С

-0
2-

31
/0

4.
08

.2
00

9

"Г
Л

А
С

 С
ТИ

Л
 Д

Ж
А

Н
" 

О
О

Д

гр
. К

ър
дж

ал
и 

66
00

, у
л.

 "К
ап

ит
ан

 П
ет

ко
 В

ой
во

да
" №

 5
1

"С
та

нд
ар

ти
за

ци
я 

и 
ко

нк
ур

ен
тн

ос
по

со
бн

ос
т 

пр
и 

пр
ои

зв
од

ст
во

то
 и

 м
он

та
ж

а 
на

 д
ог

ра
ма

"

12
 м

ес
ец

а

гр
. К

ър
дж

ал
и

Дейност 1: Определяне на
обхвата на системите;

Дейност 2: Процес на
разработване на системите;

Дейност 3: Определяне на
политика по изграждане на
ISO 9001:2000;

Дейност 4: Оценка и
планиране;

Дейност 5: Документиране
на системите;

Дейност 6: Внедряване в
практиката;

Дейност 7: Одит като
преглед на процесите,
документите и контрол на
записите;

Дейност 8: Подбор и
непрекъснато обучение на
персонала.

1. Разбиране и единство в
организацията по
отношение на целите;

2. Отдаденост на персонала
и на ръководството;

3. Рационално планиране и
управление на ресурсите;

4. Отлично познаване на
цялата система от процеси в
организацията, техните
взаимовръзки и параметри;

5. Намаляване на разходите,
които възникват от
непредотвратени
отклонения от качеството и
ненавременно взети мерки
за тях.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 6 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 12, като от
тях общо 5 заети жени.

38 200,00 18 700,00
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Дейност 1: Определяне на
обхвата на системите;

Дейност 2: Процес на
разработване на системите;

Дейност 3: Определяне на
политика по изграждане на
ISO 14001:2004;

Дейност 4: Оценка и
планиране;

Дейност 5: Документиране
на системите;

Дейност 6: Внедряване в
практиката;

Дейност 7: Одит, преглед
на процесите, документите
и контрол на записите;

Дейност 8: Обучение на
персонала.

1. С въвеждането и
сертифицирането по ISO
14001:2004 фирмата се
ангажира да минимизира
въздействието над околната
среда, предизвикано от
осъществяването на
процесите, свързани с
дейността й;

2. С въвеждането и
сертифицирането по ISO
14001:2004, ръководство на
фирмата получава по-богата
информация за процесите,
дейностите, материалите и
продуктите, които се
използват;

3. Чрез сертификацията по
ISO 14001:2004 се доказва и
демонстрира отговорността
на дружеството и персонала
за запазване на околната
среда;

4. Изградената единна
информационна система,
обхващаща цялостната
дейност на фирмата ще
доведе до улесняване
обработката на
информацията, необходима
за успешното въвеждане и
интегриране на системата за
управление на околната
среда ISO 14001:2004.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 17,5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 49 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 75, като от
тях общо 22 заети жени.

50 500,00 24 500,00
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Дейност 1: Определяне на
обхвата на системите;

Дейност 2: Процес на
разработване на системите;

Дейност 3: Определяне на
политика по изграждане на
ISO 9001:2008 и ISO
10006:2003;

Дейност 4: Оценка и
планиране;

Дейност 5: Документиране
на системите;

Дейност 6: Внедряване в
практиката;

Дейност 7: Одит, преглед
на процесите, документите
и  контрол на записите;

Дейност 8: Подбор и
обучение на персонала.

1. Разбиране и единство в
организацията по
отношение на целите;

2. Отдаденост на персонала
и на ръководството;

3. Рационално планиране и
управление на ресурсите;

4. Отлично познаване на
цялата система от процеси в
организацията, техните
взаимовръзки и параметри;

5. Намаляване на разходите,
които възникват от
непредотвратени
отклонения от качеството и
не навременно взети мерки
за тях.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 14%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 7%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 12 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18, като от
тях общо 9 заети жени.

47 500,00 23 275,00
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Дейност 1: Определяне на
обхвата на системите;

Дейност 2: Процес на
разработване на системите;

Дейност 3: Определяне на
политика по изграждане на
ISO 9001:2008;

Дейност 4: Оценка и
планиране;

Дейност 5: Документиране
на системите;

Дейност 6: Внедряване в
практиката;

Дейност 7: Одит, преглед
на процесите, документите
и  контрол на записите;

Дейност 8: Обучение на
персонала.

1. Разбиране и единство в
организацията по
отношение на целите;

2. Отдаденост на персонала
и на ръководството;

3. Рационално планиране и
управление на ресурсите;

4. Отлично познаване на
цялата система от процеси в
организацията, техните
взаимовръзки и параметри;

5. Намаляване на разходите,
които възникват от
непредотвратени
отклонения от качеството и
не навременно взети мерки
за тях.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 7.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 25%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15, като от
тях общо 10 заети жени.

27 800,00 13 622,00
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Дейност 1: Анализ на
оперативните системи на
фирмата;

Дейност 2: Етапно
интегриране на ISO
9001:2000 в информационна
система;

Дейност 3: Тестване на
информационната система;

Дейност 4: Въвеждане в
експлоатация на
интегрираната
информационна система.

1. Разбиране и единство в
организацията по
отношение на целите;

2. Отдаденост на персонала
и на ръководството;

3. Рационално планиране и
управление на ресурсите;

4. Отлично познаване на
цялата система от процеси в
организацията, техните
взаимовръзки и параметри;

5. Намаляване на разходите,
които възникват от
непредотвратени
отклонения от качеството и
не навременно взети мерки
за тях.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 8.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 22%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 17,5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 14, като от
тях общо 5 заети жени.

37 000,00 18 000,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
производствено-
технологичните процеси;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството на
крайните продукти и
намаляване на % на брак;

3. Повишаване
производствения капацитет
чрез ефективно планиране на
дейността и оптимизация на
производствените дейности;

4. Разширяване на пазарите на
на “Хелиос - Метал Център”
ООД чрез комплекс от фактори
свързани с подобряване на
имиджа на компанията
(вследствие сертификация
спрямо ISO 9001:2000),
цялостно подобряване на
управлението и контрола на
процесите (чрез внедрена СУК)
и значително подобряване на
контрола върху качеството на
крайния продукт. Това ще
позволи ръст в продажбите на
вътрешния пазар между 10 и 15
% годишно и увеличаване на
износа с 10 - 15 %;

5. Подобряване имиджа на
компанията в европейски и
световен мащаб;

6. Достъп до пазари, изискващи
сертификация по ISO
9001:2000.

7. Ръст на продажбите между
10 и 15 % на годишна база чрез
увеличаване на поръчките от
настоящи клиенти и сключване
на договори с нови;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –273000;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 630000.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 3;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 7
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  73 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 95%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 85%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 178 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 189, като от
тях общо 32 заети жени, както и 2
човека с увреждания.

31 300,00 15 337,00
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анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
производствено-
технологичните процеси;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството на
крайните продукти и
намаляване на % на брак;

3. Повишаване
производствения капацитет
чрез ефективно планиране на
дейността и оптимизация на
производствените дейности;

4. Разширяване на пазарите на
на “БИО ФРЕШ” ООД чрез
комплекс от фактори свързани
с подобряване на имиджа на
компанията (вследствие
сертификация спрямо ISO
9001:2000), цялостно
подобряване на управлението и
контрола на процесите (чрез
внедрена СУК) и значително
подобряване на контрола върху
качеството на крайния продукт.
Това ще позволи ръст в
продажбите на вътрешния
пазар между 10 и 15 %
годишно и увеличаване на
износа с 20 - 25 %;

5. Подобряване имиджа на
компанията в европейски и
световен мащаб;

6. Достъп до пазари, изискващи
сертификация по ISO
9001:2000.

7. Ръст на продажбите между
10 и 15 % на годишна база чрез
увеличаване на поръчките от
настоящи клиенти и сключване
на договори с нови;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –58000;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 358530.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 5
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  75 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 95%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 85%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 57 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 67, като от
тях общо 28 заети жени.

31 000,00 15 190,00



38.

2М
С

-0
2-

38
/0

4.
08

.2
00

9

"Х
А

Н
 К

РУ
М

" 
А

Д

с.
 Х

ан
 К

ру
м,

 о
бл

. Ш
ум

ен
, у

л.
 "Х

ан
 А

сп
ар

ух
" 

№
 1

1

"П
ов

иш
ав

ан
е 

ко
нк

ур
ен

тн
ит

е 
пр

ед
им

ст
ва

 н
а 

„Х
ан

 К
ру

м”
 А

Д
"

10
 м

ес
ец

а

с.
 Х

ан
 К

ру
м,

 о
бщ

. В
ел

ик
и 

П
ре

сл
ав

 о
бл

. Ш
ум

ен

Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Провеждане на
обучение на членовете на
работната група;

Дейност 4: Събиране и
предоставяне на
информация;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на Системата за
управление на качеството;

Дейност 6: Поетапно
разработване на
документацията на СУК;

Дейност 7: Внедряване на
СУК във фирмата;

Дейност 8: Вътрешен одит
на СУК

1.Оптимизиране и
модернизиране на
технологичния процес;

2. Пълна проследимост,
предвидимост и контрол;

3. Повишаване на
производителността
посредсвом скъсяване
времетраенето на отделните
операции;

4. Подобряване условията на
труд при работа с нова и
модерна техника;

5. Повишаване прецизността на
работа и намаляване риска от
допускане на грешки и
неточности;

6. Ще се постигне повишаване
качеството на услугите,
релевантно на пазарните нужди
и нормативните изисквания в
бранша;

7. Ще се създадат предпоставки
за разширяване на пазарните
позиции на „Хан Крум” АД; на
национално ниво се очаква
пазарният дял по отношение
ремонта на пътнически вагони
да достигне 15-17 %;
предвижда се ръст с минимум
10 % на продукцията,
предназначена за външни
пазари;

8. По-висока ефективност на
управленските процеси;

9.Увеличение на
производителността с 28,2 %
през 2009 г.;

10. Намаление на разходите за
производство с 2,4 % през 2009
и с 2,5 % през 2010 г.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 15
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  39,288 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 14,30%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 3,437 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 2,80%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 72 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4, като от
тях общо 1 заетa женa.

21 000,00 10 500,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Провеждане на
oбучение на членовете на
работната група;

Дейност 4: Събиране и
предоставяне на
информация от работната
група;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на ИСУ;

Дейност 6: Поетапно
разработване на ИСУ;

Дейност 7: Внедряване на
ИСУ във фирмата;

Дейност 8: Вътрешен одит
на ИСУ

1. Траен положителен ефект
върху конкурентоспособността
на компанията – кандидат;

2. Подобряване на
управлението, мониторинга и
контрола на процесите във
фирмата;

3. Осигуряване на условия за
поддържане на качеството на
процесите и услугите във
времето;

4. Осигуряване на условия за
повишаване на доверието в
компанията;

5. Повишеното лично съзнание
за опазване на околната среда;

6.Минимизиране на риска от
екологични инциденти;

7. Ще насърчи организацията
да обвърже икономическите си
цели с действия по опазване на
околната среда;

8. Ще подобри основната
дейност на компанията, ще
повиши качеството на
услугите.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –8;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  13 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 25%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 3 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10,45%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –26 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 55, като от
тях общо 18 заети жени.

24 000,00 12 000,00
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Дейност 1:  Подготовка на
задание и провеждане на
конкурс за предоставяне на
консултантски услуги по
въвеждането на СУК;

Дейност 2: Внедряване на
СУК в съответствие с
изискванията на стандарт
БДС EN ISO 9001:2000;

Дейност 3: Разработване на
задание и провеждане на
конкурс за доставчик на
софтуер и необходимото
оборудване за неговото
използване;

Дейност 4: Закупуване и
въвеждане в експлоатация
на специализирана
софтуерна система за
информационно
осигуряване на интегрирана
система за управление по
ISO 9001:2000;

Дейност 5: Подготовка на
задание, провеждане на
конкурс и избор на
сертифицираща
организация;

Дейност 6: Извършване на
одит на внедрената СУК в
ЕТ „Туршанс” в
съответствие с
изискванията на стандарт
БДС EN ISO 9001:2000 и
придобиване на сертификат
за качество.

1. Усъвършенстване и
унифициране на работните
процеси и документооборот
във връзка с основната
дейност на фирмата;

2. Повишаване качеството
на туристическите услуги и
доверието във фирмата от
страна на клиенти и
партньори;

3. Разширяване дейността на
фирмата с институционални
клиенти;

4. Разширяване на дейността
с корпоративни клиенти с
поне 10%.
5. Разширяване дейността на
нови туристически пазари
(ръст от 10%);

6. Постигане на по-висока
степен на удовлетвореност
на крайните клиенти и
повишаване имиджа и
популярността на фирмата.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –17;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 24.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 5
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10, като от
тях общо 8 заети жени.

30 200,00 14 798,00
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Дейност 1:Разработване и
внедряване на СУК;

Дейност 2: Сертифициране на
фирмата по ISO 9001:2000;

Дейност 3: Процедура за избор
на доставчик на ERP система;

1. Значително намаляване на
опасността от предлагане на
продукти и услуги с ниско
качество;

2. Своевременно откриване на
проблеми, свързани както с
качеството на предлагане на
услуги и производство на
продукти, така и с качеството
на обслужване на клиентите;

3. Става възможно въвеждането
на средства и методи за
избягване на повторни грешки;

4. Подобряване на
управлението;

5. Увеличаване на поръчките от
клиенти, доставени навреме;

6. Намаляване на залежали
стоки в склада;

7. Повишаване на
обращаемостта на артикулите;

8. Ускоряване на цикъла
„закупуване на стока –
получаване на парите от
клиента”;

9. Многократно съкращаване
времето за събиране на стоките
по клиенти чрез използване на
баркод система;

10.  Подобряване на реда,
дисциплината и организацията
във всички вътрешно фирмени
процеси и отношения.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 23.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  4375хил.лв. от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 40%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 432хил.лв. от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 20%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –34 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 38, като от
тях общо 31 заети жени.

39 986,00 19 993,00
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Дейност 1: Дейности за
информиране и публичност;

Дейност 2: Изграждане на
система за управление на
качеството ISO 9001:2000;

Дейност 3:  Сертификация
от упълномощен
сертифициращ орган;

Дейност 4: Закупуване,
доставка, монтаж и пускане
в експлоатация на
оборудване за подобряване
и повишаване капацитета
на производствения процес;

Дейност 5: Закупуване на
оборудване за подобряване
на входящия и изходящ
контрол на суровините и
продуктите;

Дейност 6: Одит на
проекта.

1. По-висока удовлетвореност
на клиентите;

2. Увеличаване приходите на
предприятието;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –17;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 1
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  10 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 13%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 6 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 8%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –31 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 34, като от
тях общо 22 заети жени, както и 3
човека с увреждания.

55 200,00 26 496,00
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Дейност 1:Разработване и
внедряване на СУК;

Дейност 2: Сертифициране на
фирмата по ISO 9001:2000;

Дейност 3: Процедура за избор
на сертифициращ орган;

1. Увеличени приходи и
завоюван пазарен дял чрез
гъвкаво и бързо реагиране
при благоприятни пазарни
ситуации;
2. Повишена ефикасност в
използването на ресурсите
на организацията за
повишаване на
удовлетворението на
клиентите;
3. Подобрена лоялност на
клиентите, водеща към
повторен бизнес;
4. Осигуряване на връзката
между целите на
организацията и
потребностите и
очакванията на клиентите;
5. Повишена способност за
демонстриране
ефикасността на минали
решения чрез позоваване
към записи за
факти и събития.;
6. Стабиен ръст на
печалбата, чрез: намалени
разходи вследствие по-
малкото загуби, по-малко
пропуснати ползи,
увеличена ефективност в
управлението;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –  262хил.лв. от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 27%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 150хил.лв. от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 25%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –14 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 29, като от
тях общо 24 заети жени.

22 454,00 11 227,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Дефиниране на процесите
и отговорностите,
необходими за постигане на
фирмените цели;
2. Установяване и прилагане
на методи за измерване на
ефективността и
ефикасността на всеки
процес;
3. Установяване на средства
за превенция и корекция на
несъответствия и тяхното
елиминиране;
4. Установяване на
адекватна система за
преглед и наблюдение;
5. Установяване и прилагане
на процедури за
непрекъснато
усъвършенстване на СУК;
6. Минимизиране на брак от
производствените процеси,
което ще намали
себестойността на единица
произведена продукция;
7. Индиректно намаляване
на аспекти на замърсяване
на околната среда,
вследствие на
производствените процеси,
чрез адекватно управление
на инфраструктурата и
работната среда  и
намаляване на количеството
брак;
8. Повишаване капацитета
на производителност,
качеството на продукцията
и възможността за
разширяване на пазарния
дял;
9. Увеличаване обемa
работа и откриване на нови
устойчиви работни места.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –11;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 23.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 12%.
- Намаляване на брака (в %) 5 от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 17%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –21 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 34, като от
тях общо 6 заети жени, както и 4
човека с увреждания.

21 800,00 10 378,98
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Дейност 1: Определяне на
политика по изграждане на
ISO 9001:2000;

Дейност 2 : Оценка и
планиране;

Дейност 3: Документиране
на системите;

Дейност 4 : Внедряване в
практиката;

Дейност 5: Одит като
преглед на процесите,
документите и  контрол на
записите;

Дейност 6 : Подбор и
обучение на персонала;

Дейност 7: Разработване на
ефективни процедури;

1. Повишаване
производителността на
труда;

2. Подобряване на
организацията на основните
дейности;

3. Повишаване на
качеството;

4. Допълнително
разширяване на дела на
издателството на българския
пазар чрез увеличаване на
изданията и тиражите;

5. Основен резултат ще бъде
повишаване на качеството
на продуктите и
подобряване на цялостния
процес на обслужване на
клиентите на всички нива

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 40%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –21 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 29, като от
тях общо 18 заети жени.

41 000,00 20 500,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1.Повишаване качеството и
ефективността на
производствено-
технологичните процеси;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на крайните продукти и
намаляване на % брак;

3.Чрез въвеждането на СУК,
ще се подобри
конкурентоспособността на
предприятието;

4. Подобряване
управлението на дейностите
на фирмата;

5. Индиректно намаляване
на аспекти на замърсяване
на околната среда
вследствие на
производствените процеси
чрез адекватно управление
на инфраструктурата и
работната среда и
намаляване на количеството
брак.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 23.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0,1
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 10 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност: 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –23 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 31, като от
тях общо 4 заети жени.

58 000,00 28 634,60
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУБХ;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУБХ;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1.Повишаване качеството и
ефективността на
процесите;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на крайните хранителни
продукти и намаляване на %
несъществуващ продукт;

3.Чрез въвеждането на
СУБХ, ще се подобри
конкурентоспособността на
предприятието;

4. Подобряване
управлението на дейностите
на фирмата;

5. Минимизиране на % брак
от производствените
процеси, което ще намали
себестойността на единица
произведена продукция;

6. Осигуряване устойчивост
на проктните резултати

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –285.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 320.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 90
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 98%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – Нетни приходи
от продажби в лева/брой заети =
100% от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 32%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност - Разходи / нетни
приходи от продажби = 75,2% от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 70%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –5 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 12, като от
тях общо 7 заети жени.

50 750,00 25 339,47
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1.Повишаване качеството и
ефективността на
производствено-
технологичните процеси;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на крайните продукти и
намаляване на % брак;

3.Чрез въвеждането на СУК,
ще се подобри
конкурентоспособността на
предприятието;

4. Подобряване
управлението на дейностите
на фирмата;

5. Минимизиране % брак от
производствените процеси,
което ще намали
себестойността на единица
произведена продукция.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –1510.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2500.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – Нетни приходи
от продажби в лева/брой заети =
100% от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 2,5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност - Разходи / нетни
приходи от продажби = 94,6% от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 75%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –30 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 48, като от
тях общо 12 заети жени.

80 700,00 40 325,79
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на работните
процеси.

2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на услугата;

3. Разширяване на пазарите
на ЕЛВИ ЕООД чрез
комплекс от фактори
свързани с подобряване на
имиджа на компанията
(вследствие сертификация
спрямо ISO 9001:2008),
цялостно подобряване на
управлението и контрола на
процесите (чрез внедрена
СУК) и значително
подобряване на контрола
върху качеството на
крайния продукт или услуга.
Това ще позволи ръст в
продажбите между 15 и 20%
годишно;

4. Ръст на продажбите
между 15 и 20% на годишна
база чрез увеличаване на
поръчките от настоящи
клиенти и сключване на
договори с нови;

5. Удовлетворяване на
формални изисквания на
част от настоящите клиенти
за сертификация и ръст в
техните поръчки към
компанията.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 100.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 100
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 100%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 6%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –20 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 24, като от
тях общо 3 заети жени.

27 300,00 13 589,94
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Въздействие
върху околната среда;

Дейност 4: Създаване на
начална версия на
документи на СУОС;

Дейност 5: Коригиране на
документацията на СУОС;

Дейност 6: Внедряване на
СУОС;

Дейност 7: Вътрешен одит;

Дейност 8: Преглед на
ръководството

1. Адекватно спазване на
всички европейски и
национални норми и
стандарти, свързани с
принципите на опазване на
околната среда;

2. Оптимизиране и
повишаване на контрола на
всички основни и
спомагателни процеси във
фирмата;

3. Идентификация на
значимите аспекти,
свързани с основните
източници на замърсяване и
спецификата на
предлаганите услуги от
предприятието ( свързани с
въздуха, почвите, водите и
др.);

4. Установяване на
процедури за превенция и
корекция на несъответствия
и тяхното елиминиране;

5. Икономически ръст на
фирмата, между 15 и 20% на
годишна база чрез
увеличаване на поръчките
от настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –74.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 250.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 75%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 85%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –99 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 200, като от
тях общо 170 заети жени.

27 300,00 13 630,89
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
производствено -
технологичните процеси;
2. Значително подобряване
контрола върху качеството на
крайните продукти и
намаляване на % брак;
3. Повишаване
производствения капацитет
чрез ефективно планиране на
дейността и оптимизация на
производствените дейности;
4. Разширяване на пазарите на
Джи Ем Ти ООД чрез комплекс
от фактори свързани с
подобряване на имиджа на
компанията (вследствие
сертификация спрямо ISO
9001:2000), цялостно
подобряване на управлението и
контрола на процесите (чрез
внедрена СУК) и значително
подобряване на контрола върху
качеството на крайния продукт.
Това ще позволи ръст на
увеличение на износа на
собствена продукция с 20% и
16% увеличение на приходите
от извършване на услуги и
други продажби;
5. Подобряване на
конкурентоспособността на
предприятието;
6. Ръст на увеличение на износа
на собствена продукция с 20%
и 16% увеличение на
приходите от извършване на
услуги и други продажби чрез
увеличаване на поръчките от
настоящи клиенти и сключване
на договори с нови.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –551.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 35.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 92
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 95%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 8%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 17 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30, като от
тях общо 23 заети жени.

94 000,00 46 774,40
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Дейност 1: Подготовка;

Дейност 2: Анализ и
планиране;

Дейност 3: Разработване на
система по качеството;

Дейност 4: Внедряване;

1.Увеличение на оборотите с
около 15-20%;

2.Осигуряване на стабилен
пазарен дял;

3.Разширяване на пазарните
позиции в съседни региони;

4. Основна цел е постигането
на икономически подем и
подобряване на качеството на
живот в областта;

5. Увеличение на качеството на
услугите в съответствие с
европейските и международни
стандарти.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –22.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 35.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 8;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 13 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 1 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 1 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 6%.
-Брой въведени нови услуги:
базова стойност – 4 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 17 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30, като от
тях общо 23 заети жени.

46 300,00 23 150,00



53.

2М
С

-0
2-

53
/0

4.
08

.2
00

9

"О
РВ

И
ТЕ

К
С

" 
Е

О
О

Д

гр
. С

оф
ия

, р
-н

 Л
оз

ен
ец

, у
л.

 "
Зл

ат
ен

 р
ог

" 
№

 2
0-

22

"В
Ъ

В
ЕЖ

Д
А

Н
Е 

Н
А

 С
И

С
ТЕ

М
А

 З
А

 У
П

РА
В

Л
ЕН

И
Е 

Н
А

 К
А

Ч
ЕС

ТВ
О

ТО
, М

ЕЖ
Д

У
Н

А
РО

Д
ЕН

 С
ТА

Н
Д

А
РТ

IS
O

 9
00

1:
20

00
, Р

А
ЗР

А
БО

ТВ
А

Н
Е 

Н
А

 С
П

ЕЦ
И

А
Л

И
ЗИ

РА
Н

 С
О

Ф
ТУ

ЕР
 И

 К
О

М
П

Ю
ТЪ

РН
А

М
О

Д
ЕР

Н
И

ЗА
Ц

И
Я

"

6 
ме

се
ца

гр
.С

оф
ия

Дейност 1: Диагностика;

Дейност 2: Планиране -
документиране на план за
действие, определяне на
работен екип;

Дейност 3: Обучение;

Дейност 4: Разработване на
документацията на СУК;
Дейност 5: Закупуване на
подходящо компютърно и
друго техническо
оборудване;

Дейност 6: Внедряване;

Дейност 7: Вътрешни
одити

Дейност 8: Предприемане и
въвеждане на необходимите
коригиращи действия;

Дейност 9: Окончателен
преглед на внедрената
СУК;

Дейност 10: Преглед от
ръководството;

Дейност 11: Сертификация
на СУК

1. След успешната
реализация на проекта, се
очаква в ОРВИТЕКС ЕООД
да се въведе изцяло нова и
отговаряща на
съвременните
международни практики в
Европейския съюз
организация по посрещане
на клиентите, водене на
преговори,
документооборот,
обработката на данни,
свързани с операциите с
недвижими имоти,
рекламиране, както и
индивидуален подход към
всеки клиент.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 24.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 15 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18, като от
тях общо 11 заети жени.

33 810,00 16 905,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
предлаганите услуги;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на крайните услуги;

3. Разширяване на пазарите
на Мур Стивънс Булмар
ЕООД чрез комплекс от
фактори свързани с
подобряване на имиджа на
компанията (вследствие
сертификация спрямо ISO
9001:2008 и спрямо ISO
27001:2005), цялостно
подобряване на
управлението (чрез
внедрена СУК и СУИС) и
значително подобряване на
контрола върху качеството
на крайните услуги. Това ще
позволи ръст в приходите
над 10% годишно;

4. Удовлетворяване
изискванията на клиентите;

5. Установяване на
процедури за превенция и
корекция на несъответствия
и тяхното елиминиране;

6. Ръст на приходите 10% на
годишна база чрез
увеличаване на обема на
работа с настоящите
клиенти и сключване на
договори с нови.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –35.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 35.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 5 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 35, като от
тях общо 15 заети жени.

81 250,00 40 373,13
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Увеличават се
ефективността на
управлението, стремежа към
постоянно подобрение,
планирането на процесите,
управлението на ресурсите
(човешки, инфраструктура и
работна среда) и решаването
на проблеми, вътрешната
комуникация и сигурност на
информацията, контрола на
доставчиците, както и
дисциплината и морала на
служителите;

2. Намаляват се
дублираните действия,
преработката и корекцията
на продукта;

3. Подобрява се качеството
на продукта, задоволяването
на клиентите и другите
заинтересовани страни;

4. Намаляват се
рекламациите и
оплакванията, исковете и
обезщетенията;

5. Внедряването на СУК
съгласно стандарта ISO
9001:2008, нейната
сертификация, както и
закупуването на модерно
технологично оборудване,
ще повишат
конкурентноспособността
на организацията.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –13.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 17.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 60%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 6 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 9, като от
тях общо 1 заета жена.

34 364,00 16 838,36
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Дейност 1: Закупуване на
Abrasion Tester “BCA” –
съответства на стандарт EN
13892-4;
Дейност 2: Закупуване на
BYK Gardener DIN EN ISO
Impact tester – съответства
на стандарт ISO 6272;
Дейност 3: Закупуване на
Reometer RV/DV II+ –
съответства на стандарти:
ISO 3219, DIN 53019;
Дейност 4:Закупуване на
Allround-Line – съответства
на стандарти: DIN EN ISO
7500-1, DIN 51223 и DIN
EN ISO 527-1;.

1. След изпълнението на
проекта, стоките на
„Рекорди” ще повишат
конкурентноспособността
си и очакваме да постигнем
20% ръст в продажбите в
рамките на една година;

2. Разширяване на
клиентския сегмент и
навлизане и в големи
проекти на европейки
инвеститори;

3. Повишаване качеството
на продуктите;

4. Оптимизиране на
услугите.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 160%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 8%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 41 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 50, като от
тях общо 7 заети жени, както и 1
човек с увреждания.

101 560,00 50 780,00
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Дейност 1 : Оценка и избор
на консултантска
организация;

Дейност 2: Организиране
на обучителен семинар в
организацията за
разясняване на
изискванията на стандарта
ISO 9001: 2000;

Дейност 3: Събиране на
информация за дейностите;

Дейност 4 : Разработване
на документацията по
качеството;
Дейност 5: Внедряване на
СУК в компанията;

Дейност 6:
Провеждане на вътрешен
одит на СУК;

Дейност 7: Провеждане на
Преглед от Ръководството

1. Съответствие с
изискванията към нашия
тип дейност;

2. Повишаване на
ефективността на
цялостната дейност;

3. Повишаване на
качеството на нашите
продуктите и
демонстриране на тяхното
съответствие;

4. Поддържат процесите под
непрекъснат контрол;

5. Разрешаване на проблеми
свързани с качеството

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 100
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 100%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 35%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 137 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 185, като от
тях общо 47 заети жени.

106 000,00 53 000,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Обучение;

Дейност 4: Събирането и
предоставянето на
информация от работната
група;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на СУК;

Дейност 6: Поетапно
разработване на
документацията на СУК.

Дейност 7: Внедряване на
СУК;

Дейност 8: Вътрешен одит
на СУК.

1. Получаване на
компетентна консултантска
помощ с цел предварителен
анализ, разработване,
изграждане и внедряване на
стройна система за
управление на качеството по
изискванията на ISO
9001:2008;

 2. Сертифицирането на
система за управление на
качеството съгласно
стандарта ISO 9001:2008;

3. Оптимизиране на всички
процеси в компанията;

4. Нарастване броя на
новите клиенти на фирмата
с 10%;

5. Да реализира 45% от
услугите и продуктите си на
външни пазари.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 40
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 48%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0, като от
тях общо 0 заети жени.

22 700,00 11 350,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Обучение;

Дейност 4: Събирането и
предоставянето на
информация от работната
група;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на ИСУ;

Дейност 6: Поетапно
разработване на
документацията на ИСУ.

Дейност 7: Внедряване на
ИСУ;

Дейност 8: Вътрешен одит
на ИСУ.

1. Подобряване на
управлението, мониторинга
и контрола на процесите във
фирмата и основните
параметри на
произвежданите продукти;

2. Оптимизирането на
работния процес на „Баумит
България” ЕООД, ще
допринесе за увеличаване на
производителността с 35% и
намаляване на
производствените разходи с
17% за годината на
изпълнение на проекта и
годината след това;

3. Двойно увеличение на
обема продукция, която
компанията реализира на
външни пазари и
достигането на 5% до
2014г.;

4. Повишаване фирмената
култура на персонала по
отношение на опазване на
околната среда;

5. Спазване на
нормативното
законодателство по
опазване на околната среда.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –463.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 8.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 1,2
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 2%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 100 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 165, като от
тях общо 36 заети жени.

83 160,00 41 580,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Обучение;

Дейност 4: Събирането и
предоставянето на
информация от работната
група;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на СУК;

Дейност 6: Поетапно
разработване на
документацията на СУК.

Дейност 7: Внедряване на
СУК;

Дейност 8: Вътрешен одит
на СУК.

1. Оптимизиране на всички
процеси в компанията;

2. Повишаване на
производителността с 20%,
ще се увеличи броя на
поетите поръчки и
нарастване на пазарните
позиции на фирмата с 10%
на местно ниво;

3. Ще се подобри качеството
услугите и на продуктите в
резултат от оптимизирането
на процесите във фирмата;

4. Очаква се да нарастне
броя на новите клиенти на
фирмата с 10%;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 41 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 60, като от
тях общо 10 заети жени.

21 900,00 10 950,00
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Дейност 1: Диагностика на
Системата за управление на
качество (СУК) по избрания
базов модел на стандартите
ISO 9001:2000;

Дейност 2: Разработване и
внедряване на СУК.

1. Обогатяване
разнообразието и обема на
предоставяните продукти и
услуги  с до 30 % още през
първата година след
приключването на проекта;

2. Повишено доверието на
клиенти и партньори –
сключване на поне 3 нови
дългосрочни договори с
чуждестранни и 5 с
български клиенти;

3. Намаление на разходите
за основна дейност с 20% за
първата година след
изпълнението на проекта;

4. Увеличена
производителността на
труда с 20%;

5. Увеличение продажбите
на външни пазари с 30%

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –43.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 40%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 10%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 14 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 23, като от
тях общо 12 заети жени.

37 800,00 18 499,32
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Оптимизиране и
синхронизaция на
цялостната дейност;

2. Подобряване на
качеството и
проследимостта при
проектирането и
предоставянето на рекламни
услуги;

3. Подобрена дефиниция на
вътрешните отговорности и
последващия контрол,
водещи до повишaване
ефективността на работа;

4. Подобряване на
комуникацията с клиентите
и повишаване на тяхната
удовлетвореност чрез
усъвършенствани методи на
приемане на клиентските
изисквания, чрез
подобряване на процедурите
по изследване на обратната
връзка от клиентите и
измерване на тяхната
удовлетвореност, чрез
подобряване на методиките
по избор на доставчици на
услуги;

5. Осигуряване устойчивост
на проектните резултати.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –85.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 102.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност –0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
Увеличаване на годишния
оборот: (хил.лв.) базова стойност
–380 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 480
Увеличаване на годишната
печалба: (хил.лв.) базова
стойност –34 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 46

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 13 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 5 заети жени.

56 150,00 27 513,50
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
осъществяваните от
Организацията процеси;
2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на технологичните процеси
и услугите чрез ефективно
планиране на дейността и
оптимизация на дейностите,
чрез внедряване на модерни,
значително по-добре
приемани от клиентите и
по-природосъобразни
услуги;
3. Разширяване на пазарите
на “ДЕЗИНФЕКЦИОННА
СТАНЦИЯ ДОБРИЧ”
ЕООД чрез комплекс от
фактори, свързани с
подобряване на имиджа на
компанията (вследствие
сертификация спрямо ISO
9001:2008), цялостно
подобряване на
управлението и контрола на
процесите (чрез внедрена
СУК) и значително
подобряване на контрола
върху качеството на
предоставяната услуга. Това
ще позволи ръст на
предоставяните услуги
между 10 и 15% годишно.
4. Упражняваме контрол над
процесите
5. Ръст на предоставяните
услуги между 10 и 15% на
годишна база чрез
увеличаване на поръчките
от настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –93.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 113.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 40%;
Увеличаване на годишния
оборот: (хил.лв.) базова стойност
–229 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 307

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 11 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 13, като от
тях общо 4 заети жени.

22 500,00 11 025,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
осъществяваните от
Организацията процеси;
2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на технологичните процеси
и услугите чрез ефективно
планиране на дейността и
оптимизация на дейностите,
чрез внедряване на модерни,
значително по-добре
приемани от клиентите и
по-природосъобразни
услуги;
3. Разширяване на пазарите
на “ДЕЗИНФЕКЦИОННА
СТАНЦИЯ” ЕООД чрез
комплекс от фактори,
свързани с подобряване на
имиджа на компанията
(вследствие сертификация
спрямо ISO 9001:2008),
цялостно подобряване на
управлението и контрола на
процесите (чрез внедрена
СУК) и значително
подобряване на контрола
върху качеството на
предоставяната услуга. Това
ще позволи ръст на
предоставяните услуги
между 10 и 15% годишно.
4. Упражняваме контрол над
процесите
5. Ръст на предоставяните
услуги между 10 и 15% на
годишна база чрез
увеличаване на поръчките
от настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –29.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 103.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 40%;
Увеличаване на годишния
оборот: (хил.лв.) базова стойност
–363 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 486

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 21 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25, като от
тях общо 6 заети жени.

22 550,00 11 049,50
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
осъществяваните от
Организацията процеси;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на технологичните процеси
и услугите чрез ефективно
планиране на дейността и
оптимизация на дейностите,
чрез внедряване на модерни,
значително по-добре
приемани от клиентите и
по-природосъобразни
услуги;
3. Разширяване на пазарите
на “ДЕЗИНФЕКЦИОННА
СТАНЦИЯ ВИДИН” ЕООД
чрез комплекс от фактори,
свързани с подобряване на
имиджа на компанията
(вследствие сертификация
спрямо ISO 9001:2008),
цялостно подобряване на
управлението и контрола на
процесите (чрез внедрена
СУК) и значително
подобряване на контрола
върху качеството на
предоставяната услуга. Това
ще позволи ръст на
предоставяните услуги
между 10 и 15% годишно.
4. Упражняваме контрол над
процесите
5. Ръст на предоставяните
услуги между 10 и 15% на
годишна база чрез
увеличаване на поръчките
от настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –14.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 29.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 40%;
Увеличаване на годишния
оборот: (хил.лв.) базова стойност
–235 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 315

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 12 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15, като от
тях общо 4 заети жени.

22 600,00 11 074,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
осъществяваните от
Организацията процеси;
2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на технологичните процеси
и услугите чрез ефективно
планиране на дейността и
оптимизация на дейностите,
чрез внедряване на модерни,
значително по-добре
приемани от клиентите и
по-природосъобразни
услуги;
3. Разширяване на пазарите
на “ДЕЗИНФЕКЦИОННА
СТАНЦИЯ” ЕООД чрез
комплекс от фактори,
свързани с подобряване на
имиджа на компанията
(вследствие сертификация
спрямо ISO 9001:2008),
цялостно подобряване на
управлението и контрола на
процесите (чрез внедрена
СУК) и значително
подобряване на контрола
върху качеството на
предоставяната услуга. Това
ще позволи ръст на
предоставяните услуги
между 10 и 15% годишно.
4. Упражняваме контрол над
процесите
5. Ръст на предоставяните
услуги между 10 и 15% на
годишна база чрез
увеличаване на поръчките
от настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –142.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 160.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност –90 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 40%;
Увеличаване на годишния
оборот: (хил.лв.) базова стойност
–91 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 122

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 9 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 12, като от
тях общо 4 заети жени.

22 600,00 11 074,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на
осъществяваните от
Организацията процеси;
2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на технологичните процеси
и услугите чрез ефективно
планиране на дейността и
оптимизация на дейностите,
чрез внедряване на модерни,
значително по-добре
приемани от клиентите и
по-природосъобразни
услуги;
3. Разширяване на пазарите
на “ДЕЗИНФЕКЦИОННА
СТАНЦИЯ ВЕЛИКО
ТЪРНОВО” ЕООД чрез
комплекс от фактори,
свързани с подобряване на
имиджа на компанията
(вследствие сертификация
спрямо ISO 9001:2008),
цялостно подобряване на
управлението и контрола на
процесите (чрез внедрена
СУК) и значително
подобряване на контрола
върху качеството на
предоставяната услуга. Това
ще позволи ръст на
предоставяните услуги
между 10 и 15% годишно.
4. Упражняваме контрол над
процесите
5. Ръст на предоставяните
услуги между 10 и 15% на
годишна база чрез
увеличаване на поръчките
от настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –15.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 40%;
Увеличаване на годишния
оборот: (хил.лв.) базова стойност
–607 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 813

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 19 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 21, като от
тях общо 5 заети жени.

22 580,00 11 064,20



68.

2М
С

-0
2-

68
/0

4.
08

.2
00

9

"Х
И

ГИ
ЕН

Н
О

-М
Е

Д
И

Ц
И

Н
С

К
А

 И
Н

Д
У

С
Т

РИ
Я

" 
Е

О
О

Д

гр
. В

ел
ик

о 
Тъ

рн
ов

о 
50

00
, у

л.
 "

Н
ик

ол
а 

Га
бр

ов
ск

и"
 №

 8
1А

, п
.к

. 3
69

"П
ок

ри
ва

не
 н

а 
ме

ж
ду

на
ро

дн
о 

пр
из

на
ти

 с
та

нд
ар

ти
 –

 о
сн

ов
ен

 ф
ак

то
р 

за
 к

он
ку

ре
нт

ос
по

со
бн

от
о 

ра
зв

ит
ие

 н
а

„Х
М

И
” 

ЕО
О

Д
"

12
 м

ес
ец

а

гр
. В

ел
ик

о 
Тъ

рн
ов

о

Дейност 1: Диагностика;

Дейност 2: Планиране;

Дейност 3: Разработване на
документация и внедряване
на системата;

Дейност 4: Окончателна
оценка;

Дейност 5: Обучение;

Дейност 6: Предварителен
(предсертификационен)
одит;

1. Подобряването на
пазарните позиции в
страната и в страни от ЕС и
повишаване на приходите от
продажби;

2. Разширяване на
производството като
резултат от повишеното
търсене и пазарна
реализация;

3. Подобряване на имиджа
пред настоящи и бъдещи
партньори и клиенти;

4. Повишаване качеството и
безопасността на
продукцията.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
Брой продукти с присъдена СЕ
марка: базова стойност: 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 12,8
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %)
базова стойност -0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 95 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 96, като от
тях общо 44 заети жени, както и 1
човек с увреждания.

45 620,00 22 810,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Приложим практики за
периодичен анализ на
изискванията на клиентите;

2. Удовлетворяваме
изискванията и очакванията
на клиентите;

3. Дефинираме процесите,
които допринасят за
реализацията на услуги
удовлетворяващи
изискванията на клиентите;

4. Упражняваме контрол над
процесите;

5. Разрешим проблеми,
свързани с качеството чрез
прилагане на адекватни
процедури за междинен и
краен качествен контрол на
предлаганите услуги;

6. Минимизиране % брак от
логистичната дейност, което
ще намали себестойността
на единица дистрибутирана
продукция;

7. Ръст на продажбите
между 15 и 20% на годишна
база чрез увеличаване на
поръчките от настоящи
клиенти и сключване на
договори с нови;

8. Положителен ефект в
маркетинговата политика на
компанията

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –2607.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3500.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %): Нетни
приходи от продажби в лева/брой
заети = 100%
базова стойност – 0от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %) Разходи /
нетни приходи от продажби =
100% базова стойност -0 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 85%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 44 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 60, като от
тях общо 20 заети жени.

34 000,00 16 911,60
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Дейност 1: Оценка и избор
на консултантска
организация;

Дейност 2: Организиране
на обучителен семинар във
Фирмата за разясняване на
изискванията на стандарта
ISO 9001: 2000;

Дейност 3: Събиране на
информация за текущите
процеси, начина на тяхното
управление и използвана
документация в рамките на
Фирмата (включващи
налични процедури,
инструкции, вътрешни
разпоредби,
кореспонденция,
регламентирани вътрешно
фирмени отношения между
служителите и т.н.);

Дейност 4: Разработване на
документите по качеството
(процедури, инструкции,
работни планове, форми и
наръчници за СУК);

Дейност 5: Внедряване на
СУК;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Да дефинира процесите,
които спомагат за
реализация на търговските
услуги във вид, задоволяващ
потребностите на
потребителите и техните
изисквания;

2. Поддържат процесите под
непрекъснат конктрол;

3. Разрешава проблеми
свързани с качеството на
управлението.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 115.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ: базова стойност – 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 37%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност -0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 27%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 377 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 565, като от
тях общо 236 заети жени.

50 075,00 25 037,50
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1 Значително подобряване
контрола върху качеството
на крайните
продукти/услуги и
намаляване на % брак.;

2. Повишаване на
производителността;

3. Намаляване на разходите;

4. Приложим практики за
периодичен анализ на
изискванията на клиентите;

5. Разрешим проблеми,
свързани с качеството чрез
прилагане на адекватни
процедури за междинен и
краен качествен контрол.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –4.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 9.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ от  международния
автомобилен транспорт: базова
стойност –29
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 35%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 3 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност -3 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 65 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 105, като от
тях общо 59 заети жени.

93 140,00 46 104,30
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Дейност 1: Анализ и
диагностика;
Дейност 2: Разработване на
система за управление на
операциите и процедури по
функционални звена;
Дейност 3: Разработване на
цялостна ,интегрирана
система и процедури за
управление на процесите;
Дейност 4: Анализ на
оперативните разходи и
разработване на разходни
норми по дейности;
Дейност 5: Разработване на
технологични инструкции
свързани с работните
процеси и приложението на
стандартите – по категории
персонал;
Дейност 6: Разработване на
чек листи за контрол и
самоконтрол по
приложението на стандарта;
Дейност 7: Актуализиране
и преструктуиране на
правилника за вътрешен
ред, нормите и правилата за
безопасност ;
Дейност 8: Оптимизиране
на организационната
структура и длъжностните
характеристики и
подготовка на екип за
управление на системата

1. Повишаване доверието на
клиентите;

2.По-добро управление на
собствените доставчици;

3. Насоченост към клиента –
организацията  и нейните
клиенти са самостоятелни
субекти, които се стремят
към взаимноизгодни
отношения. Организацията
трябва да идентифицира
сегашните и да прогнозира
бъдещите изисквания на
клиентите;

4. Увеличаване на
производителността с 25%;

5. Намаление на
оперативните разходи с
30%,чрез стандартизиране
на процедури за работа на
отделните звена.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –70.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 88.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 120%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 125%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност -100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 70%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 15 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 19, като от
тях общо 4 заети жени.

88 355,00 44 177,50
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Въздействие
върху околната среда;

Дейност 4: Създаване на
начална версия на
документи на СУОС;

Дейност 5: Коригиране на
документацията на СУОС;

Дейност 6: Внедряване на
СУОС;

Дейност 7: Вътрешен одит

Дейност 8: Преглед на
ръководството

1. Разширяване на пазарите
на Фактор ЕООД чрез
комплекс от фактори
свързани с подобряване на
имиджа на компанията
(вследствие сертификация
спрямо ISO 14001:2004) и
цялостно подобряване на
управлението и контрола на
процесите (чрез внедрена
СУОС);

2. Оптимизиране и
повишаване на контрола на
производствено-
технологичните процеси;

3. Подобряване на контрола
върху замърсяването чрез
въвеждане на практики за
мониторинг върху дейности
и процеси;

4. Ръст на продажбите
между 10 и 15% на годишна
база чрез увеличаване на
поръчките от настоящи
клиенти и сключване на
договори с нови;

5. Удовлетворяване на
формални изисквания на
част от настоящите клиенти
за сертификация и ръст в
техните поръчки към
компанията;

6. Достъп до пазари
изискващи сертификация по
ISO 14001:2004 – основно
участие в тръжни процедури
в РБългария и другите
страни членки на ЕС.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –200.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 700.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 89,46 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 95%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 120%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност -100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 92%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 52 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 70, като от
тях общо 4 заети жени.

189 500,00 94 500,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Разширяване на пазарите
на „Елко Стар
Kомюникейшънс”ЕООД
чрез комплекс от фактори
свързани с подобряване на
имиджа на компанията
(вследствие сертификация
спрямо ISO 9001:2008)
средно между 15 и 20%
годишно;

2. Повишаване на
производителността;

3. Удовлетворяване
изискванията на клиентите;

4. Ръст на заявките между
15 и 20% на годишна база
чрез увеличаване на
поръчките от настоящи
клиенти и партньори и
сключване на договори с
нови;

5. Удовлетворяване на
формални изисквания на
част от настоящите клиенти
за сертификация и ръст в
техните поръчки към
компанията;

6. Значително подобряване
контрола върху качеството
на крайните продукти и
намаляване на % брак;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –150.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 400.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 140%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност -100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 92%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 10 заети жени.

30 600,00 15 159,24
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Дейност 1: Оценка и избор
на консултантска
организация;

Дейност 2: Организиране
на обучителен семинар в
организацията за
разясняване на
изискванията на стандарта
ISO 9001: 2000;

Дейност 3: Събиране на
информация за дейностите;

Дейност 4: Разработване на
документацията по
качеството;

Дейност 5: Внедряване на
СУК;

Дейност 6: Провеждане на
вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1. Анализира изискванията
на потребителите;

2. Посреща техните нужди и
очаквания;

3. Да дефинира процесите,
които спомагат за
реализация на продукта във
вид, задоволяващ
потребностите на
потребителите;

4. Поддържат процесите под
непрекъснат контрол;

5.Разрешава проблеми
свързани с качеството.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –17.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 35.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност -0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 17%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 37 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 59, като от
тях общо 8 заети жени.

32 900,00 16 450,00
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Дейност 1: Подготовка,
планиране и организация за
изпълнение на дейностите
по внедряването;

Дейност 2: Разработване на
документите на системата;

Дейност 3: Внедряване на
разработената система;

Дейност 4: Подготовка за
сертифициране на
системата , съгласно
спецификацията и 14001.

1. Подобряване
управлението на околната
среда от Енергоремонт –
Русе  ЕАД;

2. Подобряване на пазарните
позиции;

3. Оптимизираната
себестойност и повишената
търговска репутация;

4. Повишаване на
организаициония и
управленски капацитет.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 6%.
- Увеличение на производителността
(в %):
базова стойност – 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
4%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова стойност
-0 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6%;
Увеличаване на доставчици на
предприятието с внедрени системи за
управление:
базова стойност -5 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
8%
Привличане на нови клиенти за
доставка на материали от
дружеството и предоставяне на
услуги базова стойност -20 от (n)
година на изпълнение на проекта до
n+5, общо 40
Увеличение на приходите от
продажба: базова стойност -0 от (n)
година на изпълнение на проекта до
n+5, общо 10%
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 1 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1, като от тях
общо 1 заетa женa.

45 000,00 22 500,00
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Дейност 1: Определяне
обхвата на системата;
Дейност 2: Запознаване на
ръководството и
ръководителите на
структурни единици с
изискванията на ISO/IEC
27001:2005;
Дейност 3: Първоначален
одит и анализ на
състоянието на
информационните системи;
Дейност 4: Разработване на
поетапна документация на
системата;
Дейност 5: Определяне на
набор от подходящи
защитни мерки;
Дейност 6: Поетапно
внедряване на системата;
Дейност 7:Поетапно
внедряване на набора от
контроли;
Дейност 8: Преглед и
корекции в документацията.

Дейност 9: Преглед на
ръководството

1. Повишаване на
конфиденциалността и
интегритета на
информационните активи
на компанията;
2. Оптимизация на
използваните ресурси и
начинът им на съхраняване;
3. Повишаване качеството
на предлаганите услуги и
продукти, от гледна точка
на повишаване на
сигурността и защитата на
данните
4. Нови клиенти –
възможност за
кандидатстване по проекти,
при които се изисква
сертификация по ISO
27001:2005;
5. 20 % ръст на дейността на
фирмата, в следствие на
разрастването на пазарните
позиции на външни пазари
за първата година след
завършване на проекта;
6. Увеличаване на пазарния
дял на местно и локално
ниво,  в следствие на
привлечените нови клиенти;
7. Завоюване на позиции на
външни пазари, поради
увеличената
конкурентоспособност на
компанията;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 7 733 000 лв. от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 10 175 000 лв.
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност -0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 44 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 48, като от
тях общо 2 заети жени.

25 700,00 12 850,00
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Дейност 1: Провеждане на
вътрешно- фирмена
процедура за определяне на
изпълнител за предоставяне
на консултантски услуги по
въвеждане на ISO 9001:
2008;

Дейност 2: Консултантски
услуги по въвеждане на ISO
9001: 2008;

Дейност 3: Избор на
сертифициращ орган по ISO
9001: 2008;

Дейност 4:
Сертификационни  услуги
по ISO 9001: 2008;

1.Очаква се ръст на
приходите от продажби с 1,
6 пъти до 2014 г., като през
2011 г. се планира ръст на
продажбите с 27%;

2. Ще повиши значително
конкурентноспособността
си чрез по-бързо и
ефективно изпълняване на
търговските дейности и чрез
оптимизацията на процесите
в мобилната търговия.

3. Ще увеличи пазарния си
дял на националния пазар с
8 %;

4. Ще увеличи дела на
търгуваната продукция на
външните пазари с 20 %;

5. Ще продължи да
поддържа и подобрява
въведената система по
качество ISO 9001:2008.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –11.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 40.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 31,5 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 53%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 6 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 86%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност -/Изчислението на база
100% разходи за търговска
дейност/ от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 50%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 43 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 52, като от
тях общо 21 заети жени, и 2
човека с увреждания

24 000,00 11 760,00
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Дейност 1: Процедура за
избор на подходяща
организация;

Дейност 2:  Подготовка;

Дейност 3: Анализ и
планиране;

Дейност 4: Разработване на
СУК и СУОС.

Дейност 5: Внедряване

1. Внедряването и
сертифицирането на СУК и
СУОС в „Евро Ферт” АД ще
доведе до позитивно
влияние върху цялостното
развитие на дружеството;

2. Оптимизиране на
управленските процеси чрез
по-ефективна организация и
контрол по осигуряване на
високо качество и опазване
околната среда;

3. Увеличаване на
производителността,
намаляване на разходите за
производство и разширяване
на пазарите;

4. Оптимизирането на
технологичните процеси ще
намали вредното
въздействието върху
околната среда.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –146.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 186.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 10 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 25%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 22%;
Намаление броя на
рекламациите: базова стойност 5
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 48 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 52, като от
тях общо 15 заети жени.

71 400,00 35 700,00
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Дейност 1: Избор на
консултантска организация;

Дейност 2: Подготовка,
анализ и планиране на
СУОС;

Дейност 3: Разработване на
СУОС;

Дейност 4: Внедряване на
СУОС.

1. По-голяма конкурентност
на пазара;

2. Подобряване на
опазването на околната
среда и удовлетвореност на
обществеността;

3. Териториално
разширяване на пазарите;

4.Подобряване
управлението на фирмата,
по-ефективна организация и
оперативен контрол по
осигуряване опазването на
околната среда;

5. Намаление на броя на
случайни замърсявания на
околната среда и др;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –62.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 80.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ :0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 50%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 12%;
Намаление броя на
рекламациите: базова стойност 5
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 291 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 321, като от
тях общо 170 заети жени, както и
10 човека с увреждания.

37 200,00 18 600,00
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Дейност 1: Разработване на
СУК;
Дейност 2: Внедряване на
процедурите и
инструкциите;
Дейност 3: Верификация на
СУК;
Дейност 4: Разработване на
СУИС;
Дейност 5: Внедряване на
СУИС;
Дейност 6: Верификация на
СУИС;

1. Подобрение на основната
дейност на Рипорт.БГ АД;

2. Повишаване на
качеството на продуктите и
услугите и процеса на
производство;

3. Подобряване на пазарните
позиции на Рипорт.БГ АД;

4. Повишаване приходите на
компанията и осигуряване
на финансови ресурси,
които да гарантират
финансовата устойчивост на
резултатите от проекта;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –13.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 40.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ 10 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 35%.
- Увеличение на производителността
(в %):
базова стойност – 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
200%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова стойност
0 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%;
Брой постоянни клиенти: базова
стойност 35 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
180
Брой нови клиенти: базова стойност
80 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 260
Общо клиенти: базова стойност 200
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1300

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 9 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 21, като от тях
общо 13 заети жени, както и 1 човек
с увреждания.

41 000,00 20 090,00
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Дейност 1: Работа на
консултантската фирма;

Дейност 2: Разработване и
документиране на
системите за управление;

Дейност 3: Обучение на
ръководните кадри;

Дейност 4: Обучение на
персонала на фирмата и на
вътрешни одитори;

Дейност 5: Въвеждане на
системите за управление;

Дейност 6: Извършване на
вътрешен одит и
последващи консултации по
спорни и неясни въпроси.
Корекции на разработената
документация;

Дейност 7: Компетентна
помощ за подготовка за
сертификационен одит

1. Подобряване качеството
на нашите продукти и
създаване на благоприятни
предпоставки за  развитие
на дистрибуционни мрежи;

2. Увеличаване на
прозиводството с 15 % и
нарастване на износа с 10%
още в първата година след
изпълнението на проекта;

3. Очакваме намаление на
разходите за енергия средно
с
20%;

4. Устойчива
производителност и
конкурентоспособност на
дружеството, посредством
високото качество и
увеличената гаранция на
крайните продукти.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –13.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 29.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5 бр.
- % от произведена продукция за
износ 5 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 116%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 86%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 72 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 85, като от
тях общо 37 заети жени.

180 620,00 90 310,00
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Дейност 1: Работа на
консултантската фирма;

Дейност 2: Разработване на
необходимата документаци
за покриване на двата
стандарта;

Дейност 3: Анализ на
разработените  документи и
подготовка за решаване на
възникналите въпроси;

Дейност 4: Обща
подготовка и обучение на
ръководните кадри на
фирмата за според нуждите;

Дейност 5: Осигуряване на
необходимите помощни
документи за подготовка на
фирмата, свързани с
отделни аспекти на
внедряване на системата за
управление на качеството;

Дейност 6: Обучение на
вътрешни одитори;

Дейност 7: Текущи
консултации по спорни или
неясни въпроси  от
консултантска и
сертификационна гледна
точка;

Дейност 8: Вътрешен одит;

Дейност 9: Подготовката за
сертификационен одит.

1. Подобряване на
качеството на продуктите
ни и удовлетворяване на
потребностите и
очакванията на нашите
киенти;

2. Подобряване на
действащата вътрешна
организация и увеличаване
на маркетинговите
възможности на фирмата;

3. Повишаване на
конкурентноспосбността на
фирмата, чрез управление
на нейното въздействие
върху околната среда и чрез
минимално исползване на
ресурси. Този резултат е в
пряка връзка с намаляването
на себестойността на
продукцията ни;

4. Постигане на поставените
екологични цели: от
управлението на отпадъците
и емисиите в околната среда
до ефективното използване
на енергията. Всичко това
допринася за повишаване
ефективността на фирмата и
в ресултат по-печеливша и
предпочитана.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –36.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 59.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 35%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 110%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 92%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 12 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 9 заети жени.

168 880,00 84 440,00
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Дейност 1: Идентификация
на процесите,анализ на
информационните активи и
анализ на риска;
Дейност 2: Оценка на
разликата между
съществуващото и
изискваното ниво на
изпълнение на процесите;
Дейност 3: Формиране на
конкретна политика по
сигурността;
Дейност 4: Разработване на
документацията за  система
на управление на
информационната
сигурност;
Дейност 5: Обучение на
служителите на
дружеството за изпълнение
на изискванията на
документацията;
Дейност 6: Въвеждане на
системата за управление и
изготвяне на Декларация за
приложимост;
Дейност 7: Вътрешен одит
на системата за управление;
Дейност 8: Коригиране на
документацията по
резултатите от одита;
Дейност 9: Подготовката за
сертификационен одит.

1. Подобряване на
действащата вътрешна
организация;

2. Подобряване на
маркетинговите
възможности на фирмата;

3. Удовлетворяване на
потребностите и
очакванията на клиентите
ни;

4. Постигане на гарантирана
сигурност и защита на
информацията ни;

5. Повишаване на
мотивацията и
ангажираността на всички
служители за
предотвратяване на риска от
неправомерно ползване на
информационните масиви.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –11.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 9 бр.
- % от произведена продукция за
износ 63 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 85%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 115%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 88%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 110 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 131, като от
тях общо 35 заети жени.

99 210,00 49 605,00
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Дейност 1: Работа на
консултантската фирма;

Дейност 2: Анализ на
разработените от клиента
документи и подготовка за
решаване на възникналите
въпроси;

Дейност 3: Обща
подготовка и обучение на
ръководните кадри на
фирмата за ISO 9001 според
нуждите;

Дейност 4: Осигуряване на
необходимите помощни
документи за подготовка на
фирмата, свързани с
отделни аспекти на
внедряване на системата за
управление на качеството;

Дейност 5: Обучение на
вътрешни одитори;

Дейност 6: Текущи
консултации по спорни или
неясни въпроси  от
консултантска и
сертификационна гледна
точка;

Дейност 7: Вътрешен одит;

Дейност 8: Финализиране
на подготовката за
сертификационен одит

1. Повишаване на
качеството на
произвежданата продукция;

2. Въвеждането на система
за упраление на качеството
и придобоване на
съответния сертификат ще
отворят пред нас нови
възможности за реализация
на продуктите ни и съотвено
за увеличаване на
приходите;

3.Гарантирана устойчивост
на постигнатите резултати;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –10.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 24.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 25%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 112%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 90%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 6 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 14, като от
тях общо 7 заети жени.

165 720,00 82 860,00
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Дейност 1: Диагностика на
състоянието;

Дейност 2: Разработка на
документацията: отнасяне
на изискванията на
стандарта ISO 14001:2004
към съществуващите
производствени процеси;

Дейност 3: Обучение на
персонала на „ЧУГУНЕНА
АРМАТУРА - БЪЛГАРИЯ”
АД;

Дейност 4: Въвеждане на
Системата за управление на
околната среда;

Дейност 5: Обучение на
вътрешни одитори;

Дейност 6: Вътрешен одит
на системата за управление
и корекции при
необходимост;

Дейност 7: Подготовка за
сертификация

1. Да увеличим
възможността си за
реализация на Европейските
пазари;

2. В годината на
изпълнението на проекта да
си възвърнем експортните
позиции: дял на износа 30 %
и непрекъснато да ги
увеличаваме;

3. Подобряване на
качеството на продукцията;

4. Създаване на постоянство
в целите за намаляване на
отрицателните екологични
ефекти, за да останем на
конкурентни позиции в
бизнеса;

5. Съществен резултат от
проекта е намаляване на
себестойността на
произвежданата продукция
средно с 6,5%;

6. Намаляване на степента
на енергопоглъщаемост
/енергия за единица
продукт/;

7. Финансово икономическа
устойчивост

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –12.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 32.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5 бр.
- % от произведена продукция за
износ 11 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 55%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 113%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 87%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 113 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 129, като от
тях общо 28 заети жени.

169 860,00 84 930,00
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Дейност 1: Разработка и
внедряване на СУК;

Дейност 2: Инвестиционна
подкрепа за закупуване и
въвеждане в експлоатация
на лаборатория за
тестиране;

Дейност 3: Сертификация
на Система за управление
на качеството по стандарт
ISO 9001:2000.

1. Документиране на
съществуващата добра
практика;

2. Точно и ясно дефиниране
на отговорностите;

3. Осигуряване на
приемственост;

4. Гарантиране на
възможността за управление
чрез анализ на разходите и
загубите;

5. Повишено доверие сред
партньори и клиенти -
сертификатът е референция
за качество;

6. Облекчени и ускорени
бизнес контакти;

7. Подобрен имидж.

1. Продуктови индикатори:
- Печалба – в хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 600.

2. Индикатори за резултат:
- Брой заети:
базова стойност – 27 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 35, като от
тях общо 3 заети жени.

90 180,00 44 188,20
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Дейност 1: Подготовка и
провеждане на тръжна
процедура за избор на
изпълнител за подготовка за
разработване и внедряване на
СУИС;
Дейност 2: Провеждане на
въвеждащо обучение по
изискванията на стандарта ISO
27001:2005 на персонала
отговорен за разработването и
внедряването на СУИС;
Дейност 3: Подготовка на
документирана СУИС;
Дейност 4: Разработка и
внедряване на документацията
на СУИС в реалната практика;
Дейност 5: Разработване на
Наръчник за управление на
информационната сигурност -
Наръчник на интегрираната
система за управление;
Дейност 6: Обучение на
вътрешни одитори;
Дейност 7: Извършване на
предварителен одит на СУИС в
пробния период на внедряване
преди Сертификационния
Одит на Сертифициращия
Орган;
Дейност 8: Закупуване на
специализирано оборудване;
Дейност 9: Провеждане на
тръжна процедура за избор на
сертифициращ орган,
акредитиран от акредитиращ
орган, член на IAF MLA
съгласно  БДС EN ISO/IEC
17021:2007  (ISO/IEC
17021:2006);
Дейност 10: Извършване на
сертификационен одит на
СУИС от сертифициращ орган,
акредитиран от акредитиращ
орган, член на IAF MLA
съгласно БДС EN ISO/IEC
17021:2007 (ISO/IEC
17021:2006).

1. Повишена
конкурентноспособност и
подобрени пазарни позиции на
агенция ПРИМА
2. Повишено качество на
услугите предлагани от
агенцията, подобряване и
разширяване на основната
дейност на фирмата,
3. Гарантирана
конфиденциалност и
интегритет на
информационните активи на
Агенция ПРИМА и
оптимизирано използване на
ресурса по съхраняването им
4. Намален риск от външен
пробив в информационната
система на агенцията и
гарантирана ефективност при
управление на
информационния риск;
5. Осигурена
непрекъснатост/стабилност на
бизнес средата в агенцията и
гарантирана способност за
удовлетворяване на клиентите
на агенцията чрез предоставяне
на възможност за защита на
техните  лични данни, както и
на цялата приходяща и
изходяща информация на
агенцията;
6. Минимизирани рискове и
щети за агенцията, нейните
служители от една страна, и за
бизнес партньорите и от друга;
7. Модернизация и
подобряване на
информационните технологии
на агенцията;
8. Откриване на минимум 3
нови работни места в
агенцията;
9. Въведен стандарт за
внедряване на система за
управление и оценка на
сигурността на информацията
съгласно международен
стандарт ISO 27001:2005.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 11 бр.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100%;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо +10%.
- Намаление на разходите за
производство (в %):
базова стойност – 100%;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо -7%.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 18 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 21, като от
тях общо 11 заети жени и 1 човек
с увреждания.

46 805,00 23 402,50

http://www.bds-bg.org/standard/info.php?standard_id=46158
http://www.bds-bg.org/standard/info.php?standard_id=46158
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документите на ИСУ;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на ИСУ;

Дейност 5: Внедряване на
стандарт ISO 14001:2004  и
допълнителна настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството

1. Намаляване на рисковете,
замърсяването и
неблагоприятното
въздействие върху околната
среда; намаляване на
отпадъците и вредните
емисии;

2. Намаляване
себестойността на
произвежданата продукция,
чрез намаляване на
рекламациите,
(преработки/корекции,
обезщетения, брак);

3. Устойчиво развитие на
организацията на базата на
подобрен корпоративен
имидж, по-добро
възприемане и нарастване
на доверието от страна на
клиенти и партньори и
възможност за достъп до
експортни пазари;

4. Повишаване
ефективността на
управление, планиране,
комуникиране,
производство и подобрения;
контрол на доставките;
качество на готовата
продукция, количество на
продажби и договори;

 5. Постигане на стабилни
пазарни позиции на
фирмата.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –115.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 121.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 48 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 57%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 30 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 100%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 42 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 26 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 32, като от
тях общо 21 заети жени.

85 280,00 41 787,20
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Дейност 1: Изграждане на
екип за изпълнение и
управление на проекта;

Дейност 2: Провеждане на
избор за консултанти за
осъществяване на
консултантски услуги по
стандарт ISO/TS
16949:2002;

Дейност 3: Извършване на
консултантски услуги по
стандарт ISO/TS 16949:2002
и адаптиране на
съществуващата система за
управление на качеството
ISO 9001:2000, с цел да
бъдат изпълнени
изискванията на ISO/TS
16949:2002;

Дейност 4: Изграждане на
интегрирана система за
управление на качеството в
автомобилната индустрия и
внедряването й;

Дейност 5: Сертификация
на Монбат АД по стандарт
ISO/TS 16949:2002;

Дейност 6: Одит на
проекта.

1. Създаване на една
система от процедури и
правила;

2.Повишаване качеството на
произвежданите продукти;

3.Намаляване броя на
некачествените продукти;

4.Повишаване пазарните
позиции на Монбат АД.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 86 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 96%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 60 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 90%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 10 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 35%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0, като от
тях общо 0 заети жени.

49 496,00 24 748,00
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Дейност 1: Обучение и
сформиране на работен
екип;

Дейност 2: Идентификация
на информационните
ресурси и активи;

Дейност 3: Разработка на
методология за оценка на
риска и провеждане на
оценка на риска;

Дейност 4: Дефиниране
Политика и цели по
информационната
сигурност;

Дейност 5: Разработване на
документи на СУИС и
прилагане на технически
мерки;

Дейност 6: Декларация за
приложимост на мерките;

Дейност 7: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУИС;

Дейност 8: Внедряване и
фина настройка на СУИС;

Дейност 9: Вътрешен одит;

Дейност 10: Преглед на
ръководството.

1.Подобряване качеството
на досега предлаганите
услуги;

2. Гарантира ефективността
на работа и да уеднакви
стандартите спрямо
Европейските изисквания;

3. Разшири дейността на
организацията, да се
подобри работния процес и
да се гарантира
информационната сигурност
на клиента;

4. Реални условия за
привличане на нови клиенти
и тяхното качествено
обслужване;

5. Непрекъснатото
подобрение на СУИС и
устойчивост на резултатите
от нейното внедряване и
поддържане;

6. Внедряването на СУИС
съгласно стандарт ISO
27001:2005, нейната
сертификация, както и
закупуването на необходимо
за нейното внедряване
специализирано оборудване
и софтуер, ще повишат като
цяло
конкурентноспособността
на Атлас Консултинг
Ходлинг Груп.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
Увеличаване на годишния оборот
от дейността (хил.лв.) базова
стойност 761 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 844.
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 20 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 15 заети жени.

134 790,23 66 047,21
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Дейност 1: Оценка и избор
на консултантска
организация;
Дейност 2: Организиране
на обучителен семинар в
организацията за
разясняване на
изискванията на стандарта
ISO 9001: 2000;
Дейност 3: Събиране на
информация за дейностите
(начинът по който се
управляват процесите като
текуща практика) и
използваната документация
в рамките на
Предприятието (включващи
процедури, инструкции,
вътрешни разпоредби,
кореспонденция,
отношения между
служителите и т.н.);
Дейност 4: Разработване на
документацията по
качеството (Наръчник по
СУК, процедури, работни
инструкции, работни
планове и документни
форми);
Дейност 5: Внедряване на
СУК;
Дейност 6: Провеждане на
вътрешен одит на СУК;
Дейност 7: Провеждане на
Преглед от Ръководството.

1. Повишаване на общата
количествена
производителност;

2. Повишаване на
качеството на продуктите и
демонстриране на тяхното
съответствие;

3. Равнопоставеност с
външни производители;

4. Анализира изискванията
на потребителите;

5. Поддържат процесите под
непрекъснат контрол.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 17%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 6 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15, като от
тях общо 5 заети жени.

23 100,00 11 550,00
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Дейност 1:  Планиране и
стартиране на проекта;

Дейност 2: Разработване на
ИСУ;

Дейност 3: Внедряване на
разработените документи;

Дейност 4: Проверка
ефективността на ИСУ.

1. По-рационално
управление на процесите на
проектиране и
производство;

2. Увеличаване на
производителността при
намалена себестойност и
съответно нарастване на
печалбата;

3. Подобряване на системата
за контрол на
производството;

4. Повишаване нивото на
обслужване на клиентите и
тяхната удовлетвореност;

5. Повишаване
конкурентноспособността
на фирмата спрямо
останалите сериозни
производители на
българския пазар и може
сериозно да се мисли за
поемане на по-големи
поръчки от чужбина;

6. Реално увеличаване на
маркетинговия капацитет на
фирмата и на обема на
продажбите.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 30 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 50%.
- Увеличение на производителността
спрямо 2008 г. (в %):
базова стойност – 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
20%.
Увеличение в обем на продажбите
спрямо 2008 г.(в %) базова стойност
– 0 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%.
Увеличение на рентабилността
спрямо 2008 г. (в %) базова стойност
– 0 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%
Увеличаване на продажбите през
международни търговски вериги
базова стойност – 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
15%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 40 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 43, като от тях
общо 27 заети жени.

30 250,00 15 125,00
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Дейност 1: Диагностика;

Дейност 2: Разработване на
СУК;

Дейност 3: Внедряване на
интегрираната система;

Дейност 4: Избор на
сертифицираща
организация;

Дейност 5: Провеждане на
сертификационен одит;

Дейност 6: Избор на
доставчик за софтуерните
продукти;

Дейност 7:  Доставка на
Софтуера;

Дейност 8:  Внедряване на
софтуера;

Дейност 9: Избор на
доставчик за оборудването;

Дейност 10: Доставка на
оборудването.

1. Ще подобри своята
конкурентоспособност по
следните начини;

 2. Персоналът ни ще бъде
обучен в принципите на
международните стандарти
ISO 9001:2008 и ISO 27001;

3. Защита информацията на
клиентите;

4. Ще подобрим пазарните
си позиции с 20%;

5. Ще намалим разходите за
дейността си с 3%;

6. Ще постигнем по-добра
организация на
документацията.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –5.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 84.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на производителността
(в %):
базова стойност – 100 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 150%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова стойност
19 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 172 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 190, като от тях
общо 100 заети жени.

126 870,00 63 435,00
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Дейност 1: Диагностика;

Дейност 2: Планиране;

Дейност 3: Изпълнение;

Дейност 4: Извършване на
вътрешен одит спрямо
изискванията на IFS версия
5;

Дейност 5: Одит на
проекта.

1. IFS системата ще осигури
по-добър контрол на
процесите във фирмата ни;

2. Въвеждането на IFS
системата ще допринесе за
опазване на околната среда;

3. Ще постигнем по-добра
организация на
документацията си;

4. Увеличаване на износа до
10%;

5.Увеличаване продажбите с
20%;

6.Икономическа и
финансова устойчивост;

7. Административна
устойчивост;

8. Обществена устойчивост;

9. Устойчивост на
резултатите за
бенефициентите.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 50 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 70%.
- Увеличение на приходите от
продажби (в %):
базова стойност – 100 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 135%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 150 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 170, като от тях
общо 60 заети жени.

67 930,00 33 965,00
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Дейност 1: Сформиране на
екип за проекта;

Дейност 2: Избор на
сертифицираща
организация ;

Дейност 3: Провеждане на
сертификационен одит
първи етап;

Дейност 4:
Сертификационен одит
втори етап;

Дейност 5: Избор на
доставчик на оборудването;

Дейност 6: Сключване на
договор с доставчика;

Дейност 7: Доставка на
оборудването;

Дейност 8: Заключителни
дейности – оформяне на
финалните отчети.

1. Предоставяне на по-
качествени услуги;

2. Предварително
изпълнение на изискванията
на закона за електронно
управление и неговите
поднормативни актове;

3. Системата за качество ще
осигури по-добър контрол
върху процесите във
фирмата ни;

4. Закупуването на новото
оборудване ще подобри и
нашaта производителност с
20%;

5. Увеличение на
продажбите и пазарния дял;

6.Икономическа и
финансова устойчивост;

7. Административна
устойчивост;

8. Обществена устойчивост;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –36.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 50.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 9;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 14 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на производителността
(в %):
базова стойност – 100 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 130%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова стойност
26 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%;
Специализирано обучение на
персонала(бр.) базова стойност 0 от
(n) година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 49.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 49 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 49, като от тях
общо 12 заети жени.

203 200,00 99 568,00
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Дейност 1: Избор на
консултантска
организация;

Дейност 2: Разработване и
внедряване на ISO
9001:2008;

Дейност 3: Разработване на
системата за качество;

Дейност 4: Внедряване на
системата за качество;

Дейност 5: Избор на
сертифицираща
организация;

Дейност 6: Провеждане на
сертификационен одит;

Дейност 7: Избор на
доставчик за хардуер;

Дейност 8: Закупуване и
инсталиране на хардуера;

Дейност 9: Избор на
доставчик за закупуване на
софтуер;

Дейност 10: Внедряване
на софтуера;

Дейност 11: Дейности по
отчитане, одит и
приключване на проекта

1. Системата за управление
на качеството ще ни
направи по атрактивни за
нашите клиенти и
партньори ;
2. Ще увеличим
производителността и
капацитета си с 40% в
средносрочен план;
3. Предоставянето на по-
качествени услуги ще
допринесе за увеличаване на
продажбите, тъй като
високото качество ще
привлече нови клиенти.
Качеството в сферата на
услугите е много важно,
защото е основна
референция и показател за
привличане на нови
клиенти;
4. По-добра поддръжка на
текущите клиенти, чрез
създаване на записи за
историята на всеки клиент.
Това ще подобри работата
по техните проблеми.
Връзка със VоIP система за
разпознаване на входящото
обаждане ще създаде
възможност за  преглед на
предлаганите услуги;
5. Икономическа и
финансова устойчивост;
6. Административна
устойчивост;
7. Обществена устойчивост;
8. Устойчивост на
резултатите за
бенефициентите.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –17.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 28.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 160%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 72%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 5 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 12, като от
тях общо 1 заета жена.

52 700,00 26 350,00
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Дейност 1: Определяне на
ръководител проект и
асистент по проекта;

Дейност 2: Подготовка на
тръжно досие и съпътстваща
документация;

Дейност 3: Провеждане на
търг за избор на изпълнители,
избор на изпълнители и
подписване на договори;

Дейност 4:  Въвеждане на
СЕ маркировка;

Дейност 5: Изпълнение;

Дейност 6: Мониторинг и
цялостна комуникация;

Дейност 7: Финансово
отчитане и одит на
дейностите по проекта

1. Себестойността на
единица продукт ще
намалее значително – с
около 15% до 25%;

2. Оборудването е
значително по-прецизно при
изчисленията, което ще
доведе до намаляване на
производствения брак до 5%
– 7%;

3. Времето за изготвянето на
единица продукция ще
намалее с 30%;

4. Подобряване на
качеството/потребителските
свойства на съществуващата
продукция/услуги;

5. В следствие на
реализацията на настоящия
проект дружеството ще
увеличи производствения си
капацитет поетапно с 25% и
приходите от продажби за
всяка следваща година с 35–
40%, като запази тази
тенденция през следващите
7–8 години.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –10.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 30 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 35%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 15 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 23%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 2 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 2%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 30 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 47, като от
тях общо 3 заети жени, както и 1
човек с увреждания.

51 000,00 25 500,00
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Дейност 1: Диагностика;

Дейност 2: Процесен
анализ;

Дейност 3: Разработка на
документация;

Дейност 4: Внедряванена
СУК;

Дейност 5: Избор на
сертифициращ орган, който
да издаде сертификат ISO
9001:2000 и сертификация;

Дейност 6:  Сертификация
на системата в съответствие
с изискванията на стандарта
ISO 9001.

1. Постигане на устойчивост
на резултатите;

2. Значително повишаване
на качеството на
продукцията;

3. Повишаване на броя и
количеството на поръчките
и следователно ще осигури
по-голям пазарен дял на
компанията;

4. Засилване на доверието
на клиентите към
предлаганите продукти и
към предприятието;

5. Подобряване на
възможностите за постигане
на конкурентна цена на
произвежданите изделия.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 9%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 7%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 70, като от
тях общо 40 заети жени, както и 1
човек с увреждания.

25 000,00 12 500,00
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Дейност 1: Подготвителни
дейности;

Дейност 2: Подготовка за
разработване на Системата;

Дейност 3: Разработване на
Системата;

Дейност 4: Внедряване на
системата.

1. Продължаване на
успешната експортна
дейност и намирането на
нови пазари;

2. Увеличаване на
производствените обеми, на
производителността на
труда и степента на
натоварване на
производствените
мощности;

3. Подобряване на
продуктите/услугите,
гарантират постоянно
качество;

4. Повишената фирмена
култура ще спомогне за
подобряване на бизнес
процесите в организацията;

5. надеждни входящи
ресурси за изпълнение на
проекта, гарантира
получаването на
планираните изходящи
резултати, както и
устойчивостта и
жизнеспособността на
проектното предложение;

6. Устойчивостта на
проектните резултати ще
бъде осигурена и
посредством факта, че
самата СУК включва
процедури за периодични
самооценки на системата.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил. лв.:
базова стойност –2.;
от (n) година на изпълнение на проекта до
n+5, общо 10.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.: базова
стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на проекта до
n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за износ 42
от (n) година на изпълнение на проекта до
n+5, общо 64%.
- Увеличение на производителността (в
%):
базова стойност –100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо 12%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова стойност 6 от
(n) година на изпълнение на проекта до
n+5, общо 20%.
Пазарен дял в страната (в %): базова
стойност 7,33 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 10,91%
Териториално разширение на износа в
нови пазари (бр.) базова стойност 0 от (n)
година на изпълнение на проекта до n+5,
общо 4;
Обем на произведената продукция(кв.м.)
базова стойност 93821 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
146991;
Приходи от продажби на продуктовата
номенклатура/ръст на приходите(%)
базова стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо 14;
Понижаване на енергийните разходи за
дейността(%) базова стойност 100 от (n)
година на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10;
Намаляване на фирата и технологичния
брак(%) базова стойност 100 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5, общо 4;
 Намаляване себестойността на единица
изделие(%)базова стойност 100 от (n)
година на изпълнение на проекта до n+5,
общо 13.
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 12 бр.;
от (n) година на изпълнение на проекта до
n+5, общо 21 като от тях общо 7 заети
жени, както и 1 човек с увреждания.

26 900,00 13 450,00
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Дейност 1: Извършване на
проверка за установяване
съответствието на
действащата СУ;

Дейност 2: Разработване на
Наръчник по качество;

Дейност 3: Разработване на
необходимите Оперативни
документи;

Дейност 4: Оказване на
съдействие при внедряване
на СУ;

Дейност 5: Извършване на
вътрешен одит;

Дейност 6: Подготовка за
кандидатстване за
сертификация пред
избрания орган по
сертификация;

Дейност 7: Отстраняване на
забележките от
Сертификационния одит;

Дейност 8: Предоставяне на
консултации до момента на
получаване на сертификата
от органа по сертификация.

1. Повишаване качеството
на произвежданите брикети
вследствие внедряването и
прилагането на система за
управление на качеството
ISO9001:2000 и въвеждане
на входящ и изходящ
контрол с помощта на
закупеното по проекта
лабораторно оборудване;

2. Увеличаване на обема
произвеждана и реализирана
продукция с 10% като
резултат от подобреното
качество и наличието на
работеща сертифицирана
система за управление на
качеството;

3. Увеличение на дела на
изнасяната продукция от 8%
на 30%;

4. Повишаване на
производителността
вследствие съкращаване на
необходимото време за
извършване на входящия
контрол на въглищата от 7
дни на 1 ден;

5. Намаляване на разходите
за входящ контрол на
въглищата;

6. Намаляване на емисиите
серен окис.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –4.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 8 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 33%.
- Увеличение на производителността
(в %):
базова стойност – 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5, общо
0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова стойност
0 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 11 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30, като от тях
общо 10 заети жени.

112 660,00 56 138,48
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Дейност 1 : Анализ и
диагностика;
Дейност 2: Разработване на

система за управление на
вътрешно фирмените процедури
и интегрирана система за
управление на качеството ISO
9001 и ISO 22000;
Дейност 3 Разработване на

система за управление на
операциите по обслужване в
ресторанта и интегрирана
система за управление на
качеството ISO 9001 и ISO
22000;
Дейност 4:  Анализ на

оперативните разходи и
разработване на разходни норми
по дейности и интегрирана
система за управление на
качеството ISO 9001 и ISO
22000;
Дейност 5 : Разработване на

технологични инструкции
свързани с работните процеси и
приложението на стандартите –
по категории персонал и
интегрирана система за
управление на качеството ISO
9001 и ISO 22000;
Дейност 6 : Разработване на чек
листи за контрол и самоконтрол
по приложението на стандарта и
интегрирана система за
управление на качеството ISO
9001 и ISO 22000.
Дейност 7 : Актуализиране и
преструктуиране на правилника
за вътрешен ред, нормите и
правилата за безопасност и
сигурност на клиентите и
персонала и интегрирана
система за управление на
качеството ISO 9001 и ISO 22000
Дейност 8 : Оптимизиране на
организационната структура и
длъжностните характеристики и
интегрирана система за
управление на качеството ISO
9001 и  ISO 22000

Резултати от внедряването
на ISO 9001:2000
1. Повишаване
конкурентната способност в
условията на  динамични
пазарни отношения;
2. Увеличаване
възможностите за излизане
на европейските пазари;

3. По-успешно управление
на човешките ресурси;

Резултати от внедряването
на ISO 22000:2005

1. Ефективно да
комуникира
въпросите, свързани с
хранителната
безопасност със своите
доставчици, клиенти и
другите
заинтересовани страни
по хранителната
верига;

2. Гарантира , че спазва
декларираната
политика по
безопасност на
храните;

3. Демонстрира  това
съответствие пред други
заинтересовани страни.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в хил.
лв.:
базова стойност –181.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 201.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на изпълнение
на проекта до n+5, общо 0%.
- Увеличение на производителността
(в %):
базова стойност – 100 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 140%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова стойност
100 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 80%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 20 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 24, като от тях
общо 11 заети жени.

37 928,00 18 964,00
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Дейност 1 : Първоначална
идентификация на
чувствителната
информация;

Дейност 2: Дефиниране на
политиката по
информационна сигурност;

Дейност 3: Оценка на
идентифицираните рискове
за сигурността на
информацията;

Дейност 4: Внедряване на
механизми за контрол на
сигурността на
информацията.

Дейност 5: Обучение.

1. Повишаване сигурността
на информацията чрез
въвеждане и сертифициране
на ISO 27001;

2. Повишаване
конкурентоспособността на
“РУВЕКС” АД;

3. Разширен пазарен дял
вследстие излизането на
външни пазари;

4. Закупено и внедрено ново
оборудване и софтуер;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –92.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 100.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0, като от
тях общо 0 заети жени.

223 105,00 99 995,66
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6:Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1. Оптимизиране и
синхронизaция на
цялостната дейност;

2. Подобряване на
качеството и
проследимостта при
търговия с маркова
компютърна техника;

3. Подобрена дефиниция на
вътрешните отговорности и
последващия контрол,
водещи до повишaване
ефективността на работа;

4. Дефиниране на процесите
и отговорностите,
необходими за постигане на
фирмените цели;

5. Установяване на средства
за превенция и корекция на
несъответствия и тяхното
елиминиране;

6. Установяване на
адекватна система за
преглед и наблюдение.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
Увеличаване на търговски
оборот(%): базова стойност 100
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 140%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 1 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4, като от
тях общо 2 заети жени.

22 180,00 10 868,20
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Дейност 1: Консултиране
по разработване и
внедряване на система за
управление на околната
среда, съгласно
изискванията на ISO
14001:2004;

Дейност 2: Закупуване и
въвеждане в експлоатация
на софтуер за управление
на стандарта ISO
14000:2004;

Дейност 3: Сертификация
на Система за управление
на околната среда по ISO
14001:2004;

1. Синхронизация с
европейските изисквания и
добри практика в областта
на управлението околната
среда;

2. Увеличаване на оборота
чрез разширяване на
пазарните сегменти и
привличане на нови клиенти
в сектора на търговията с
медицински изделия;

3. Да отговори на
взискателността на
потребителите от
вътрешния и външния пазар
за наличие на сертификати
по международно
признатите стандарти;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –21;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 2%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 125%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 90%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 9 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 12, като от
тях общо 6 заети жени.

40 750,00 20 375,00
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Дейност 1: Предварителен
анализ на  документалното
състояние;

Дейност 2: Разработка на
процедури;

Дейност 3: Разработка на
оперативни документи;

Дейност 4: Разработване на
наръчник по качеството;

Дейност 5: Разработване на
специализирана
документация;

Дейност 6: Провеждане на
обучение;

Дейност 7: Преглед на
ръководството;

Дейност 8: Провеждане на
вътрешен одит.

1. Внедряване и
сертификация на система за
управление съгласно
стандарта ISO 9001:2000;

2. Закупуване   и внедряване
на софтуерна система за
регистрация и индексация
на документи, електронен
документооборот,
мониторинг на работните
процеси, контрол по
решенията и сигурност на
информацията;

3. Повишаване на
качеството на
производствените процеси а
от там  и на произвежданите
от фирмата софтуерни
продукти и предлагани
услуги;

4. Възможност за ефективен
мониторинг и гъвкав процес
за вземане на решения,
което ще доведе до
повишаване на
организационния капацитет
на фирмата и до възможност
за разширяване на
основната дейност;

5. Внедряването на ISO
9001:2000 ще подобри
значително пазарните
позиции на компанията на
българския и европейския
пазар;

6. Задоволяване
изискванията на
инвеститори, клиенти и
доставчици.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –20;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 58.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 9 бр.
- % от произведена продукция за
износ 35 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 50%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 70%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 50%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 10 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25, като от
тях общо 12 заети жени.

44 000,00 22 000,00
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Дейност 1: Оценка и избор
на консултантска
организация;

Дейност 2: Организиране
на обучителен семинар в
организацията за
разясняване на
изискванията на стандарта
ISO 9001: 2000;

Дейност 3: Събиране на
информация за дейностите
и използваната
документация, от
Предприятието;

Дейност 4: Разработка на
документи по качеството;

Дейност 5: Внедряване на
СУК;

Дейност 6: Провеждане на
вътрешен одит на (СУК);

Дейност 7: Преглед от
ръководството;

1. Повишаване на
ефективността на
цялостната производствена
дейност;

2.Повишаване на качеството
на продуктите и
демонстриране на тяхното
съответствие;

3. Повишаване на
цялостната
конкурентоспособност на
фирмата;

4. Равнопоставеност с
външни производители;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 70%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 17%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 70 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 85, като от
тях общо 7 заети жени.

37 400,00 18 700,00
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Дейност 1: Идентификация
на процесите, свързани с
изискванията на конкретния
стандарт;

Дейност 2: Оценка на
разликата между
съществуващото и
изискваното ниво на
изпълнение на процесите;

Дейност 3: Разработване на
документацията за всяка
система за управление;

Дейност 4: Обучение на
служителите на
„Бъдещност“ АД за
изпълнение на
изискванията на
документацията;

Дейност 5: Въвеждане на
системата за управление;

Дейност 6: Вътрешен одит
на системата за управление;

Дейност 7: Коригиране на
документацията по
резултатите от одита;

Дейност 8: Подготовка за
сертификационен одит.

1. След изпълнението на
проекта се очаква да се
разшири производството на
хидравлични
разпределители в
„Бъдещност“ АД;

2. Повишававане на
качеството на
произвежданата продукция;

3. Подобряване на пазарните
позиции и повишаване на
обема на износа на
„Бъдещност“ АД;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –12;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 32.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5 бр.
- % от произведена продукция за
износ 63 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 73%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 120%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 96 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 88%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 316 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 390, като от
тях общо 129 заети жени.

172 860,00 86 430,00
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Дейност 1: Идентификация
на процесите, свързани с
изискванията на конкретния
стандарт;

Дейност 2: Оценка на
разликата между
съществуващото и
изискваното ниво на
изпълнение на процесите;

Дейност 3: Разработване на
документацията за всяка
система за управление;

Дейност 4: Обучение на
служителите на „ХРОМ“
АД за изпълнение на
изискванията на
документацията;

Дейност 5: Въвеждане на
системата за управление;

Дейност 6: Вътрешен одит
на системата за управление;

Дейност 7: Коригиране на
документацията по
резултатите от одита;

Дейност 8: Подготовка за
сертификационен одит.

1.Повишаване качеството на
произведената продукция;

2. Сертификатите по ISO
9001:2000 и ISO 14001:2004
ще доведат до подобряване
на пазарните позиции и
повишаване на обема на
износа на предприятието

3. Стратегията за развитие
на ХРОМ АД – гр. Силистра
предвижда устойчиво
развитие, чрез постоянно
нарастване на обема на
произвежданата продукция;

4. Ще се въвеждат нови,
специфични за тези
производства технологии и
ще се увеличава машинният
парк като се закупуват нови,
високопроизводителни
машини;

5. Ще продължава процесът
на придобиването на
сертификати за
съответствие, както на
системите въведени в
дружеството, така и на
произвеждани продукти.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –48;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 83.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ 15 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 25%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 120%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 96 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 88%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 101 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 115, като от
тях общо 48 заети жени.

190 738,00 95 369,00
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Дейност 1: Консултантски
услуги за привеждане на
производството към ISO
9001:2001;

Дейност 2: Въвеждане на
система на управление,
базирана на
информационни
технологии;

Дейност 3: Закупуване на
специализиран софтуер за
управление на качеството;

Дейност 4:Официална
сертификация по ISO
9001:2001.

1. Ще се реализират
икономии на материали и
електроенергия.
съкращаване на
времетраенето на основния
технологичен
производствен процес,
повишаване на качеството
на произвежданата
продукция, оптимизиране на
работните процеси;

2. Ще се съкрати времето за
изпълнение на поръчките

3. Дружеството
допълнително разполага с
портфейл от клиенти и/ или
с пазарен дял и очаква, че
благодарение на
създадените от него
отношения на лоялност с
дългосрочни клиенти и
наличие на изискваните от
тях набор от документи,
същите ще продължат да
работят с предприятието..

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 60 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 80%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 1 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 1 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 41 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 50, като от
тях общо 2 заети жени, както и 1
човек с увреждания.

20 350,00 10 175,00
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Дейност 1: Идентификация
на процесите, свързани с
изискванията на конкретния
стандарт;

Дейност 2: Оценка на
разликата между
съществуващото и
изискваното ниво на
изпълнение на процесите;

Дейност 3: Разработване на
документацията за всяка
система за управление;

Дейност 4: Обучение на
служителите на Завод за
Хартия АД гр. Мизия за
изпълнение на
изискванията на
документацията;

Дейност 5: Въвеждане на
системата за управление;

Дейност 6: Вътрешен одит
на системата за управление;

Дейност 7: Коригиране на
документацията по
резултатите от одита;

Дейност 8: Подготовка за
сертификационен одит.

1. Повишававане на
качеството на
произвежданата продукция;

2. Подобряване на пазарните
позиции и повишаване на
обема на износа на
предприятието;

3. Ще се разшири
производството на флутинг
в ЗАВОД ЗА ХАРТИЯ АД.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –12;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 37.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 111%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 96 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 88%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 72 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 109, като от
тях общо 37 заети жени.

173 606,00 86 803,00
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Дейност 1 : Организация и
управление;

Дейност 2: Консултантски
услуги / избор на
консултант/;

Дейност 3: Разработване на
документация за СУК;

Дейност 4: Внедряване на
СУК и частични одити;

Дейност 5: Вътрешен одит
и преглед от ръководство;

Дейност 6: Провеждане на
сертификационен одит.

1. Въвеждане на процедури
за осигуряване на
качеството на предлаганите
продукти/услуги и методи
за непрекъснато
наблюдение и подобрение
на качеството;

2. Намаляване на разходите
за единица произведен
продукт/услуга, чрез
подобряване на
управлението;

3. Подобряване на имиджа
на организацията пред
нейните клиенти,
партньори, доставчици и др.
заинтересовани страни, чрез
сертификация по ISO 9001;

4. Повишаване на
успеваемостта на фирмата
при участие в търгове по
ЗОП;

5. Намаление на разходите
за основната дейност с 2-
3%;

6. Увеличена
производителността на
труда с 10% в годината
следваща изпълнението на
проекта

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –10;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 6%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 13 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 17, като от
тях общо 9 заети жени, както и 3
човек с увреждания.

26 700,00 13 350,00
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Дейност 1 : Организация и
управление;

Дейност 2: Консултантски
услуги / избор на
консултант/;

Дейност 3: Разработване на
документация за СУК;

Дейност 4: Внедряване на
СУК и частични одити;

Дейност 5: Вътрешен одит
и преглед от ръководство;

Дейност 6: Провеждане на
сертификационен одит.

1. Подобряване на имиджа
на организацията пред
нейните клиенти,
партньори, доставчици и др.
заинтересовани страни, чрез
сертификация по ISO 9001;

2. Повишаване на
успеваемостта на фирмата
при участие в търгове.;

3. Създадени условия  за
привличане на повече
клиенти на фирмата;

4. Намаление на разходите
за основната дейност с 10
%;

5. Увеличена
производителността на
труда с  8 % в годината
следваща изпълнението на
проекта.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 8%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 13 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18, като от
тях общо 3 заети жени.

32 800,00 16 400,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване
на документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6:Вътрешен
одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1. Ръст на продажбите
между 15 и 20% на годишна
база чрез увеличаване на
поръчките от настоящи
клиенти и сключване на
договори с нови;

2. Повишаване фирмения
капацитет;

3. Повишаване качеството и
ефективността на
управленските и работни
процеси;

4. Удовлетворяване
изискванията на клиентите;

5. Установяване и прилагане
на процедури за
непрекъснато
усъвършенстване на СУК;

6. Достъп до пазари
изискващи сертификация по
ISO 9001:2008.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –63;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 140.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 130%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 92%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 32 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 40, като от
тях общо 26 заети жени.

28 800,00 14 351,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Провеждане на
обучение на членовете на
работната група;

Дейност 4: Събиране и
предоставяне на
информация;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на Системата за
управление на
информационната
сигурност;

Дейност 6: Поетапно
разработване на
документацията на СУИС;

Дейност 7: Внедряване на
СУИС във фирмата;

Дейност 8: Вътрешен одит
на СУИС

1. Проведена работна среща
по управление на проекта;

2. Подписан договор с
консултантска организация
за разработване и въвеждане
на СУИС;

3. Проведена консултация
по разработване и
въвеждане на СУИС;

4. Въведена и работеща
СУИС в съответствие с
изискванията на
международния стандарт
ISO/IEC 27001:2005;

5. Увеличаване на
конкурентните предимства
на компанията на
консултантския пазар;

6. Увеличение на приходите
от реализирани услуги зад
граница. ИКГ планира делът
на приходите от услуги зад
граница да достигне 10% от
общите приходи до края на
2014 г.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 10 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 4 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%;
Брой внедрени софтуерни
системи за управление (бр.)
базова стойност 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 2%
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 16 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 22, като от
тях общо 15 заети жени.

86 250,00 43 125,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6:Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1. Подобряване на
качеството и
проследимостта при
производство на
аудиовизуални
произведения – филми,
телевизионни предавания,
клипове, документални и
рекламни филми;

2. Подобрена дефиниция на
вътрешните отговорности и
последващия контрол,
водещи до повишaване
ефективността на работа;

3. Оптимизиране,
модернизиране,
инфраструктурно
осигуряване  и
синхронизaция на
цялостната дейност;

4. Установяване на средства
за превенция и корекция на
несъответствия и тяхното
елиминиране;

5. Установяване на
адекватна система за
преглед и наблюдение;

6. Установяване и прилагане
на процедури за
непрекъснато
усъвършенстване на СУК.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –9;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 250.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 10 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 25%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 120%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 80%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 4 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 11, като от
тях общо 4 заети жени.

20 500,00 10 045,00
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Дейност 1. Формиране и
обучение на екип;

Дейност 2. Проучване на
поизпълнители;

Дейност 3. Съгласуване на
тръжна процедура;

Дейност 4. Избор на
подизпълнители;

Дейност 5. Договори и
план-графици;

Дейност 6. Специална
банкова сметка;

Дейност 7. Изпълнение на
план-графиците;

Дейност 8. Изготвяне на
отчети.

1. Въвеждане на по-добро
управление на
производствения процес, от
гледна точка привеждане в
съответствие с
ограниченията за
киселинност на отпадните
води от производство;

2. Въвеждане на собствен
мониторинг за качеството
на доставеното
електрическо напрежение,
при спазване изискванията
на ДКЕВР;

3. Създаване на условия за
прехвърляне на загубите в
производството към
доставчика на електрическо
напрежение, за всички
случаи при нарушаване на
изискванията на EN
501601:1999;

4. Минимизиране или
премахване на проблеми с
националното
законодателство по околна
среда;

5. Разширяване на пазарните
позиции в България и
чужбина на база
подобрената
конкурентноспособност (от
намалени разходи) и имидж
от притежаването на
сертификат за съответствие
с ISO 14001:2004.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 121,08%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 321%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 91%;
Санкции за отпадни води (лв):
базова стойност 20000 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5000%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 134 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 165, като от
тях общо 105 заети жени, както и
25 човека. хора с увреждания.

81 000,00 40 500,00
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Дейност 1: Избор и
договаряне с консултантска
фирма;

Дейност 2: Проучване и
анализ на готовността на
фирмата за въвеждане на
СУК;

Дейност 3 Подготовка за
въвеждане на СУК.

1. Подобряване на
производителността на
фирмата, подобряване на
ефективността, намаляване
на загубите;

2. Оптимизиране процеса на
планиране;

3. Постигане и поддържане
на качество на продуктите;

4. Нарастване на
удовлетвореността на
клиентите

5. Увеличен пазарен дял с
15%

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 30 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 15 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 33 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 40, като от
тях общо 14 заети жени.

20 000,00 10 000,00
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Дейност 1: Сформиране на
работна група;

Дейност 2:Описание на
производствената дейност;

Дейност 3: Аналитично
разработване на етапите на
СУК;

Дейност 4: Планиране.
Дефиниране  на
производствения процес и
процедури;

Дейност 5:Проектиране и
разработка;

Дейност 6: Разработване на
Наръчник за управление на
производството;

Дейност 7: Официално
внедряване на Система за
управление на
производството

1. Новите възможности ще
позволят фирмата да
разшири своите пазарни
позиции на съществуващите
европейски пазари чрез
привличане на нови
клиенти; очаква се
увеличаване на
производствения капацитет
с поне 20% през годината
след реализация на проекта;

2. Неограничените
възможности за продажби в
ЕС ще повишат още повече
делът на продажби от износ.
В момента той е около 50%
и се очаква да стане 65-70%
в годините след изпълнение
на проекта;

3. Чрез закупеното
лабораторно оборудване
(универсална тестова
машина) ще се допринесе
допълнително за
автоматизацията в
производствения процес;

4. Постоянно използване на
закупеното оборудване,
чиято цел е проверка на
продукцията по отношение
на международните
изисквания;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 50 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 70%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
Увеличен годишен оборот(%):
базова стойност 8 300 000 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5%
Увеличен капацитет на
производство(%):базова стойност
0 от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 7%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 192 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 204, като от
тях общо 121 заети жени, както и
10 човека с увреждания.

99 649,00 49 824,50
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Дейност 1: Предварителен
одит на състоянието;
Дейност 2: Разработване на
документация;
Дейност 3: Внедряване;
Дейност 4:
Функциониране.

1. Създадени са
благоприятни условия за
увеличаване на качеството
на произвежданите
продукти, отговарящи
напълно на високите
европейски стандарти;

2. Разширяване на пазарните
ни позиции на
междунардната сцена като
ни позволи да стъпим на
нови пазари;

3. Повишаване
ефективността на
производството на фирмата
посредством въвеждане на
надеждни системи на
контрол и намаляване на
излишните разходи в
производствената дейност.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ 95 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 95%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
Повишен обем на
производство(%): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%
Повишен оборот от
продажби(%):базова стойност 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 102 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 110, като от
тях общо 54 заети жени, както и 5
човека с увреждания.

136 830,00 68 415,00



121.

2М
С

-0
2-

12
1/

04
.0

8.
20

09

"Е
Й

ДЖ
И

 П
А

К
Е

Д
Ж

И
Н

Г"
 Е

О
О

Д

гр
. С

оф
ия

 1
36

0,
 р

-н
 В

ръ
бн

иц
а,

 к
в.

 "
М

од
ер

но
 п

ре
дг

ра
ди

е"
, у

л.
 "

30
19

-т
а"

 №
 1

"Р
аз

ра
бо

тв
ан

е,
 в

не
др

яв
ан

е 
и 

се
рт

иф
иц

ир
ан

е 
на

 с
ис

те
ма

 з
а 

уп
ра

вл
ен

ие
 н

а 
ка

че
ст

во
то

 в
 с

ъо
тв

ет
ст

ви
е 

с
ме

ж
ду

на
ро

де
н 

ст
ан

да
рт

 IS
O

 9
00

1:
20

08
"

12
 м

ес
ец

а

гр
. С

оф
ия

Дейност 1: Подготовка;

Дейност 2: Анализ и
планиране;

Дейност 3. Разработване
документите на системата и
обучение на екипите;

Дейност 4: Внедряване на
Системата за управление на
качеството.

1. Разработване, внедряване
и сертифициране на система
за управление на качеството
и сертификацията на
фирмата по ISO 9001:2008;

2. Непрекъснато
повишаване на степента на
удовлетвореност на клиента;

 3. Подобряване на
взаимосвързаните и
взаимодействащи си
дейности  в
производствения процес ще
оптимизира
производствените разходи
за материали и работна
сила, като намаляване на
грешките и вземане на
превантивни мерки ще сведе
технологичния брак на
ресурси до минимум
(очаквано намаление с
около 10 %) ;

4. Увеличаване на
производителността на
труда при намалена
себестойност.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –21.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 28.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 70 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 85%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 130%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 90%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 48 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 70, като от
тях общо 47 заети жени.

20 400,00 10 200,00
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Дейност 1: Дейности,
включени в подготвителния
етап;

Дейност 2: Деиности,
включени в работния етап
по изграждане и внедряване
на СУК във фирма БИТ
ООД.

1. След реализацията на
проекта и внедряването на
СУК, отговаряща на стандарт
ISO 9001-2008 БИТ ООД
очаква да постигне
положителни резултати и
ефекти в следните
направления:

2.  Административно
управление
 -  Елиминиране на
ефективните    управленски
практики
 -  Улеснена     организация   на
входяща    и  изходяща
фирмена документация
-  Единна      информационна
компютърна системаа
 -  Систематизиране на
информацията
 -  Ясно разпределение на
персоналните задължения
 -  Водене на необходимите
дневници, журнали, архиви.)

3.Предоставяне на стоки и
услуги          -  Оптимизиране на
производствения и търговски
процес
 -Подобряване качеството на
предлаганите стоки и услуги
 -Намаляване на отказите и
рекламациите.

4. Пазарни позиции
 -Удовлетворяване повишените
изисквания на клиентите
  -Затвърждаване името на
българския пазар, като
коректен партньор доставящ
висококачествена продукция и
услуги на конкурентни цени.
 -Предимство пред
конкурентите;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –3.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 6 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10, като от
тях общо 1 заета жена.

26 200,00 13 100,00



123.

2М
С

-0
2-

12
3/

04
.0

8.
20

09

"Б
Ъ

РГ
Ъ

Р"
 О

О
Д

гр
. С

оф
ия

, р
-н

 К
ра

сн
о 

се
ло

, у
л.

 "
Ж

ит
ни

ца
" 

№
 2

2А

В
не

др
яв

ан
е 

и 
се

рт
иф

иц
ир

ан
е 

на
 С

ис
те

ма
 за

 у
пр

ав
ле

ни
е 

на
 б

ез
оп

ас
но

ст
та

 н
а 

хр
ан

ит
е 

в 
де

йн
ос

тт
а 

по
 п

ро
из

во
дс

тв
о 

и
ди

ст
ри

бу
ци

я 
на

 го
то

ви
 х

ра
ни

 н
а 

Бъ
рг

ър
  О

О
Д

"

9 
ме

се
ца

гр
. С

оф
ия

Дейност 1 Анализ на
състоянието;

Дейност 2: Подготовка на
документацията на
Системата  за управление
на безопасността на
храните;

Дейност 3: Обучение и
вътрешен одит.

Дейност 4 Съдействие в
сертификационния процес:

1.С изпълнението на
проекта нашата фирма цели
да има изградена система за
управление на
безопасността на храните,
чрез която ще се гарантира
повишаване на сигурността
на клиентите в
предоставяния продукт,
заемане на нови пазарни
позиции, свързани с
предлагане на продукти с
повишено качество и
трайност.;

2. След успешното
въвеждане на система за
управление на
безопасността, съгласно
стандарт  ISO 22000:2005,
фирмата ще получи
сертификат, издаден от
акредитиран орган. Чрез
реализацията на тази
дейност от проекта ще се
подпомогне трайното
развитие на фирмата и ще се
повиши легитимността и
пред клиентите;

3. С модернизация на
наличното оборудване ще се
постигане съответствие с
изискванията на
европейското
законодателство и с
международните стандарти
при производството на
храни, като в добавка ще се
подобрят условията за
здравословни и безопасни
условия на труд на
персонала на фирмата, както
и ще се намали на риска на
работното място;

4.Комбинацията от
съвременно оборудване и
прилагането на строги

. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
Увеличаване на производствения
капацитет (бр.) базова стойност
10000 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 13500

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0, като от
тях общо 0 заети жени.

77 130,00 38 565,00
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Дейност 1: Подготовка,
планиране и организация за
изпълнение на дейностите
по проекта;

Дейност 2 : Разработване
на документите на
Системата за Управление
на Качеството;

Дейност 3: Внедряване на
разработената Система за
Управление на Качеството;

Дейност 4: Провеждане на
вътрешен одит;

1.Повишаване на качеството
на произвежданата от „НИК
47” ЕООД продукция
Възприемането на
принципите на стандарт ISO
9001:2000 ще обхване
всички действащи процеси
във фирмата.
Предварителният и
сертификационният одит от
независим сертифициращ
орган с Европейска
акредитация ще гарантира
реалното функциониране на
системата. Разработените
към стандарта наръчник,
политика, процедури,
инструкции

2.Разширение на основната
дейност на „НИК 47” ЕООД
и разширяване на дейността
на „НИК 47” ЕООД на
външни пазари

3. Оптимизация и
автоматизация на
производствения процес на
„НИК 47” ЕООД
Благодарение на Системата
за Управление на
Качеството ще се повиши
технологичната дисциплина,
ще се конкретизират
отговорностите на
участниците в
производствения процес, ще
се подобри процесът на
планиране.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –54.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 80.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 42% от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 80%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 130%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 8% от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 26%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 93 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 115, като от
тях общо 39 заети жени.

99 400,00 48 706,00
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Дейност 1: Одит на
настоящето състояние на
фирмата;

Дейност2: Преразглеждане
на оперативните процедури
и техническите изисквания
на работния прцес;

Дейност 3:; Подготовка на
документация за
сертифицирането

Дейност 4: Въвеждане;

Дейност 5:
Функциониране;

1   Реализацията на посочените
дейности по проекта –
консултански услуги за
въвеждане на сертификат и
съответно сертифициране по
ISO 9001:2000 ще доведат до
развитие и въвеждане на
стандарт за управление на
качеството във фирмата,
подобряване на нейния имидж,
на качеството на предлаганите
услуги и привличане на нови
клиенти.;
2     Сертифицирането ще има
значителен ефект върху
цялостната организация на
работния процес във фирмата
посредством въвеждане на
систематичен подход в
работата с оглед на спазване на
изискванията на международен
стандарт.;
3.    Устойчивостта на
резултатите от
сертифицирането по ISO
9001:2000 ще бъде гарантирано
посредством перманентен
вътрешен контрол, който ще се
осъществява чрез спазване
изискванията на стандарта от
целия персонал на фирмата,
като по-специален вътрешен
контрол ще се извършва от
страна на служители на
фирмата, които ще са
ангажирани с изпълнението на
проекта;
4. Ай енд Джи Инсуранс
брокерс“ ООД ще продължи
своята политика на
инвестиране в своето бъдещо
развитие с основна цел заемане
на стабилни позиции на
европейския пазар. „Ай енд
Джи Инсуранс брокерс“ ООД”
е фирма с потенциал за растеж,
която е показала своята
финансова и институционална
стабилност на пазара.;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 87.300 лв от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 7%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 57.900 лв от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо -10%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 48 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 70, като от
тях общо 47 заети жени.

48 000,00 24 000,00
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Дейност 1: Подготовка,
организация и контролна
дейностите по проекта;

Дейност 2: Разработване
и внедряване на СУК;

Дейност 3:
Сертифициране;

Дейност 4: Отчитане;

Дейност 5:. Визуализация

1.       С успешното реализиране
на този проект «ИН-80» ЕООД
очаква да утвърди позициите си
в бранша и преди всичко - да
гарантира своята
конкурентоспособност. Тъй като
с приемането на България за
член на ЕС европейските
изисквания за качество се
превърнаха в основен фактор за
конкурентоспособност – според
нас самото изпълнение на
проекта и преди всичко
получаването на сертификат за
успешно действаща система за
управление на качеството ще се
яви нужното доказателство за
добре свършена работа,
предопределяща бъдещ
просперитет;

2. Сертифицираната (съгласно
стандарт ISO 9001) СУК ще
удовлетвори стремежа на
ръководството да поддържа
качеството на цялостната си
дейност и да удовлетворява
променящите се потребности и
изисквания на своите клиенти; .

3. С прилагането на стандарт ISO
9001:2000 ръководството на «ИН-
80» ЕООД ще заявяви готовността
си да бъде точния партньор, който
отговаря на всички европейски и
национални нормативни
изисквания;

4. Същевременно ние съзнаваме, че
това означава постоянно
усъвършенстване на системата,
постоянна работа върху
подобряване на качеството и
търсене на възможности за
удовлетворяване на клиентите чрез
въвеждане на инструментариум за
активно общуване с клиента с
идеята да получаваме
изпреварващи сигнали за
тенденциите на техните
потребности и очаквания.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 в от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 68 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 75, като от
тях общо 1 заета жена.

22 800,00 11 078,52
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Дейност 1: Заявление за
сертификация;

Дейност 2: Разработване и
внедряване на СУК
съгласно стандарт ISO
9001:2008;

Дейност 3: Сертифициране
на СУК съгласно стандарт
ISO 9001:2008;

Дейност 4: Мониторинг и
контрол на проекта. Крайно
отчитане;

1. Оптимизиране и
синхронизaция на цялостната
дейност, повишена
конкурентноспособност и
устойчивост, .даващи
възможност за навлизане и
увеличаване на дела на
предоставяните услуги на
европейските пазари;

2. Подобряване на качеството и
проследимостта при
извършването на основните и
спомагателни процеси в
Компанията - доставка на
лицензи за софтуерни
продукти, услуги за
въвеждането на продуктите в
специфична среда, провеждане
на специализирани обучения,
консултации, както и
предоставяне на услуги в
областта на Business
Intelligence. Подобрена
дефиниция на вътрешните
отговорности и последващия
контрол,водещи до повишaване
ефективността на работа.

3. Подобряване на
комуникацията с клиентите и
повишаване на тяхната
удовлетвореност чрез
усъвършенствани методи на
приемане на клиентските
изисквания, чрез подобряване
на процедурите по изследване
на обратната връзка от
клиентите и измерване на
тяхната удовлетвореност, чрез
подобряване на методиките по
избор на доставчици.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 в от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 10 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15, като от
тях общо 7 заети жени.

22 700,00 11 123,00
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Дейност 1: Дейност
“Подготовка за
сертификация по EN ISO
14001:2004”;

Дейност 2: Дейност
„Изисквания към системата
за управление по околна
среда” – изготвяне на
документацията по EN ISO
14001:2004 и проверка;

1. Цел на „ДИМАС” АД
чрез настоящия проект е да
се повиши качеството на
продукцията и цялостно
подобрение на
производството
2. Осъществяването на
проекта ще осигури
разширение на дейността и
пласмента на продукцията
на „ДИМАС” АД на
българския пазар.
Сертификат EN ISO
14001:2004 ще осигури на
„ДИМАС” АД възможност
да участва в по-голям брой
търгове за обществени
поръчки, за които наличието
на този сертификат е
условие. По-този начин
фирмата ще подобри
пазарните си позиции.
3. След като изпълни
българските и
международни законови
изисквания за опазване на
околната среда, настоящият
проект ще осигури
разширяване на дейността
на фирмата на външните
пазари и експортна дейност
за Европейския съюз.;
4 Проектът ще допринесе за
оптимизацията и
автоматизацията на
процесите в „ДИМАС” АД.
Инсталацията за контрол на
прахоотделянето е модерно
съоръжение с гарантирано
действие в дългосрочен
план. Внедряването на
съоръжението носи, както
икономически, така и
социални ползи за
предприятието и
обществото.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –1.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 11;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 12 бр.
- % от произведена продукция за
износ 2 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 в от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 147 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 160, като от
тях общо 29 заети жени.

399 240,00 99 810,00
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Дейност 1: Предварителни
дейности;

Дейност 2: Консултация по
разработване на СУОС
съгласно ISO 14001:2004;

Дейност 3: Инвестиции в
закупуването на контролно-
измервателно оборудване;

Дейност 4: Сертификация
по ISO 14001:2004;

Дейност 5: Отчитане и
информационни дейности;

1. Резултатите от разработването и
внедряването на система за
управление на околната среда в
съответствие с ISO 14001:2004 в
МИГ Инженеринг ЕООД ще се
изразят в ефективност на
организацията, управлението и
планирането на дейностите,
оказващи въздействие върху
околната среда.
2. Внедрената система ще
гарантира съответствието със
законовите изисквания в областта
на околната среда и ще осигури
рамка за непрекъснато подобряване
на въздействието върху околната
среда. Контролно-измервателното
оборудване, закупено по проекта,
ще позволи прецизно измерване и
точно проследяване на
индикаторите, посочващи
въздействието върху околната
среда и ще бъде основата за
своевременно предприемане на
превантивни и коригиращи
действия;
3Ефективното функциониране на
внедрената система за управление
на околната среда ще има за
резултат намаляване на разхода на
материали и ресурси с около 15 %,
на отпадъците и технологичния
брак, ограничаване на
замърсяването, минимизиране на
еко-рисковете.
4 В резултат от утвърдения си
имидж предприятието ще подобри
позициите си на националния пазар
и ще се превърне в търсен и
надежден партньор на европейския
пазар.;
4 Чрез внедрената и сертифицирана
СУОС МИГ Инженеринг ЕООД ще
подобри цялостната фирмена
организация, което ще рефлектира
върху клиентите, контрагентите и
бизнес партньорите на
компанията.;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –65.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 145.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 125%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 в от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 25%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 406 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 426, като от
тях общо 34 заети жени.

120 300,00 58 947,00
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Дейност 1 Подготовка, анализ
и планиране;

Дейност 2: Разработване и
внедряване;

Дейност 3 Подготовка за
сертификация.

1.Въвеждането и на система за
управление на качеството  в
съответствие с международния
стандарт ISO 9001:2008  ще
доведе до повишаване на
конкурентоспособността на
„Сердон ВС” и ще осигури на
фирмата  предимство както на
българския, така и на
международния пазар;
2. Притежанието на сертификат
ще повиши доверието в
„Сердон ВС”, тъй като
гарантира високо качество на
предоставяните услуги.
Сертификацията ще  помогне
за привличането на нови
чуждестранни клиенти, които
изискват от партньорите си
доказателства за спазване на
международни стандарти и
процедури;
3. Стандартизацията ще
допринесе за подобряване на
стратегията на управление на
фирмата и определяне на ясни
правила на работа, като се
постигне прозрачност на
процесите, правата и
отговорностите на всеки
фирмен служител;
4.Оптимизацията на
документацията и
документооборота, която ще
бъде постигната с внедряване
на системата за управление на
качеството, ще гарантира
дълготрайна промяна в
процесите на фирмата и
устойчивост на постигнатите
резултати;
 5.След получаването на
сертификата
ще започне работа по
поддържането и
непрекъснатото подобрение на
системата за управление на
качеството.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 в от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 11 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 19, като от
тях общо 8 заети жени.

30 042,00 15 021,00
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Дейност 1: Оценка на
риска;

Дейност 2: Разработване и
внедряване на СУИС;

Дейност 3: Внедряване и
потвърждаване на СУИС;

1. Повишена ефективност на
управленските процеси като
цяло и рационално
използване на ресурсите;

2. Ефикасно и целенасочено
използване на всички
ресурси;

3. Разширяване достъпа до
пазари;

4. Повишени конкурентни
позиции на пазари,
изискващи сертификация по
ISO 27001:2005;

5. Подобрени пазарни
позиции на БГМап в
сферата на ГИС
технологиите (мин. 5%
очакван ръст на пазарния
дял).

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –130.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 630.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 6%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – Нетни приходи
от продажби в лева/брой заети
към 31.12.2008г. - 100% от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5,5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност Разходи по икон.
елементи/ нетни приходи от
продажби за 2008 г. – 93.5%от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 80,5%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 19 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25, като от
тях общо 21 заети жени, както и 2
човека с увреждания.

120 340,00 60 170,00
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Дейност 1: Подготовка за
провеждане на „избор на
подходяща оферта”;
Дейност 2: Стартиране на
„избор на подходяща оферта”
и избор на доставчик;
Дейност 3: Процес на
разработване на система за
качество и безопасност съгл.
IFS версия 5;
Дейност 4: Внедряване на
системата за качество и
безопасност съгл. IFS версия 5.
Дейност 5: Сертифициране на
за качество и безопасност съгл.
IFS версия 5
Дейност 6: Провеждане на
тръжна процедура
Дейност 7: Избор на доставчик
и подписване на договор за
доставка
Дейност 8: Доставка на
оборудването според
условията и спецификациите
на договора за доставка
Дейност 9: Монтаж на
оборудването
Дейност 10: Изпитателен
режим на натоварване и
въвеждане в режим на
постоянна експлоатация на
оборудването
Дейност 11: Дейности по
визуализация и публичност на
проекта
Дейност 12: Одит на
проектните дейности и
изготвяне на финални
технически и финансов отчети.

1.Повишен ръст на
приходите над 25-30 %;

2. Възможности за големи
доставки за големите
хранителни вериги като
Метро, Била, Кауфланд и
Карфур;

3. Положителна нагласа у
клиентите;

4. Усъвършенстване на
управлението и повишаване
на имиджа на фирмата;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –4.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 8.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 1 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5-7%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 11 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25, като от
тях общо 13 заети жени, както и 2
човека с увреждания.

34 650,00 17 325,00
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Дейност 1: Първоначален
одит;

Дейност 2: Разработване на
документи от СУК;

Дейност 3: Внедряване.

1.Подобряване качеството
на упражняваната дейност,
крайния продукт и всички
съпътстващи дейности,
което ще доведе до
привличане на нови
клиенти;

2. Подобрени фирмени
имидж и репутация
едновременно на
националния и
международния пазар
(откриване на офис в Р.
Черна Гора през 2009 г. и
постигане на дял 20% от
продукцията, предназначен
за износ) ;

3. Подобрени работни
комуникации и
удовлетворение от работата
на служителите;

4. Подобрена ефективност,
която може да доведе до
намаление на разходите;

5. Подобрени условия на
работа, повишена
квалификация на
служителите

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 15.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 32.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 28%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 7 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18, като от
тях общо 10 заети жени.

36 300,00 18 110,07
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Дейност 1: Встъпително
обучение;

Дейност 2: Анализ на
фактическото състояние на
фирмата;

Дейност 3: Разработване на
документацията за СУК;

Дейност 4: Внедряване на
СУК във фирмата;

1. Двойно увеличение на
продажбите на PVC и
алуминиева дограма;

2. Големите държавни
поръчки;

3. продажбите на PVC и
алуминиева дограма ще
нарастват с около 15-20%
годишно;

4. Ръст на приходите от
продажби за следващите
минимум 3 /три/ години –
над 15%;

5. Възможности за участие в
тръжни процедури и
изпълнение на поръчки
както в рамките на страната,
така и извън границите на
нашата страна, по заявки на
чуждестранни инвеститори
и клиенти.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 840 000;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 200 000.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5-7%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 21 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 31, като от
тях общо 10 заети жени, както и 1
човек с увреждания.

23 750,00 11 875,00

http://www.comfort.bg/bg/public/categories_133_131_1.html
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Дейност 1: Оценка на
състоянието и Формиране
на екипа;

Дейност 2: Организиране
на обучителен семинар в
организацията за
разясняване на
изискванията на
стандартите ISO 9001:2008
и ISO 14001:2004;

Дейност 3: Събиране на
информация за дейностите
и използваната
документацията;

Дейност 4: Разработка на
документи по специфика на
работната среда;

Дейност 5: Внедряване на
Интегрирана СУК и СУОС
в компанията;

Дейност 6: Провеждане на
вътрешен одит по
Интегрирана СУК и СУОС
в компанията.

Дейност 7: Преглед от
ръководството

Повишаване
конкурентоспособността на
"Кри-консулт" ЕООД
посредством внедряването и
сертифицирането на
интегрирана система за
управление, включваща
стандартите ISO 9001:2008 и
ISO 14001:2004. и
разширяване на обхвата на
изпитвателната лаборатория

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 7;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 35%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 4 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30, като от
тях общо 20 заети жени, както и 4
човека с увреждания.

27 700,00 13 850,00
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Дейност 1: Закупуване на CNC
Трикоординатна измервателна
машина;

Дейност 2: Закупуване на
универсална тестваща машина;

Дейност 3: Доставка,
инсталиране и пускане в
експлоатация на закупеното
оборудване;

Дейност 4: Закупуване на
машина за измерване на
каучукови плочки и каучукови
изделия;

Дейност 5: Закупуване на
Машина за комплексно
измерване на ротационни
детайли;
Дейности на
реализация на проекта:

Дейност 1: Текущи дейности
по управление на проекта;

Дейност 2: Подготовка за
въвеждане на ISO/TS
16949:2002 фирма ‘Капрони’;

Дейност 3: Избор и договаряне
с фирма
производител/снабдител на
планираното оборудване;

Дейност 4: Доставка, монтаж и
тестване на оборудването;

Дейност 5: Сертификация
според ISO/TS 16949:2002
фирма ‘Капрони’

1.Систематично
предотвратяване и
намаляване на дефектите;

2. Повишаване сигурността
на процесите;

3. Намаляване на
рекламациите и брака;

4. Намалена себестойността
– с около 10%;

5. Увеличен пазарния дял и
увеличен делът от
продукцията за износ с
около 20% ;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 11.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 70 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 90%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 15 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 3%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 988 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 998, като от
тях общо 418 заети жени.

256 238,67 99 804,96
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Дейност 1: Избор на екип
за изпълнението на проекта;

Дейност 2: Избор на
Упълномощен
Представител на
Ръководството по
Качеството (УПРК);

Дейност 3: Стратегическо
планиране на Системата за
Управление на Качеството;

Дейност 4: Създаване на
Наръчник по Качеството;

Дейност 5: Създаване на
процедури и формуляри по
качеството. Подготовка и
разработване на инструкции
в СУК;

Дейност 6: Въвеждане на
инструкциите и
процедурите;

Дейност 7: Провеждане на
обучение на ръководния и
изпълнителския персонал.
Официално внедряване на
Системата за управление на
качеството;

Дейност 8: Вътрешен одит.

1. Ще се увеличи
конкурентноспособността
му на българския и
международния пазар;

2. Ще подобри значително и
своя ръководен капацитет;

3. Въвеждането на СУК ще
помогне на „ЛОТ -
КОНСУЛТ” ЕООД с
предварителните
изисквания за навлизане на
европейския пазар;

4. Ще даде нови
възможности за разрастване
на дейността на нови пазари
и увеличаване на контактите
в международен мащаб;

5. Ще придобие и ценен
опит в ръководенето и
изпълнението на проекти по
европейски програми и
прилагането на
структурните фондове на
ЕС;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 25 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 37, като от
тях общо 26 заети жени.

21 000,00 10 500,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Обучение на
членовете на работната
група;

Дейност 4: Събирането и
предоставянето на
информация от работната
група;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на
Интегрираната система за
управление;

Дейност 6: Поетапно
разработване на
документацията на ИСУ;

Дейност 7: ИСУ се
внедрява във фирмата;

Дейност 8: Провеждане на
вътрешен одит на ИСУ.

1. Траен положителен ефект
върху
конкурентоспособността на
компанията;

2. Осигуряване на условия
за поддържане на
качеството на процесите и
услугите във времето;

3. Осигуряване на условия
за повишаване на доверието
в компанията;

4. Повишеното лично
съзнание за опазване на
околната среда;

5. ще се минимизира риска
от екологични инциденти;

6. Ще насърчи
организацията да обвърже
икономическите си цели с
действия по опазване на
околната среда.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 11;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 17.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 3 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 18%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 23 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 33, като от
тях общо 12 заети жени.

25 600,00 12 800,00
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Дейност 1: Разработване на
подходяща интегрирана
система за управление на
качеството и околната
среда;

Дейност 2: Прилагане на
Система за управление на
качеството и околната
среда;
Дейност 3: Провеждане на
встъпителен вътрешен
одит;

Дейност 4: Разработка на
документация и подготовка
на информация за
предстоящото
сертифициране;

Дейност 5: Преглед и
приемане на внедрената
интегрирана система от
страна на  възложителят.

Дейност 6:
Сертификационен одит

Дейност 7: Сертифициране

1. Значително намаляване на
опасността от предлагане на
продукти и услуги с ниско
качество;

2. Своевременно откриване
на проблеми, свързани както
с качеството на предлагане
на услуги и производство на
продукти, така и с
качеството на обслужване
на клиентите;

3. Подобряване на
управлението;

4. Подобряване на
планирането;

5. Подобряване на реда,
дисциплината и
организацията във всички
вътрешно фирмени процеси
и отношения;

6. Подобряване на
мотивираността на
вътрешния персонал;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 25;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 5;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 6 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 22%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 6%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 23 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 37, като от
тях общо 7 заети жени.

34 600,00 17 300,00



140.

2М
С

-0
2-

14
0/

04
.0

8.
20

09

"В
И

 А
Л

-В
" 

О
О

Д

гр
. С

оф
ия

 1
60

6,
 п

л.
 "

М
ак

ед
он

ия
" №

 4

"П
ро

ек
т 

за
 в

ъв
еж

да
не

 и
 с

ер
ти

фи
ци

ра
не

 н
а 

си
ст

ем
а 

за
 у

пр
ав

ле
ни

е 
на

 к
ач

ес
тв

от
о 

съ
гл

ас
но

 IS
O

 9
00

1:
20

08
- з

ал
ог

 за
 к

он
ку

ре
нт

ос
по

со
бн

ос
тт

а 
на

 "В
и 

А
л 

В
" О

О
Д

"

12
 м

ес
ец

а

гр
. С

оф
ия

Дейност 1: Подготовка,
планиране и организация на
дейностите по развитие на
СУК;

Дейност 2: Разработване на
документите на Системата
за управление на
качеството;

Дейност 3: Внедряване на
разработената система за
управление на качеството;

Дейност 4: Провеждане на
вътрешни одити и преглед
от ръководството;

Дейност 5: Подготовка за
сертифициране на
системата за управление на
качеството по ISO
9001:2008.

1. Увеличаване обема
поръчки за износ с близо 20
% по силата на
предварителни договори за
покупко-продажба, валидни
единствено при наличие на
сертификат за стандарт ISO
9001:2008, придружаващ
продукцията;

2. Намаляване на
търговските рекламации по
отношение устойчивостта и
здравината на профилите,
които ще бъдат
оптимизирани при
наличието на новото
технологично оборудване;

3. Стабилен експортен
профил на компанията,
вследствие приемане
достиженията на
международно признатия
стандарт ISO 9001:2008  -
увеличаване на изнасяните
количества PVC дограма и
профили с 20 % до
2010/2011 година и
нарастване на общия обем
на продажбите от износ с до
7 %;

4.   Ще повиши доверието
на потенциалните клиенти,
което значително ще
увеличи възможностите ни
за навлизане на нови пазари.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 3;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 16.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 12 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 42%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 11 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 40%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 8 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 29%;
Намаление на разходите за ел.
Енергия (в %): базова стойност 11
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 38%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 13 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 5 заети жени, както и 3
човека с увреждания.

107 650,00 52 317,90
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Дейност 1: Анализ на
състоянието;

Дейност 2: Подготовка на
документацията на
Системата  за управление
на безопасността на
храните;

Дейност 3: Обучение и
вътрешен одит;

Дейност 4: Съдействие в
сертификационния процес.

1. Ще се подпомогне
трайното развитие на
фирмата и ще се повиши
легитимността и пред
клиентите;

2. С модернизация на
наличното оборудване ще се
постигане съответствие с
изискванията на
европейското
законодателство и с
международните стандарти
при производството на
храни, като в добавка ще се
подобрят условията за
здравословни и безопасни
условия на труд на
персонала на фирмата, както
и ще се намали на риска на
работното място. Наличното
оборудване ще влезе в
съответствие с изискванията
на ЕС за оборудването и
техническите средства,
използвани в хранително-
вкусовата промишленост.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
Намаление на разходите за ел.
Енергия (в %): базова стойност 0
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%;
Повишаване на оборота на
фирмата (хил.лв.): базова
стойност 12 100от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15 000
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 0 бр.;
(n) година на изпълнение на
проекта общо 0, като от тях общо
0 заети жени.

61 189,00 26 923,16
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Дейност 1: Оценка и избор
на консултантска
организация;

Дейност 2: Организиране
на обучителен семинар в
организацията за
разясняване на
изискванията на стандарта
ISO 9001: 2000;

Дейност 3: Събиране на
информация за дейностите;

Дейност 4: Разработване на
документацията по
качеството;

Дейност 5: Внедряване на
СУК;

Дейност 6: Провеждане на
вътрешен одит на СУК;

Дейност 7: Провеждане на
Преглед от Ръководството.

1. Равнопоставеност с
външните производители;

2. Достъп до и признатост
на европейските и външни
пазари;

3. Повишаване на
производителността;

4. Повишаване на
цялостната
конкурентоспособност на
фирмата;

5. Подобряване на контрола
и управлението на
основните процеси
протичащи в
Предприятието;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 64;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 82.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 40%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 37%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 27%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 38 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 61, като от
тях общо 53 заети жени.

54 950,00 27 475,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Провеждане на
обучение за членовете на
работната група;

Дейност 4: Събиране и
предоставяне на
информация от работната
група;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на Системата за
управление на качеството;

Дейност 6: Провеждане на
вътрешен одит на СУК;

Дейност 7: Внедряване на
интегрираната система за
управление във фирмата.

Дейност 8: Провеждане на
вътрешен одит на
интегрираната система за
управление във фирмата

1. Повишаване на
конкурентоспособността;

2. Постигане на
ефективност на
управленските и
производствените процеси
чрез подобряване на
организацията на работа;

3. Утвърждаване и запазване
на пазарните позиции и
възможност за просперитет;

4. Подобряване на
качеството на предлаганите
продукти, услуги и основни
дейности;

5. Яснота и прозрачност на
процесите, правата и
отговорностите във
фирмата;

6. Увеличение на общата
производителност и
възможност за поемане на
по-голям обем поръчки и
тяхното изпълнение в по-
кратки срокове.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 3;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 11.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 3,7%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 1,5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 44 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 52, като от
тях общо 10 заети жени.

32 760,00 16 380,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване
на документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
фина настройка;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед от
ръководството

1. Повишаване качеството и
ефективността на работните
процеси;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на услугите;

3. Повишаване
производствения капацитет
чрез ефективно планиране
на дейността и оптимизация
на дейностите;

4. Достъп до пазари
изискващи сертификация по
ISO 9001:2008;

5. Ръст на продажбите
между 15 и 20% на годишна
база чрез увеличаване на
клиентите и сключване на
договори с нови
корпоративни клиенти.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 1900;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3400.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 4 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 12%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 80 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 2,4%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 46 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 65, като от
тях общо 30 заети жени.

108 200,00 53 515,72
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Дейност 1: Предварителна
подготовка;

Дейност 2: Разработване
документацията на
интегрираната система;

Дейност 3: Разработване на
наръчници на
интегрираната система;

Дейност 4: Внедряване на
системата.

1. Ще бъде повишаване на
конкурентноспособността
на кандидата;
2. Внедряването и
използването на ИТ
базирана система за
управление ще гарантира
управлението на вътрешно
фирмените процеси и тези
свързани с външните за
фирмата фактори, като
връзки с клиенти,
доставчици, държавни
институции;
3. Ще се подобрят
переспективите му за
участие в международния
пазар като равностоен
икономически участник;
4. Внедряването на система
за управление на околната
среда ще доведе във времето
до положителни финансови
резултати, поради
намаляване на нуждата от
коригиращи действия,
намаляване на използваните
ресурси, по-ниски разходи
за възстановяване на щети и
по-ниски застрахователни
премии поради доброто
управление на риска.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 3 280 хил.лв от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 3 080 хил.лв от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 2%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 81 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 81, като от
тях общо 10 заети жени, както и 2
човека с увреждания

54 600,00 27 300,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване
на документи на СУК;

Дейност 4: Коригиране и
одобрение на документите
за СУК;

Дейност 5: Внедряване;

Дейност 6: Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед от
ръководството

1. Цените на предлаганите
продукти от „ВЕЛУР”-АД
на националния пазар,  да
станат конкурентни като се
запази и се повиши
качеството и асортимента на
кожите и кожените изделия;

2. Да се разширят пазарите
зад граница и да се увеличат
партньорите на „ВЕЛУР”-
АД;

3. До края на 2011 год. да се
удвои обема на
произведената продукция и
печалбата на
предприятието, както и
броят на заетите работници
и специалисти спрямо 2008;

4. Да се подобрят
финансовите резултати и
балансовите показатели на
предприятието.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 28 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 75%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 3,5%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 69 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 180, като от
тях общо 135 заети жени.

86 650,00 42 458,50
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Дейност 1: Сформиране на
екип по проекта;

Дейност 2: Избор на
подизпълнители;

Дейност 3:  Изпълнение на
проекта;

Дейност 4:  Издаване на
сертификат по стандарта
ISO 9001:2000 и лицензии
за внедрения софтуер;

Дейност 5: Отчитане на
проекта

1. Улесняване на достъпа на
фирмата до нови клиенти
чрез доказване на стремежа
и да осъществява
качествени услуги и
постоянно да се подобрява;

2. Подобряване на имиджа
на фирмата като доверен
партньор пред клиентите

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 86.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 125%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 9 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25, като от
тях общо 14 заети жени.

32 868,00 16 434,00
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Дейност 1: Предварителен
анализ;
Дейност 2: Определяне на
отговорностите на
Ръководството;
Дейност 3: Определяне начина
на управление на документите
и на регистрациите;
Дейност 4: Описание на
процеса за управление на
ресурсите;
Дейност 5: Описание на
процеса за идентифициране и
изследване на изискванията,
отнасящи се до продукта/
услугата;
Дейност 6: Описание на
процеса за планиране и
развитие;
Дейност 7: Описание на
процеса на снабдяване;
Дейност 8: Описание на
производствения процес;
Дейност 9: Описание на
процеса за мониторинг,
измерване и усъвършенстване;
Дейност 10:
Уеднаквяване/стандартизация
на процесите;
Дейност 11: Вътрешен одит;
Дейност 12: Верификация на
документите;
Дейност 13: Сертифициращ
одит;
Дейност 14: Сертифициране;
Дейност 15: Подпомагане при
сертификационния одит;
Дейност 16: Подпомагане след
сертифицирането за
привеждане в съответствие на
системата.

1. Въвеждането на
управленска система с
помощта на стратегически
инвестиции за
модернизиране на
машинния парк и за
информатизиране на
процесите, ще осигури на
МАРКОЛАНА БЪЛГАРИЯ
ООД  по-силна
конкурентоспособност,
допринасяйки отчасти и за
развитието на сектора в
България и Европа

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 24%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%
Въздействие върху околна среда
(кг готова продукция / кг
преработена суровина) ;базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%;
Ефикасността на обучението на
човешките ресурси (часове / жени
– часове/мъже) (час) ;базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 155 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 160, като от
тях общо 111 заети жени.

48 896,00 24 448,00
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Дейност 1: Анализ на
състоянието;

Дейност 2: Обучение на
ръководния персонал;

Дейност 3: Анализ на
организационната схема и
процесите на фирмата и
Определяне на Политика;

Дейност 4: Цели по
качеството и опазване на
околната среда;

Дейност 5: Преглед на
изискванията и
разработване на системата;

Дейност 6:Разработване и
въвеждане на необходимата
документация по
изискванията на ISO
9001:2008;

Дейност 7: Обучение на
персонала;

Дейност 8: Въвеждане на
системата;

Дейност 9: Обучение на
вътрешни одитори и
провеждане на вътрешен
одит

Дейност 10: Провеждане на
преглед на ръководството.

1. Повишава се качеството
на продукцията, което води
до  повишаване на
удовлетвореността, чрез
изпълнение на изискванията
на клиентите;
2. Подобрява се работната
среда и се повишава
удовлетвореността на
персонала.
3. Ползи за собствениците и
инвеститорите, чрез
увеличаване на пазарните
възможности и печалба;
4. Полза за доставчиците и
партньорите, чрез създаване
на взаимноизгодни
отношения
5. Подобрената
конкурентоспособност
следствие на въведените
система за управление на
качеството по изискванията
на стандарта ISO 9001:2008
и система за управление на
околната среда по
изискванията стандарта ISO
14001:2004 ще подобри
качеството на продукцията,
ще помогне за разширяване
на пазара;
6. Разширяване на пазарните
позиции на външни пазари и
достигане на 15-20 %  износ
още през първата година
след изпълнението на
проекта

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 128;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 140.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 38%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 73 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 67%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 198 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 224, като от
тях общо 74 заети жени, както и 4
човека с увреждания.

33 050,00 16 525,00
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Дейност 1: Начални
анализи;
Дейност 2: Сформиране и
назначаване от
Ръководството на екип по
безопасност на
хранителните продукти;
Дейност 3: Обучение;
Дейност 4: Характеристики
на продуктите;
Дейност 5: Поточни
диаграми;
Дейност 6: Анализ на
опасностите;
Дейност 7: Разработване на
оперативни Програми-
предпоставки;
Дейност 8: Разработване на
задължителните процедури;
Дейност 9: Преглед и
препотвърждаване на
НАССР;
Дейност 10: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на Системата;
Дейност 11: Внедряване и
финна настройка;
Дейност 12: Вътрешен
одит;
Дейност 13: Преглед на
ръководството;

1. Повишаване качеството
на производствено-
технологичните процеси по
отношение на
производството на захарни
изделия;

2. Значително подобряване
контрола върху качеството
на крайните продукти и
намаляване на %
несъответстващ продукт;

3. Повишаване качеството и
безопасността на
произвежданите продукти;

4. Разширяване на пазарите
на „Захарни изделия-Варна”
ООД чрез комплекс от
фактори свързани с
подобряване на имиджа на
компанията (вследствие
сертификация спрямо IS0
22000);

5. Ръст на продажбите
между 20% - 25 % на
годишна база чрез
увеличаване на поръчките
от настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 180;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 35 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 50%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –20 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 607 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 613, като от
тях общо 397 заети жени.

81 100,00 40 500,00
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Дейност 1: Създаване на
СУИС;

Дейност 2: Внедряване на
СУИС.

1. Разработване на система и
процедури за управление на
информационната
сигурност;
2. Виртуализация  на
сървърната инфраструктура
и осигуряване на
сигурността на
информацията посредством
система за архивиране на
критичните данни;
3. Защита на компютърната
мрежа от неоторизиран
достъп и злонамерени атаки
с оглед гарантирането на
сигурността на
информацията;
4. Защита на
информационните системи
от програми със злонамерен
код;
5 Пректът предвижда 10%
разширяване на дейността
на нови пазари в резултат на
изпълнението на проекта.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 85;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 85.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%;
Разширяване на дейността на
нови пазари: базова стойност 0 от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10%,

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 32 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 33.

82 384,00 41 192,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Провеждане на
обучение, относно
изискванията на системата
за управление на качеството
съгласно  ISO 9001:2008;

Дейност 4: Работната група
на организацията събира и
предоставя информация  за
дейностите на във фирмата;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на Системата за
управление на качеството;

Дейност 6: Поетапно
разработване на
документацията на СУК;

Дейност 7: Внедряване на
СУК  във фирмата;

Дейност 8:
Предсертификационен
вътрешен одит на СУК;

1. Увеличаване
възможностите за
просперитет на фирмата;

2. Увеличаване на експорта,
нови проекти в чужбина

3. Постигане на сигурност,
че услугите и продуктите,
които фирмата предлага се
извършват/произвеждат в
контролирани условия;

4. Успешното
сертифициране на „Пасат
България” АД – гр. Царево
по стандарта ISO 9001:2008
ще повиши
конкурентноспособността
на предприятието;

5. Ще осигури рамка от
изисквания за управление,
които ще позволят
организацията да се
фокусира върху
изискванията на клиента,
управлението на процесите

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 7;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция за
износ 45 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 60%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –5 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 5 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 42 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 21, като от
тях общо 397 заети жени, както и
3 човека с увреждания.

34 320,00 17 160,00
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Дейност 1: Анализ на
фактическото състояние
на фирмата;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Събиране и
анализиране на
съществуващата
документация във
фирмата;

Дейност 4: Формулиране
на концепция за
политика по качеството;

Дейност 5: Обработка на
наличната документация
и процедурите;

Дейност 6: Системно
внедряване на
изградената СУК;

Дейност 7: Анализ на
разработените документи
по качество и провеждане
на вътрешни одити;

Дейност 8: Предварителен
одит на цялата система;

1. Обогатяване
разнообразието и обема на
предоставяните продукти и
услуги  с 10 %;

2. Повишено доверието на
клиенти и партньори;

3. Намаление на разходите
за основна дейност с 15 %;

4. Увеличена
производителността на
труда с 20-30%;

5. Увеличение продажбите
на външни пазари с 10-30%;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 40;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 40%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 20%;
Въвеждане на нови услуги:
базова стойност 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 3

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 10 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 43, като от
тях общо 20 заети жени, както и 6
човека с увреждания.

24 660,00 11 999,56
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Дейност 1: Определяне на
обхвата на системите;

Дейност 2: Процес на
разработване на системите;

Дейност 3: Определяне на
политика по изграждане на
ISO 9001:2008 и ISO
27001:2005;

Дейност 4 : Оценка и
планиране.

Дейност 5 : Документиране
на системите

Дейност 6 : Внедряване в
практиката

Дейност 7 : Одит като
преглед на процесите,
документите и  контрол на
записите

Дейност 8 : Подбор и
обучение на персонала

Дейност 9 : Разработване
на ефективни процедури

1 Подобряване на
организацията на основната
производствена дейност;

2. Повишаване на
качеството на предлаганите
изделия;

3. Допълнително
разширяване на дейността
на външните пазари;

4. По-нататъшна
оптимизация и
автоматизация на
производствения процес;

5. Увеличаване на
производителността при
намалена себестойност.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 28 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 37, като от
тях общо 13 заети жени.

65 000,00 31 616,00
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на ИСУ;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на ИСУ;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6:Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1. Оптимизиране и
синхронизaция на
цялостната дейност;

2. Подобряване на контрола
върху качеството при
производство на варовикови
фракции;

3. Подобрена дефиниция на
вътрешните отговорности и
последващия контрол,
водещи до повишaване
ефективността на работа;

4. Подобряване имиджа на
компанията (вследствие
сертификация, спрямо ISO
9001:2008 и ISO
14001:2004);

5. Установяване на средства
за превенция и корекция на
несъответствия и тяхното
елиминиране;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 644;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1118.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 200%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 70%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 2 заети жени.

59 160,00 28 988,40
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Дейност 1: Подготовка за
изпълнение на проекта;

Дейност 2: Провеждане на
специализирано обучение;

Дейност 3: Провеждане на
консултации;

Дейност 4: Доставка на
апаратура;

Дейност 5: Оценяване на
съответствието с
изискванията на ISO
2330:1995 и издаване на
сертификат за съответствие;

Дейност 6: Визуализация и
публичност на проекта;

Дейност 7: Дейности,
относно мониторинг и
отчитане  на  проекта

Дейност 8: Одит на проекта

1. Обучени 10 служители на
“САМАРТ-58” ООД,
относно Европейско
техническо
законодателство, Българско
техническо
законодателство,
Практическо приложение на
Директивите от Нов подход
на ЕС, Директива 98/37/ЕС
и Нова Директива Машини
2006/42/ЕС.;

 2. Подобряване
производството на продукта
„Рог виличен за кари”;

3. Гарантиране на постоянно
високо качество на продукта
„Рог виличен за кари”; 4.
Повишаване производството
на  „Рог виличен за кари”
средно годишно с 20 %;
4. Увеличаване на експорта
за Общия и международните
пазари средно годишно с 24
%;

5. Подобряване на пазарните
позиции на “САМАРТ-58”
ООД;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност – 132;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 6;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 25 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 48%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –5 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 35%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 5%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –123 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 134, като от
тях общо 40 заети жени.

92 983,00 46 491,50
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Дейност 1: Диагностичен
анализ;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Разработване на
документи на СУК;

Дейност 4: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУК;

Дейност 5: Внедряване и
допълнителна настройка;

Дейност 6:Вътрешен одит;

Дейност 7: Преглед на
ръководството.

1. Оптимизиране и
синхронизaция на
цялостната дейност;

2. Подобряване на
качеството и
проследимостта при
проектирането и
предоставянето на рекламни
услуги;

3. Подобрена дефиниция на
вътрешните отговорности и
последващия контрол,
водещи до повишaване
ефективността на работа;

4. Подобряване имиджа на
компанията (вследствие
сертификация, спрямо ISO
9001:2008), разширяване на
пазарния дял;

5. Установяване и прилагане
на процедури за
непрекъснато
усъвършенстване на СУК.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –21;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 60.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 8 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 25%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –0 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 75%;
Увеличаване на годишния
оборот (хил.лв): базова
стойност 264 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 350%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15, като
от тях общо 8 заети жени.

21 525,00 10 547,25
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Дейност 1: Разработване на
наръчник за система за
управление на качеството
БДС EN ISO 9001:2000;

Дейност 2: Изготвяне на
процедури за система за
управление на качеството
БДС EN ISO 9001:2000;

Дейност 3: Внедряване на
система за управление на
качеството БДС EN ISO
9001:2000

Дейност 4: Обучение на
екипа за управление на
качеството БДС EN  ISO
9001:2000

Дейност 5: Вътрешен одит
на система за управление на
качество БДС EN ISO
9001:2000

1. Очакваните резултати за
успешно внедряване и
сертифициране на системата
за качество. Резултатът от
въвеждането на система за
управление на качеството
БДС EN ISO 9001: 2000, ще
гарантира на клиентите на
организацията постоянно
качество на предлаганите
услуги, независимо от
количеството и срока за
изпълнение, както и тяхното
съответствие с приложимите
нормативни изисквания.
Системата за управление
сама по себе си не
контролира качеството на
продукта, а осигуряват
ефективността на процесите
в предприятието

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –70 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 100%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –11 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 14, като
от тях общо 4 заети жени.

26 090,00 13 045,00
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Дейност 1: Избор на
доставчик на софтуер за
комуникация в управлението
на проекти и защита на
информацията;

Дейност 2: Избор на
доставчик на оборудването и
съпътстващ системен
софтуер;

Дейност 3: Инсталиране на
оборудването и съпътстващ
системен софтуер;

Дейност 4: Инсталиране и
въвеждане в експлоатация на
софтуер за комуникация в
управлението на проекти и
защита на информацията;

1. Постигане на обективно
изразено конкурентно
предимство –
сертификацията по ISO
27001;

2. Разширяване на пазарните
позиции в сегмент Публична
администрация възоснова на
изискванията на Закона за
електронното управление и
Наредбата за общите
изисквания за оперативна
съвместимост и
информационна сигурност;

3. Защита на ноу-хау на
фирмата чрез софтуера и
оборудването;

4. Повишаване на
ефективността на процесите,
оптимизация и
автоматизация на дейностите;

5. Икономическа и
финансова устойчивост

6. Административна
устойчивост

7. Обществена устойчивост

.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –25;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 40.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 5 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 12%.
- Учеличение на
оползотворяването на наличния
капацитет в човекочасове, в %.
Оползотво-ряване на наличния
капацитет от човекочасове, в %
-85 %; от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 92%.
- Намаляване на дела на
командировъчните разходи по
изпълнение на проекти в
преките разходи по проекти, в
%; Дял на командировъчните
разходи по изпълнение на
проекти в преките разходи по
проекти за 2008 (в %) 8,4 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5,5%
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 17, като
от тях общо 12 заети жени,
както и 1 човек с увреждания.

61 100,00 30 550,00
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Дейност 1: Провеждане на
първоначално обучение;

Дейност 2: Първоначален
отид за анализ на дейността
на фирмата;

Дейност 3: Консултации по
определяне на структурата
на СУК;

Дейност 4: Документиране
на СУК;

Дейност 5: Консултации по
внедряване на СУК в
практиката;

Дейност 6: Консултации по
въвеждане на Вътрешен
одит, Преглед на СУК от
ръководството;

Дейност 7: Консултации по
подготовка за сертификация
на СУК.

1. Подобряване на
постиженията и
производителността на
фирмата;

2. По-добро определяне на
целите на фирмата и
очакванията на клиентите;

3. Постигане и поддържане
на качество на
продуктите/услугите на
фирмата, за да се задоволят
изискванията и
подразбиращите се
потребности на клиентите;

4. Доверие, че исканото
качество е постигнато и
поддържано;

5. Получаване на
сертификат по ISO
9001:2008 и осигуряване на
съответствие на продуктите
и осигуряване на
маркирането им с
маркировка “СЕ”.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 6 бр.
- % от произведена продукция
за износ 1 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –1
(497537 -добавена стойност в
лева/1 зает) от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 60%.(796050)
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 1
(0,86 - разходи за дейността/
приходи от дейността)0 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25%
(0,64).

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –30 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 40, като
от тях общо 15 заети жени,
както и 1 човек с увреждания.

89 150,00 44 575,00
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Дейност 1: Определяне на
обхвата на системите;

Дейност 2: Процес на
разработване на системите;

Дейност 3: Определяне на
политика по изграждане на
ISO 9001:2008;

Дейност 4: Оценка и
планиране;

Дейност 5: Документиране
на системите;

Дейност 6: Внедряване в
практиката;

Дейност 7: Одит като
преглед на процесите,
документите и  контрол на
записите;

Дейност 8: Подбор и
обучение на персонала.

Дейност 9: Разработване на
ефективни процедури.

1. Разбиране и единство в
организацията по отношение
на целите;

2. Отдаденост на персонала
и на ръководството;

3. Рационално планиране и
управление на ресурсите.

4. Отлично познаване на
цялата система от процеси в
организацията, техните
взаимовръзки и параметри;

5. Намаляване на разходите,
които възникват от
непредотвратени
отклонения от качеството и
не навременно взети мерки
за тях.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 12.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4 бр.
- % от произведена продукция
за износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 12%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –0 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 12%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 18, като
от тях общо 7 заети жени.

46 000,00 22 540,00
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Дейност 1: Разработване на
СУК;

Дейност 2: Внедряване на
процедурите и
инструкциите;

Дейност 3: Верификация на
СУК;

1. Конкурентно предимство
за предприятието;

2.   Друг фактор, който ще
повиши лоялността на
клиентите, е оптимизацията
на производствената
дейност и гъвкавото
обслужване;

3. Ще бъде подобрена
организацията на работа,
оптимизирания
производствен процес и
повишената ефективност на
труда;

4. Излизане на
международния пазар;

5. Подобряване качеството
на продукцията и
съкращаване на
количеството брак.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –10;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 3 бр.
- % от произведена продукция
за износ 3 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –100 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 50%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 24%;
Нови клиенти (бр.); базова
стойност: 12 000 от (n) година
на изпълнение на проекта до
n+5, общо 16 900
Нови поръчки (бр.): базова
стойност: 20 000 от (n) година
на изпълнение на проекта до
n+5, общо 38 700
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –149 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 171, като
от тях общо 51 заети жени,
както и 4 човека с увреждания

184 000,00 90 160,00
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Дейност 1: Първоначална
среща на екипа;

Дейност 2: Доставка на
хардуер и софтуер;

Дейност 3: Консултации за
разработване на СУИС;

Дейност 4: Сертифициране
на СУИС;

1. Подобряване на
качеството на
производствения процес;

2. Подобряването на
основната дейност/
производството;

3. Ще се постигне
оптимизация и
автоматизация на
информационния,
производствения и
управленски процеси на
предприятието чрез
използването на
информационни и
комуникационни
технологии.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 22.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 69 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 70%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност –0 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –509 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 518, като
от тях общо 339 заети жени.

211 669,00 95 653,22
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Дейност 1: Сформиране на
екип и подготовка за
изпълнение на проекта;

Дейност 2: Избор на
подизпълнители;

Дейност 3: Разработване и
внедряване на СУК;

Дейност 4: Разработване и
внедряване на СУИС;

Дейност 5: Сертифициране
на СУК по международен
стандарт ISO 9001;

Дейност 6: Сертифициране
на СУИС по международен
стандарт ISO 27001;

Дейност 7: Инвестиционна
подкрепа;

Дейност 8: Публичност;

Дейност 9: Отчетност и
контрол.

1. Увеличение на  видовете
и обема на  предоставяните
услуги с 20%;

2. Създадени условия  за
привличане на повече
партньори на фирмата,
проявяващи интерес към
услугите на фирмата;

3. Намаление на разходите
за основната дейност с 10%;

4. Увеличена
производителността на
труда с 30%;

5. Увеличение продажбите с
60%.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –110;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 205.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 219 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 10 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –21 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 51, като
от тях общо 37 заети жени,
както и 5 човека с увреждания.

124 280,00 62  140,00
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Дейност 1: Подготовка и
въвеждане на БДС EN ISO
9001:2000;

Дейност 2: Подготовка и
въвеждане на БДС EN ISO
14001:2004 (EMAS);

Дейност 3: Закупуване на
комбиниран Влагомер-
термометър, лаболаторен
дисолвер, лаболаторна
тривалцова мелница;

Дейност 4: Закупуване на
специализирано софтуерно
приложение, което ще бъде
използвано и за двете
Системи за управление БДС
EN ISO 9001:2000 и БДС EN
ISO 14001:2004 (EMAS).

1. Намаляване на
производствените разходи с
10% и увеличаване на
производителността с 10%;

2. Подобряване на пазарните
позиции - 5% от
продукцията ще се
реализира на външния пазар,
а останалата 95% на
българския пазар в
сравнение с
базовата 2008 г.;

3. Подобряване на
качеството съществуващата
продукция;

4. Повишаване на
възможностите за заетост и
растеж на  фирмата;

5. Увеличаване на работната
заплата - В резултат на
увеличаване на приходите,
ще повишим работната
заплата с 8%;

6. Повишаване на оборота и
приходите - Прогнозираме
3% увеличение на оборота в
сравнение с базовата 2008
година;

7. Повече поръчки и по-
високи печалби -
Прогнозираме увеличаване
на производителността с 5%
в сравнение с базовата 2008
година

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –15;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 19.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%;
Увеличение на оборота (%)
базова стойност – 247 000 лв.
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20%.
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –10 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 15, като
от тях общо 11 заети жени.

59 850,00 29 889,09
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Провеждане на
обучение за членовете на
работната група;

Дейност 4: Събиране и
предоставяне на информация
от работната група;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на Системата за
управление на околна среда;

Дейност 6: Поетапно
разработване
документацията на
Системата за управление;

Дейност 7: Пробно
внедряване на система за
управление във фирмата;

Дейност 8: Провеждане на
вътрешен одит на система за
управление във фирмата

1. Повишаване на
конкурентоспособността;

2. Постигане на
ефективност на
управленските и
производствените процеси
чрез подобряване на
организацията на работа;

3. Утвърждаване и запазване
на пазарните позиции и
възможност за развитието
им;

4. Подобряване
рентабилността на фирмата;

5. Яснота и прозрачност на
процесите, правата и
отговорностите във фирмата
по отношение на опазването
на околната среда;

6. Спечелване доверието и
лоялността на
клиентите/контрагентите;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция
за износ 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2,2%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 1,5%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –249 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 250, като
от тях общо 167 заети жени.

23 920,00 11 960,00
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Дейност 1: Консултантски
услуги за разработване и
внедряване на БДС EN ISO
9001:2008;

Дейност 2: Консултантски
услуги за въвеждане на СЕ
маркировка;

Дейност 3: Сертифициране
на внедрената СУК в КАРО-
06;

Дейност 4: Въвеждане на СЕ
маркировка.

1. Подобрени работни и
производствени процеси в
предприятието, а оттам и
повишена ефективност на
работата;

2. Повишено качество на
работата на произвежданата
продукция;

3. Повишено търсене на
продуктите на КАРО-06
ЕООД и разширени пазари
на фирмата;

4. Повишен престиж на
фирмата в страната и
чужбина и изградени
стабилни положителни
нагласи към продукцията на
КАРО-06.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 95%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 120%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 120%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –71 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 85, като
от тях общо 70 заети жени,
както и 4 човека с увреждания

29 800,00 14 464,92



168.

2M
C

-0
2-

16
8/

19
.0

8.
20

09

"Т
РА

Н
С

К
О

Н
Ф

Е
К

С
И

О
Н

" 
О

О
Д

гр
. С

оф
ия

, б
ул

. "
С

ко
бе

ле
в"

 №
 6

2,
 в

х.
 Б

, а
п.

 3
9

"В
ъв

еж
да

не
 н

а 
си

ст
ем

а 
за

 у
пр

ав
ле

ни
е 

на
 к

ач
ес

тв
от

о 
БД

С
 E

N
 IS

O
 9

00
1:

20
08

 и
 н

а 
С

Е 
ма

рк
ир

ов
ка

"

12
 м

ес
ец

а

гр
. С

оф
ия

Дейност 1: Консултантски
услуги за разработване и
внедряване на БДС EN ISO
9001:2008;

Дейност 2: Консултантски
услуги за въвеждане на СЕ
маркировка;

Дейност 3: Сертифициране
на внедрената СУК в
Трансконфекцион ООД;

Дейност 4: Въвеждане на СЕ
маркировка.

1. Подобрени работни и
производствени процеси в
предприятието, а оттам и
повишена ефективност на
работата;

2. Повишено качество на
работата на произвежданата
продукция;

3. Повишено търсене на
продуктите на
Трансконфексион ЕООД и
разширени пазари на
фирмата;

4. Повишен престиж на
фирмата в страната и
чужбина и изградени
стабилни положителни
нагласи към продукцията на
КАРО-06.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 97%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 125%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 120%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –5 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 9, като от
тях общо 6 заети жени, както и
1 човек с увреждания.

29 400,00 14  406,00



169.

2M
C

-0
2-

16
9/

19
.0

8.
20

09

"С
И

М
Е

Н
С

 Е
Н

Т
Ъ

РП
РА

Й
З 

К
О

М
Ю

Н
И

К
Е

Й
Ш

Ъ
Н

С
" 

Е
О

О
Д

гр
. С

оф
ия

, у
л.

 "К
ук

уш
" 

№
 2

"В
ъв

еж
да

не
 и

 С
ер

ти
фи

ци
ра

не
 н

а 
С

ис
те

ма
 за

 у
пр

ав
ле

ни
е 

на
 и

нф
ор

ма
ци

он
на

та
 с

иг
ур

но
ст

 в
 С

им
ен

с
Ен

тъ
рп

ра
йз

 К
ом

ю
ни

ке
йш

ън
с 

ЕО
О

Д
, в

 с
ъо

тв
ет

ст
ви

е 
с 

из
ис

кв
ан

ия
та

 н
а 

С
та

нд
ар

та
 IS

O
 2

70
01

:2
00

5 
и

за
ку

пу
ва

не
 н

а 
не

об
хо

ди
мо

то
 о

бо
ру

дв
ан

е,
 с

въ
рз

ан
о 

с 
то

ва
, с

 ц
ел

 п
ов

иш
ав

ан
е 

на
 к

он
ку

ре
нт

но
сп

ос
об

но
ст

та
на

 д
ру

ж
ес

тв
от

о"

12
 м

ес
ец

а

гр
. С

оф
ия

Дейност 1: Запознаване със
съществуващата СУК и
анализ на настоящо ниво на
ИС;

Дейност 2: Оценка на риска;

Дейност 3: Изготвяне и
внедряване на необходимата
документация и мерки.

1. Подобрено управление и
контрол на
информационната
сигурност;

2. Съществуващо безспорно
доказателство за
способността на Сименс
Ентърпрайз
Комюникейшънс ЕООД да
управлява и опазва
информационни активи;

3. Подобрена фирмена
култура при управление и
опазване на информационни
активи;

4. Подобрена репутация на
Сименс Ентърпрайз
Комюникейшънс ЕООД
пред заинтересованите
страни;

5. Процент на увеличение на
пазарния дял на
дружеството;

6. Увеличен брой продажби;

7. Увеличена печалба

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция
за износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –157 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 175, като
от тях общо 54 заети жени,
както и 5 човека с увреждания.

68 400,00 34 200,00
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Обучение;

Дейност 3: Въздействие
върху околната среда;

Дейност 4: Създаване на
начална версия на документи
на СУОС;

Дейност 5: Коригиране на
документация на СУОС;

Дейност 6:Внедряване на
СУОС;

Дейност 7: Вътрешен одит.

1. Адекватно спазване на
всички европейски и
национални норми и
стандарти, свързани с
принципите на опазване на
околната среда;
2. Удовлетворение на
нуждите на клиентите,
потребителите и обществото
като цяло във връзка със
стремежите за опазване на
природата;
3. Разширяване на пазарите
на СОК „Камчия” ЕАД;
4. Подобряване имиджа на
компанията в национален,
европейски и световен
мащаб, както и спрямо
клиенти, потребители и
обществото като цяло;
5. Спазване на европейски и
национални нормативни
изисквания за опазване на
околната среда чрез
прилаган на независимо и
обективно доказателство за
това - международно
валиден сертификат
съгласно стандарт ISO
14001:2004;
6. Положителен ефект като
цяло в маркетинговата
политика на дружеството.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –130;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 210.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –62 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 114, като
от тях общо 78 заети жени.

26 350,00 12 911,50
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Дейност 1: Диагностичен
одит;

Дейност 2: Сформиране на
работна група;

Дейност 3: Обучение;

Дейност 4: Събиране и
предоставяне на
информация;

Дейност 5: Стратегическо
планиране на СУК;

Дейност 6:Поетапно
разработване на
документацията на СУК;

Дейност 7: Внедряване на
СУК;

Дейност 8: Вътрешен одит

1. Проведена процедура по
избор на консултантска
организация за разработване
и внедряване на СУК в
съответствие с изискванията
на стандарта ISO 9001:2008;
2. Внедрена система за
управление на качеството по
стандарта ISO 9001:2008;
3. Пълна проследимост,
предвидимост и контрол
на процесите във фирмата;
4. Яснота и прозрачност на
процесите, правата и
отговорностите на всяко
лице от фирмата,
установяване на
необходимото
взаимодействие между
отделните структурни звена;
5. Да повиши пазарния дял
на националния пазар с
близо 10 % до 2010 г. и да
увеличи приходите си от
износ за същия период до
26% от общите приходи;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –7;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 71.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;
 - Годишен оборот: (хил. лв):
базова стойност 10 500 от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 22 000
 - % от годишния оборот от
износ(%): базова стойност 20% от
(n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 48%
Бр. въведени нови продукти и
услуги (бр.): 28 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 55
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –30 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 54, като от
тях общо 17 заети жени.

33 600,00 16 800,00
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Дейност 1: Разработване на
СУК;

Дейност 2: Внедряване на
процедурите и
инструкциите;

Дейност 3: Верификация на
СУК.

1. Увеличаване обема на
поръчките, разширяване на
пазарния дял и като цяло ще
създаде възможности за
реализиране на продукцията
на нови пазари;
2. Подобрените
възможности за реализация
на продукцията ще
стимулират по-интензивно
производство и ще създадат
условия за нови инвестиции
с цел разширяване и
модернизиране на
производствения капацитет;
3. Повишаване приходите на
компанията и осигуряване
на финансови ресурси,
които да гарантират
устойчивост на резултатите
от проекта в средносрочен
аспект;

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –15;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 31.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 5 бр.
- % от произведена продукция за
износ 5 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 30%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 100 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 31%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 27%;
 - Брой клиенти: (бр): базова
стойност 250 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 415
 - Брой поръчки(бр): базова
стойност 2 000 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 3 300
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –13 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 25, като от
тях общо 10 заети жени, както и 2
човека с увреждания.

72 100,00 35 329,00
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Дейност 1: Одит на
състоянието;

Дейност 2: Разработване на
документи от СУК;

Дейност 3: Внедряване;

Дейност 4: Функциониране.

1. Постоянно подобряване
качеството на дейността на
дружеството;

2. Повишаване
конкурентоспособността на
„Синовейт” ЕООД;

3. Оптимално съчетание
между качество и цена на
предлаганите от фирмата
услуги;

4. Подобряване на имиджа и
пазарния дял на фирмата;

5. Подобряване на контрола
върху разходите.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 50.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 55 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 70%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 18%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –105 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 150, като от
тях общо 83 заети жени, както и 1
човек с увреждания.

22 900,00 11 450,00
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Дейност 1: Анализ на
състоянието;

Дейност 2: Подготовка на
документацията на
Системата за управление на
безопасността на храните;

Дейност 3: Обучение и
вътрешен одит;

Дейност 4: Съдействие в
сертификационния процес.

1. Повишаване сигурността
на клиентите в
предоставяния продукт;

2. Заемане на нови пазари;

3. Повишаване на
конкурентоспособността и
трайно присъствие в
отрасъла;

4. Прилагане на строги
изисквания за безопасност
на продуктите.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –0 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0, като от тях
общо 0 заети жени.

20 421,00 10 210,50
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Дейност 1: Диагностика на
Системата за управление на
качество (СУК) по избрания
базов модел на стандартите
ISO 9001;

Дейност 2: Разработване и
внедряване на СУК;

1. Увеличение на видовете и
обема на предлаганите
продукти и предоставяните
услуги с 15 %;

2. Създадени условия  за
привличане на повече
клиенти за фирмата,
проявяващи интерес към
продуктите и услугите на
фирмата;

3. Намаление на разходите
за основната дейност с 7%;

4. Увеличена
производителността на
труда с 10%;

5. Увеличение продажбите с
15%

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –373;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 440.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 10 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 5 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 1%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 10 заети жени.

  110 480,00   55 240,00
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Дейност 1: Диагностика и
разработване на
документацията на
интегрираната
системата за
управление на
качеството и
информационната
сигурност;

Дейност 2: Внедряване на
интегрираната
системата за
управление на
качеството и
информационната
сигурност, провеждане
на вътрешни одити и
преглед на
ръководството;

1. Системата ще доведе до
по-добро организиране на
работните процеси;

2. Ефективност при
планирането;

3. Постигане на по-високо
качество на продуктите;

4. Повишаване доверието на
клиентите и осигуряване на
конфиденциалност на
фирмената информация;

5. В дългосрочен план
очакваните резултати от
въвеждането на интегрирана
система за управление на
качеството и
инфомационната сигурност
ще доведе до разширяване и
затвърждаване на пазарните
позиции на кандидата като
не само ще обхване по-
голям пазарен дял на
национално ниво, но и ще
развие своята бизнес
дейност на поне 10 % от
своята продукция на
европейския пазар,
използвайки настоящите си
международни контакти

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 5 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 18%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност – 20 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 24%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 18%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 10 заети жени.

  132 500,00    66 250,00
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Дейност 1: Сформиране на
екип за ефективно
изпълнение на проекта;

Дейност 2: Визуализация,
информация и публикации
на проекта;

Дейност 3: Избор на
консултантска фирма;

Дейност 4: Първоначален
одит на фирма Ритъм;

Дейност 5: Разработване,
внедряване и обучение на
СУ – ISO 9001:2000 и ISO
14001:2004;

Дейност 6:Подготовка за
сертифицирне по ISO
9001:2000 и ISO 14001:2004;

Дейност 7: Избиране на
фирми за закупуването на
инвестиционните продукти;

Дейност 8: Закупуване на
техниката и софтуерните
продукти;

Дейност 9: Избор на
лицензирана фирма, която
ще лицензира СУ – ISO
9001:2000 и ISO 14001:2004;

Дейност 10: Сертифициране
от сертификационна
организация по ISO
9001:2000 и ISO 14001:2004

1. Качеството на
продукцията ще се подобри
чрез стандартизиране на
производствения цикъл с
внедряването на СУ: ISO
9001:2000 и ISO 14001:2004;

2. Ще се подобри
микросредата при
производството;

3. Ще се намали
себестойността на
продукцията чрез по-
ефективно разходване на
суровините;

4. Ще се оптимизира
асортиментната структура и
ще започне производството
на нови продукти;

5. В резултат ще се осигури
по-голяма гъвкавост на
предприятието и
максимална ефективност
при различни ситуации на
пазара.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Брой сертификати/акредитации,
въведени в предприятието – бр.:
базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция за
износ 30 000 лв. от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 15%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност(Лева на брой
заети служители) – 21 428  от (n)
година на изпълнение на проекта
до n+5, общо 5%.
- Намаляване на разходите за
производство (в %) разход в
лева/за 1 лев готова продукция:
базова стойност 0.85 от (n) година
на изпълнение на проекта до n+5,
общо 2%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност –8 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 20, като от
тях общо 10 заети жени.

    33 920,00     16 960,00
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Дейност 1:
Предварителен анализ
на документалното
състояние;

Дейност 2: Разработка на
процедури;

Дейност 3: Разработка на
оперативни документи;

Дейност 4: Разработване
на наръчник по
качеството;

Дейност 5: Разработване
на специализирана
документация;

Дейност 6: Провеждане
на обучение;

Дейност 7: Преглед на
ръководството;

Дейност 8: Провеждане
на вътрешен одит;

Дейност 9: Внедряване на
специализирана
софтуерна система за
информационно
осигуряване на система
за управление на
качеството по ISO
9001:2000.

1. Внедряването на ISO
9001:2000 ще подобри
значително пазарните
позиции на компанията на
българския пазар;

2. Повишаване на
качеството на
производствените процеси а
от там  и на произвежданите
от фирмата продукти и
предлагани услуги;

3. Подобряване на имиджа и
пазарния дял на фирмата;

4. Задоволяване
изискванията на
инвеститори, клиенти и
доставчици;

5. Увеличаване на
възможностите ни за достъп
до капитал.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 10.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до
n+5, общо 0.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): от базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 36 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 42, като
от тях общо 17 заети жени,
както и 1 човек с увреждания

    62 400,00     30 576,00
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Дейност 1: Обучение и
сформиране на работен екип;

Дейност 2: Идентификация
на информационните
ресурси и активи;

Дейност 3: Разработка на
методология за оценка на
риска и провеждане на
оценка на риска;

Дейност 4: Дефиниране
Политика и цели по
информационната сигурност;

Дейност 5: Разработване на
документи на СУИС и
прилагане на технически
мерки;

Дейност 6: Декларация за
приложимост на мерките;

Дейност 7: Внасяне на
корекции и одобрение на
документите на СУИС;

Дейност 8: Внедряване и
допълнителни настройки на
СУИС;

Дейност 9: Вътрешен одит;
Дейност 10: Преглед на
системата от ръководството.

1. Установяване на
процедури за превенция и
корекция на несъответствия
и тяхното своевременно
елиминиране;

2. Установяване и прилагане
на процедури за
непрекъснато
усъвършенстване на СУИС;

3. Осигуряване стриктно
спазване на съответните
законови, подзаконови и
договорни задължения по
отношение на
информационната
сигурност;

4. Положителен ефект като
цяло в маркетинговата
политика на компанията;

5. Ръст на продажбите, чрез
увеличаване на поръчките от
настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –122;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 0.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 1;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 2 бр.
- % от произведена продукция
за износ 100 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 134%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност 100 от (n)
година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 160.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): от базова
стойност 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%;

2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 24 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 24, като
от тях общо 11 заети жени.

    23 150,00   11 343,50
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Дейност 1: Начални
анализи;

Дейност 2: Сформиране и
назначаване от
Ръководството на екип по
качеството (съвет по
качеството);

Дейност 3: Обучение;

Дейност 4: Разработване на
документация по проекта;

Дейност 5: Внедряване на
системата;

Дейност 6: Внедряване и
финна настройка;

Дейност 7: Вътрешен одит;

Дейност 8: Преглед на
ръководството.

1. Ръст на продажбите
между 20% - 25% на
годишна база, чрез
увеличаване на поръчките от
настоящи клиенти и
сключване на договори с
нови;

2. Чувствително
подобряване на имиджа на
компанията в европейски
мащаб;

3. Достъп до пазари/клиенти
изискващи сертификация по
ISO 9001:2008;

4. Гарантиране качеството
на ремонтните услуги;

5. Разширяване на пазарите
на ГЛЕНКОМ ЕООД.

1. Продуктови индикатори:
- Брой закупено оборудване – в
хил. лв.:
базова стойност –2;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 4.
- Брой
сертификати/акредитации,
въведени в предприятието –
бр.: базова стойност – 0;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 1 бр.
- % от произведена продукция
за износ 0 от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 0%.
- Увеличение на
производителността (в %):
базова стойност 0 от (n) година
на изпълнение на проекта до
n+5, общо 0.
- Намаляване на разходите за
производство (в %): от базова
стойност 100% от (n) година на
изпълнение на проекта до n+5,
общо 10%;
2. Индикатори за резултат:
Брой заети:
Базова стойност – 25 бр.;
от (n) година на изпълнение на
проекта до n+5, общо 30, като
от тях общо 8 заети жени,
както и  1 човек с увреждания.

    56 450,00     28 213,71




